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 ҚОСЫМШАЛАР 

Техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білімнің білім беру 

бағдарламаларын іске асыратын білім беру ұйымдарын бағалауға арналған 

өлшемшарттар (білім беру ұйымдарын бағалау өлшемшарттарының 3-

қосымшасы) 

 

Бағалау парағы (білім беру ұйымдарын бағалау өлшемшарттарының 4-

қосымшасы) 

 

Білім беру ұйымдарының өзін-өзі бағалауын ұйымдастыру және өткізу 

жөніндегі әдістемелік ұсынымдарға 15-қосымша  

 

Білім беру ұйымдарының өзін-өзі бағалауын ұйымдастыру және өткізу 

жөніндегі әдістемелік ұсынымдарға 16-қосымша  

 

Білім беру ұйымдарының өзін-өзі бағалауын ұйымдастыру және өткізу 

жөніндегі әдістемелік ұсынымдарға 17-қосымша  

 

Білім беру ұйымдарының өзін-өзі бағалауын ұйымадастыру және өткізу 

жөніндегі әдістемелік ұсынымдарға 18-қосымша  

 

Мемлекеттік аттестаттау аясында сауалнамаға қатысушы «Орал гуманитарлық-

техникалық колледж» мекемесі оқытушыларының тізімі 

 

Мемлекеттік аттестаттау аясында сауалнамаға қатысушы «Орал гуманитарлық-

техникалық колледж» мекемесі колледж бітіруші соңғы курс студенттерінің 

тізімі 

 

Мемлекеттік аттестаттау аясында сауалнамаға қатысушы «Орал гуманитарлық-

техникалық колледж» мекемесі жұмыс берушілерінің тізімі 
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КІРІСПЕ 

 

Батыс Қазақстан облыстық білім басқармасының техникалық және кәсіптік, ортадан 

кейінгі білім беру ұйымдарын аттестаттау кестесіне сәйкес колледжде мемлекеттік 

аттестаттау алдында өзін-өзі бағалау жүргізілді. 

Өзін-өзі бағалаудың мақсаты: колледжде оқу-тәрбие жұмыстарын ұйымдастырудың 

тиіміділігін анықтау және ресурстарды тиімді ұйымдастыру үшін объективті талдау және 

өзіндік бағалау. 

Міндеттері:  

- колледждің білім беру бағдарламаларының мемлекеттік жалпыға міндетті білім 

беру стандарттарына сәйкес жүзеге асырылуына талдау жасау; 

- колледжде оқу, әдістемелік жұмыстардың жай-күйін, кадрлық  , материалдық-

техникалық база, ақпараттық ресурстар мен кітапхана қорына талдау жасау;  

- колледжді мемлекеттік аттестаттауға дайындау.  

 

Өзін-өзі бағалау Қазақстан Республикасының «Білім туралы» Заңына, «Білім беру 

ұйымдарын бағалау өлшемшарттарын бекіту туралы»  Қазақстан Республикасы Оқу-

ағарту министрінің 2022 жылғы 5 желтоқсандағы № 486 бұйрығына, «Білім беру 

ұйымдарының өзін-өзі бағалауын ұйымдастыру және өткізу жөніндегі әдістемелік 

ұсынымдарды бекіту туралы»  Қазақстан Республикасы Оқу-ағарту министрінің Білім 

саласында сапаны қамтамасыз ету комитетінің 2022 жылғы 09 қарашадағы №329 

бұйрығына сәйкес жүргізілді. 

 

Өзін-өзі бағалау қорытындылары колледждің педагогикалық кеңесінде талқыланды 

(хаттама №4, 30.12.2022ж.). 
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1. «ОРАЛ ГУМАНИТАРЛЫҚ-ТЕХНИКАЛЫҚ КОЛЛЕДЖ» МЕКЕМЕСІНІҢ  

ЖАЛПЫ СИПАТТАМАСЫ 

 

Колледждің атауы:  «Орал гуманитарлық-техникалық колледжі» мекемесі 

Мекен жайы:  Қазақстан Республикасы,  Батыс Қазақстан облысы, Орал қаласы, 

Қ.Аманжолов көшесі, 108-үй 

Телефоны: 8 (7112) 51 30 96 

Факс: 8 (7112) 51 30 96 

Электронды пошта: ugtk_108@mail.ru 

Web-сайт: www.ugtk.edu.kz 

Оқу орнының ашылған жылы:  1998 жыл - Орал педагогикалық колледжі  

Оқу орнының аталуының өзгеруі:  2007 жыл -   «Орал гуманитарлық-техникалық 

колледжі» мекемесі 

 

«Орал гуманитарлық-техникалық колледж» мекемесі жас та болса өзіне жоғары 

талап қоя білетін, 24 жылдық тарихы бар, ҚР БжҒМ ТжКББ мемлекеттік жалпыға міндетті 

стандарты талаптарына сай ТжКББ бағдарламаларын жүзеге асырушы оқу орны.  

Сапалы білім беруді қамтамасыз ету, ауыл жастары, аз қамтылған және көп балалы 

отбасының балаларына арнайы орта білім беруге мүмкіндік беру мақсатында 1998 

жылдың 6-шілдесінде п.ғ.д., професор Құрманалина Шалқыма Хайроллақызының 

бастамасымен «Орал педагогикалық колледжі» МЕМ құрылып, педагогикалық 

мамандықтар бойынша маман даярлау қызметін жүзеге асырды. 2007 жылдың 21-

қыркүйегінде колледждің БҚО бойынша әділет департаментіне қайта тіркелуіне 

байланысты атауы «Орал гуманитарлық-техникалық колледж» (бұдан әрі – Колледж)  

мекемесі деп алмастырылып, бейінін өзгертті.  

Колледж басшысы, экономика ғылымдарының кандидаты, Қазақстан Педагогикалық 

Ғылымдар Академиясының академигі, Халықаралық ақпараттандыру академиясының 

академигі  - Л.Ж.Утарбаева жалғыз құрылтайшының 2016 жылғы 24 тамыздағы №1 

шешімі бойынша 2016 жылғы 25 тамыздан баста атқарушы директор қызметін атқаруда.  

Колледж заңды тұлға статусына ие, коммерциялық емес ұйым болып есептеледі 

және  техникалық және кәсіптік білім беру мамандарын даярлау қызметін жүзеге асырады.  

Колледждің негізгі құрамын ауылдық жерден келген, аз қамтылған және көпбалалы 

отбасылардан келген студенттер құрайды. 

Колледж құрылған алғашқы жылында сақталған мәліметтер бойынша студенттер 

құрамы 626 адамды, инжернерлік-педагогикалық қызметкерлер – 57 штаттық бірлікті 

және 5 қосымша қызметкерді құраған. 2002 жылы 640 орта буын мамандары алғаш рет 

колледжден қанат қақты.  

Көптеген маңызды және жарқын шараларға қатысу  колледждің даму игі әсерін 

тигізді: 

2003-2006 жж. – жыл сайын «Ең үздік жыл колледжі» облыстық байқауының 

қатысушысы; 

2004 жылы - III «Қазақстан және ТМД елдерінің білімді ақпараттандыру» 

халықаралық форумының қатысушысы; 

2006 жылы - IV «Қазақстан және ТМД елдерінің білімді ақпараттандыру» 

халықаралық форумы қатысушысы; 

21.09.2007 жылы – Колледж Батыс Қазақстан облысы бойынша әділет 

департаментіне қайта тіркелуіне байланысты атауы «Орал гуманитарлық-техникалық 

колледж» мекемесі деп өзгертіліп, профилін өзгертті.  
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31.07.2008 жылы – білім беру қызметін жүргізуге арналған мемлекеттік лицензия 

алынып, келесі педагогикалық және техникалық мамандықтар бойынша кадр даярлау 

жалғастырылды:  

1. 0204002 – «Әлеуметтік іс» 

2. 0301002 – «Мектепте дейінгі тәрбие» 

3. 0306002 – «Қазақ тілі және әдебиеті» 

4. 0307002 – «Мемлекеттік тілде оқымайтын мектептердегі қазақ тілі және әдебиеті» 

5. 0308002 – «Орыс тілі және әдебиеті» 

6. 0310002 – «Дене тәрбиесі» 

7. 0313002 – «Кәсіптік оқыту (сала бойынша)» 

8.0314002 – «Бастауыш жалпы білім беру» 

• 0314012 – «Бастауыш мектептің мұғалімі» 

• 0314022 – «Бастауыш мектептің информатика мұғалімі» 

• 0314032 – «Бастауыш мектептің шетел тілі мұғалімі» 

9. 0315002 – «Бейнелеу өнері және сызу» 

10. 0316002 – «Шетел тілі» 

11. 0318002 – «Технология» 

12. 0322002 – «Саздық білім беру» 

13. 0819002 – «Шаштараз өнері мен сәндік косметика» 

14. 0824002 – «Іс қағаздарын жүргізу және мұрағаттану» 

15. 0829002 – «Қонақ үйлерде және туристік кешендерде қызмет көрсетуді 

ұйымдастыру» 

16. 3703002 – «Есептеу машиналары, кешендері, жүйелері мен тораптары» 

17. 3704002 – «Ақпараттарды өңдеу мен басқарудың (әр сала бойынша) 

автоматтандырылған жүйелері» 

Жаңа мамандықтар бойынша білім беруді жүзеге асыру үшін колледжде шаштараз 

кабинеті, қонақ үй кабинеті, есептеу машиналарына арналған, 10 жаңа компьютермен 

жабдықталған оқу лабораториясы, компьютерлік құрылғылар мен көшірме аппараттарын 

жөңдеуге арналған лаборатория ашылды.  

2008 жылы – ҚР СТ ИСО 9001-2001 «Сапа менеджментінің жүйелері. Талаптар» 

сәйкестік сертификатына ие болды.  

2008 жылы  - «Білім беруде АКТ-ны қолдану» облыстық байқауына қатысты.  

2009 жылы – «Үздік кәсіптік-техникалық оқу орны» облыстық байқауында жүлделі 

III орынға ие болды.  

2010 жылы  -  «Балапан» мемлекеттік бағдарламасын жүзеге асыру жолында 

колледж жанынан 50 орындық шағын орталық ашылып, бүгінгі күні ол «Мектепке дейінгі 

тәрбиелеу және оқыту» мамандығы бойынша білім алатын студенттерге практика базасы 

болып табылады. 

2012 жылы – ҚР Білім және ғылым министрлігі мен Дүниежүзілік банк 

ұйымдастырған «Техникалық және кәсіптік білім беруді жаңғырту» жобасы шеңберінде 

колледж құрылтайшысы мен оқытушылары ТжКБ-нің 0101000 «Мектепке дейінгі оқыту 

және тәрбиелеу», 0103000 «Дене тәрбиесі және спорт», 0105000 «Бастауыш білім беру», 

0111000 «Негізгі орта білім», 0104000 «Кәсіптік оқыту» мамандықтары бойынша 5 

кәсіптік стандарт жасақтады.   

2013 жылы – ҚР Білім және ғылым министрлігі мен Дүниежүзілік банк 

ұйымдастырған «Техникалық және кәсіптік білім беруді жаңғырту» жобасы шеңберінде 

(19.12.2013 жылғы хаттама) колледж «Кәсіптік стандарт негізінде техникалық және 

кәсіптік білім беру мамандықтары мен пәндері бойынша үлгілік оқу жоспары мен 

бағдарламаларын жасақтау әдіснамасын» жасақтауға қатысты.   
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Колледждің 20 жылдық даму жолында 3 мәрте (2003, 2010, 2015 жылдар) 

мемлекеттік аттестациядан өтіп, 2015 жылдың сәуір айында және 2020 жылдың желтоқсан 

айында институционалдық аккредитациядан өтіп, куәлікке ие болды.  

2014-2015 оқу жылы «Шаштараз өнері мен сәндік косметика» мамандығының 3-курс 

студенті Пекшева Александра жұмысшы мамандықтар арасындағы «Worldskills» 

облыстық кәсіптік шеберлік байқауының жүлдегері атанды. Атырау қаласында өткен 

Ұлттық  чемпионатқа қатысып жүлделі II орынға ие болды.  

2015-2016 оқу жылы «Мектепке дейінгі тәрбие және оқыту» мамандығының 3-курс 

студенті Кажгалиева Дайана «Worldskills» облыстық чемпионатында I орынға, 2016 

жылдың 12-15 қыркүйек күндері Астана қаласында өткен Ұлттық  чемпионатта жүлделі 

III орынға және Түркияда кәсіптік тәжірибе алмасуға арналған сертификатқа ие болды.   

«WorldSkills Oral – 2019» аймақтық чемпионатына  колледждің «Мектепке дейінгі 

тәрбие және оқыту» құзыреттілігі бойынша студенттері Тұрсынова Айгерім Арманқызы, 

Қуандықова Рамила Ерболатқызы, Шайдуллиева Дина Исатаевна, Арыстанғали Шынар 

Құмарқызы қатысып, қорытындысы бойынша 1-орынды Тұрсынова Айгерім, 3-орынды 

Қуандықова Рамила, «Үздік маман» номинациясын Шайдуллиева Дина қанжығалады. 

Тұрсынова Айгерім осы жылы «WorldSkills Kazakhstan – 2019» ұлттық чемпионатына 

қатысып келді. 

ҚР Білім және ғылым министрлігінің 2017 жылғы 2 мамырдағы №208 «Білім беру 

ұйымдарының оқу-тәрбие үрдісіне «Өзін-өзі тану» рухани-адамгершілік білім беру 

бағдарламасын кіріктіру бойынша пилоттық жобаны ендіру туралы» бұйрығына сай  

колледж  2017-2020 оқу жылдары аралығында республика бойынша пилоттық білім беру 

ұйымы болып тағайындалып, жұмыстанды. 2021 жылдан бастап колледж «Өзін-өзі тану» 

рухани-адамгершілік білім беру бағдарламасын іске асыру бойынша негізгі білім беру 

ұйымы болып табылады. 

Колледж 2017 жылы «Ұлттық ақпараттандыру орталығы» АҚ-мен оқытушылардың 

біліктілігін көтеру, цифрлық білім беру ресурстарын қолдану арқылы студенттердің 

әдістемелік дайындығын арттыру және «М.Өтемісов атындағы Батыс Қазақстан 

мемлекеттік университеті» РМК-мен білім беру процесін, педагогикалық кадр даярлау  

мазмұнын жетілдіру мен жаңарту бағытында өзара ынтымақтастық туралы меморандумға 

қол қойып, жұмыстанып келеді.    

Сонымен қатар, колледж 28.09.2018 жылдан бастап Ресейдің Самара облысының 

«Поволжск мемлекеттік колледжімен», 01.09.2020 жылжан бастап Ресейдің «Самара 

әлеуметтік-педагогикалық колледжімен», 01..09.2020 жылдан бастап М.Жұмабаев 

атындағы жоғары колледжімен өзара ынтымақтастық туралы келісім бойынша жұмыс 

жасауда.  

Колледж қабырғасында жыл сайын 500-ге жуық студент білім алса, 100-ден астам 

жас түлек маман иесі атанып еңбек нарығына жолдама алады. 

Ұлттық экономиканың қозғалыс күші болып табылатын  ең атақты кәсіпорындар 

мен білім беру мекемелерін анықтау үшін дәстүрлі жүргізілетін мониторинг бойынша 

колледж ҚР орта кәсіпорындар субъектілері категориясының «Жиынтық номинациясы» 

өлшемінде  100 үздік мекеме ішінен (алтын)  табылып, 2015 жылы «Сала көшбасшысы», 

2016 жылы «Білім беру үздігі», 2018 жылы «Жыл  көшбасшысы», 2019 жылы «Сала 

көшбасшысы» ұлттық сертификаттарымен және қабырға медалдерімен марапатталды. 

Орал гуманитарлық-техникалық колледжінің студенттері мен түлектері облыс, 

республика, азия және халықаралық спорттық жарыстарда жүлдегер атанып, Қазақстан 

Республикасының Туын көкке көтеріп жүр.  

Колледж Миссиясы: колледждің жалпыадамзаттық құндылықтар мен тұрақты 

дамуына бағытталған тұлғаны, орта буындағы кәсіби құзыретті, функционалды-сауатты 
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мамандарды даярлауды қамтамасыз ететін білім беру саласындағы мемлекеттік саясатты 

іске асыру. 

Болжам: колледж Білім беруде озат әдістер мен технологияларды шебер 

пайдаланатын, жалпыадамзаттық құндылықтарға бағдарланған, орта буынның бәсекеге 

қабілетті жоғары білікті мамандарын даярлайтын Қазақстанның ТжКБ жүйесін 

дамытудың көшбасшы практикаға бағытталған әдістемелік орталығы болып табылады. 

Миссияның қысқа нұсқасы: «Біз оқуға, оқытуға және құрастыруға үйретеміз!». 

Біз ОҚУҒА үйретеміз: яғни, студенттерді белсенді ойлауға үйрету, олардың бойында 

білім таба білу қабілетін қалыптастыру, шығармашылық мүмкіндіктерді тәрбиелеу және 

студентті өмір бойы оқуға үйрету. Білім тек есте сақтау арқылы ғана емес, өз ойының 

күшімен алынған кезде ғана берік болады. 

Біз ОҚЫТУҒА үйретеміз: болашақ мектепке дейінгі оқыту мамандарын, бастауыш 

және негізгі орта мектеп мұғалімдерін оқыту және тәрбиелеу бойынша колледж қызметін 

бағдарлау. 

Біз ҚҰРАСТЫРУҒА үйретеміз: бұл студенттерді технологиямен шабыттандыруды 

және олардың сандық және басқа да жобаларын жасауға үйретуді білдіреді, зерттеу 

жүргізу, конспект құрастыруға, тест, ойын, тапсырма, тезистар, рефераттар, пікір, 

жарнама, эссе және т.б. Бұдан басқа, колледж қызметі креативпен байланысты техникалық 

мамандық кадрларын даярлауды жүзеге асырады. Бұған шаштараз (шаш үлгісін, стиль, 

бейнесі, имидж, жасау), технология мұғалімдері (оригами, сурет, қол өнер бұйымдары, 

сувинирлар, т.б мәдени бұйымдар жасақтау), музыка, информатика және «есептеу 

техникасы және бағдарламалық қамтамасыз ету» мамандықтары кіреді. 

Колледждің төмендегідей жарғылық құжаттары бар: 

- заңды тұлға ретінде қайта тіркеу туралы анықтама, 21.12.2020 жыл, 

№10100469269145; 

- колледж құрылтайшысының шешімімен бекітілген Колледж Жарғысы (08.04.2015 

жылы №1472-1926-01-МЕ тіркелген); 

- медициналық қызмет көрсетуге рұқсат ететін Батыс Қазақстан облысы әкімдігінің 

денсаулық сақтау басқармасы 28.09.2010 жылы берген №00495DL лицензия;  

-  облыстық білім басқармасынан 31.07.2008 жылы берілген білім беру қызметіне 

рұқсат ететін  мемлекеттік АБ сериалы №0036433 лицензия. 

Білім беру қызметіне рұқсат ететін  мемлекеттік лицензия 2021 жылдың 14 сәуірінде 

қайта рәсімделіп, келесідей мамандықтар мен біліктіліктерге сәйкестендірілді:  

1) 01120100 «Мектепке дейінгі тәрбие және оқыту»  

4S01120102 «Мектепке дейінгі тәрбие мен оқыту ұйымдарының тәрбиешісі» 

2) 01140500 «Дене тәрбиесі  және спорт» 

4S01140501 «Дене тәрбиесі мұғалімі» 

3) 01140100 «Бастауыш білім беру педагогикасы мен әдістемесі» 

4S01140101 «Бастауыш білім беру  мұғалімі» 

4S01140102«Шетел тілінен бастауыш білім беру мұғалімі» 

4) 01140200 «Музыкалық білім беру» 

4S01140201 «Мектепке дейінгі, бастауыш және негізгі орта білім берудің музыка 

мұғалімі» 

5) 01140400 «Өзін-өзі тану» 

4S01140401 «Бастауыш және негізгі орта білім берудің өзін-өзі тану мұғалімі» 

6) 01140600 «Негізгі орта білім берудегі тіл мен әдебиетті оқытудың 

педагогикасы мен әдістемесі» 

4S01140601 «Қазақ тілі мен әдебиеті мұғалімі» 

4S01140602 «Орыс тілі мен әдебиеті мұғалімі» 

4S01140605 «Шетел тілі мұғалімі» 
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7) 01140700 «Информатика» 

4S01140701 «Бастауыш және негізгі орта білім берудің информатика мұғалімі» 

8) 02310100 «Аударма ісі  (түрлері бойынша)» 

4S02310101 «Аудармашы» 

9) 03220200 «Басқаруды құжаттамалық қамтамасыз ету және мұрағаттану» 

4S03220202 «Іс қағаз жүргізушісі» 

10) 06130100 «Бағдарламалық қамтамасыз ету (түрлері бойынша)» 

4S06130103 «Бағдарламалық қамтамасыздандыруды құрастырушысы» 

11) 09230100 «Әлеуметтік жұмыс»  

4S09230102  «Әлеуметтік қызметкер» 

12) 10120100 «Шаштараз өнері» 

4S10120102  «Суретші-модельер»  

 

2.КАДРЛЫҚ ҚҰРАМҒА ТАЛДАУ 

 

Мемлекеттік стандарттар талабына сай білікті маман дайындауда оқытушылардың 

сапалық құрамы және кадрлармен жұмыстың ұйымдастырылуы үлкен роль атқарады. 

 Орал гуманитарлық-техникалық колледжінің кадр бөлімінің жұмысы келесі 

нормативтік-құқықтық құжаттар негізінде жүргізіледі: 

- Қазақстан Республикасының 2015 жылғы 23 қарашадағы №414-V ҚРЗ «Қазақстан 

Республикасының Еңбек кодексі»; 

- «Мемлекеттік білім беру ұйымдары қызметкерлерінің үлгі штаттарын және педагог 

қызметкерлер мен оларға теңестірілген адамдар лауазымдарының тізбесін бекіту туралы» 

Қазақстан Республикасы Үкіметінің 2008 жылғы 30 қаңтардағы №77 қаулысы; 

- «Білім және ғылым саласындағы азаматтық қызметшілер  лауазымдарының 

тізілімін бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2016 

жылғы 29 қаңтардағы №123 бұйрығы; 

- «Педагог қызметкерлер мен оларға теңестірілген тұлғалардың лауазымдарының 

үлгілік біліктілік сипаттамаларын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Білім және 

ғылым министрінің 2009 жылғы 13 шілдедегі №338 бұйрығы; 

- «Азаматтық қызметшілерге, мемлекеттік бюджет қаражаты есебінен ұсталатын 

ұйымдардың қызметкерлеріне, қазыналық кәсіпорындардың қызметкерлеріне еңбекақы 

төлеу жүйесі туралы» Қазақстан Республикасы Үкіметінің 2015 жылғы 31 желтоқсандағы 

№1193 қаулысы; 

- «Басшылар, мамандар және басқа да қызметшілер  лауазымдарының біліктілік 

анықтамалығын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік 

қорғау министрінің 2020 жылғы 30 желтоқсандағы №553 бұйрығы; 

- «Білім туралы» Қазақстан Республикасының 2007 жылғы 27 шілдедегі №319 Заңы; 

- «Азаматтық қызметке кіру және азаматтық қызметшінің бос лауазымына 

орналасуға конкурс өткізу қағидаларын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы 

Денсаулық сақтау және әлеуметтік даму министрінің 2015 жылғы 25 желтоқсандағы № 

1017 бұйрығы. 

Қазіргі таңда колледжде 2022-2023 оқу жылына есептегенде қызмет атқаратын 

инженерлік – педагогиқалық жалпы құрам саны - 48 қызметкерлер, оқытушылар – 48 

(оның ішінде 35 педагог штаттық, 13 қоса атқарушы бойынша, 6 педагог декреттік 

демалыста. 

Инженер-педагог қызметкерлердің жастық ерекшелігіне сипаттама беретін болсақ, 

30 жасқа дейінгі жас оқытушылардың (8 оқытушы) үлесі аз 30-40 жас аралығында - 18, 40-
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50 жас аралығында - 7, 50-63 жас аралығында - 14. Педагог кадрлардың орташа жасы – 45, 

қазіргі уақытта 5 зейнеткер жұмыс істейді.  

Санаттар бойынша бөлінуі:  

- жоғары санатты – 10; 

- педагог-шебер -3; 

- педагог – зерттеуші – 3; 

- магистр – 7; 

- педагог – сарапшы – 3; 

- екінші санатты – 6; 

- педагог – модератор – 5; 

- біліктілік санатын иеленбегендер – 18.  

Оқытушылардың сапалық құрамы: 46%.  

 

№ Атауы Саны (адам) Жалпы % 

1 Педагогикалық кадр саны 48 100 

 Соның ішінде:   

 - ұстаздар 48 100 

2 Ұстаздар (барлығы) 48  

 Соның ішінде:   

 - жоғары білімді 48 100 

 - орта арнайы білімді - - 

 -магистр 7 14,6 

 - жоғары санатты 10 20,8 

 -педагог-шебер 3 6,3 

 -педагог-зерттеуші 3 6,3 

 - 1 санатты 0  

 -педагог-сарапшы 3 6,3 

 - 2 санатты 6 12,5 

 -педагог-модератор 5 10,4 

 - санатсыз 18 37,5 

 

ИПҚ санаттарын талдау педагогикалық құрамның келесі сапалық сипаттамасын 

көрсетеді (әр оқу жылының 1 қазандағы көрсеткіші бойынша).  

Колледжде оқытушылар мен персоналдың кадрлық саясаты «Білім беру қызметіне 

қойылатын біліктілік талаптарын және оларға сәйкестікті растайтын құжаттардың тізбесін 

бекіту туралы» Қазақстан Республикасының Білім және ғылым министрінің 2015 жылғы 

17 маусымдағы № 391 бұйрығына және «Білім туралы» Қазақстан Республикасының 2007 

жылғы 27 шілдедегі № 319 Заңы шеңберінде қамтамасыз етіліп отыр.  

 

Оқу жылы  2020-2021 2021-2022 2022-2023 

Барлық ИПҚ, оның ішінде  43 40 48 

Жоғары санатты  14 15 10 

Педагог- шебер - - 3 

Педагог-зерттеуші  - -2 3 

Бірінші санатпен  5 2 0 

Педагог -сарапшы  - -1 3 

ЭҒ кандидаты   1 1 1 

Магистр  7 7 7 
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Педагог-модератор  - 1 5 

Екінші санатпен  13 12 6 

Санатсыз  11 12 18 

ИПҚ сапалық құрамының  %  44 % 38 % 46 % 

 

2020-2021 оқу жылында инженерлік-педагогикалық қызметкерлер саны 43 адамды 

құрады, оның ішінде штат бойынша 34, 9-оқытушы қосымша істеушілер, 1-эғк,  7 магистр. 

Жоғары және бірінші санатты 19 адам бар, бұл 44% құрайды.                                                                                                  

5 оқытушы - бала күтімі бойынша демалыста  отыр.   

2021-2022  оқу жылында инженерлік-педагогикалық қызметкерлер саны 40 адамды 

құрады, оның ішінде штаттағы оқытушылар – 34, магистрлер- 7. Жоғары және бірінші 

санатты – 12 адам, бұл 38,8 % құрайды. 1 – педагог – сарапшы, 2- педагог-зертеуші, 1-

педагог – модератор, 8 оқытушы - бала күтімі бойынша демалыста  отыр.   

2022-2023 оқу жылында инженерлік-педагогикалық қызметкерлер саны 48 адамды 

құрады, оның ішінде штаттағы оқытушылар саны – 35 адам, 13- қосымша істеушілер,  1 

эғк,  магистрлер – 7. Жоғары және бірінші санатты – 10 адам, 3-педагог-шебер, 3-педагог-

зерттеуші, 3-педагог-сарапшы, 5-педагог-модератор - бұл 40% құрайды. 6 оқытушы - 

бала күтімі бойынша демалыста  отыр.   

 

Лицензиат негізгі жұмыс орны болып табылатын педагогтер туралы ақпарат 

  

Оқу жылы Жалпы ИПҚ 

саны 

Лицензиат негізгі жұмыс 

орны болып табылатын 

ИПҚ саны 

Пайызы 

2020-2021  43 34 79 

2021-2022  40 34 85 

2022-2023  48 35 73 

 

Білім беру сапасын арттыру мақсатында практика базаларынан жұмысқа 

шақырылған арнайы  пән оқытушыларының болуы лицензиат негізгі жұмыс орны болып 

табылатын педагогтер санының кемуіне әкеліп отыр. Сонымен қатар, 01140200 

«Музыкалық білім беру» мамандығы бойынша штаттық қызметкерлердің пайызының 

және сапасының төмен болуы жұмысқа біліктілігі категориямен емес, атақпен өлшенетін 

өнер және мәдениет, музыкалық білімі бар музыкалық колледж оқытушыларын тарту 

себеп болып отыр.  Онымен бірге, штатта қызмет ететін арнайы пән оқытушыларының 

бала күтімі бойынша демалыста отыруы да өз әсерін тигізуде.  

 

Колледждің педагог кадрларының сандық және сапалық құрамының соңғы 

жылдарда өзгеруі төмендегідей: 

Оқу жылы 2020-2021 2021-2022 2022-2023 

Барлық ИПҚ, оның ішінде 43 40 48 

Жоғары санатты 14 10 10 

Педагог-шебер - - 3 

Педагог-зерттеуші - 2 3 

Бірінші санатты 5 2 0 

Педагог-сарапшы - 1 3 

Магистр 7 7 7 

Педагог-модератор - 1 5 

Екінші санат 13 12 6 
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Жасына байланысты педагогтардың жалпы санының бөлінісі төмендегідей: 

Ескерту: Кестеде әр оқу жылының 1 қазаны бойынша мәлімет берілді. 

 

Барлық оқытушылардың сабақ беретін оқу пәндеріне сәйкес базалық кәсіптік және 

педагогикалық жоғары білімдері бар. Базалық білімі жоқ оқытушылар жұмыс істемейді, 

қазіргі уақытта бес зейнеткер жұмыс жасайды . 

Колледжде оқу жүктемесі педагогикалық кеңес бекіткен оқу түрлері бойынша уақыт 

нормасы бойынша есептеледі. Колледж оқытушылары құрамының жылдық оқу жүктемесі 

720 сағат көлемінде белгіленеді.  

Соңғы 3 жылда педагог құрамның оң динамикасы байқалуда. Жұмыстан шығу 

себептері: өз еркімен  немесе зейнетке шығуына байланысты. 

Жан жақты нәтижеге бағыттала ойластырылған кадрлық саясат жұмыстары 

нәтижесінде педагог құрамның сандық және сапалық көрсеткіштерінің тұрақтылығын 

байқатады.  

Әрбір инженер-педагогке негізгі ережелер, қызметкерлер құқығы мен міндеттері 

көрсетілген қызметтік нұсқаулықтарға сәйкес беріледі. 

Жоғары педагогикалық деңгейі, нәтижелері мен өз ісін адал атқаратын колледж 

оқытушыларына материалды және моральды тұрғыдан ынталандыру мақсатында БҚО 

Білім басқармасының, басқа да білім беру мемлекеттік мекемелері тарапынан, 

колледжішілік алғыс хаттар мен грамоталар ҚР-ның атаулы мерекелер қарсаңында және 

оқу  жылының қорытынды нәтижесі бойынша марапатталып отырады.  

Білім беру мекемесі ұжымының моральдық-психологиялық ахуалы қалыпты 

деңгейде. Оқу орнының әкімшілігі еңбек тәртібінің сақталуына үлкен мән береді. 

Колледждің басшылық құрамын штаттық кестеге сәйкес директор, директордың оқу ісі, 

оқу-өндірістік және тәрбие жұмысы жөніндегі орынбасары, әдіскер және ПЦК 

жетекшілері құрайды. Әкімшілік құрамның барлығы да базалық және жоғары кәсіптік 

білімді мамандар. Соның ішінде 1-эғк, 2 педагог-шебер, жоғары санатты-2,  бірінші 

санатты басшының орынбасары-1, екінші санатты басшының орынбасары-1. Басшылық 

құрамның орташа жасы – 46 жас.  

Басшылық құрам қызметкерлердің міндеттері, құқықтары мен жауапкершіліктері 

Қазақстан Республикасының Еңбек кодексіне, жұмысшылар қызметтері мен кәсіптерінің 

бірыңғай тарифтік-біліктілік анықтамалығына, қызметшілер қызметтерінің біліктілік 

анықтамалығына және Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2009 

жылғы 13 шілдедегі №338 бұйрығымен бекітілген «Педагог қызметкерлер мен оларға 

теңестірілген тұлғалардың лауазымдарының үлгілік біліктілік сипаттамалары» және басқа 

да нормативтік құжаттар негізінде жасалған қызметтік нұсқаулықпен анықталады.  

Санатсыз 11 12 18 

ИПҚ сапалық құрамының % 44% 38,8% 46% 

Оқу жылы 2020-2021 2021-2022 2022-2023 

Барлық ИПҚ, оның ішінде 43 40 48 

30 жасқа дейінгі  8 8 10 

 18,6% 20% 20,8% 

31-45 жастағылар 22 20 22 

 51% 50% 45,8% 

46-60 жастағылар 10 9 11 

 23% 22,5% 22,9% 

60 жастан асқан 3 3 5 

 6,7% 7,5% 10,4% 

Орташа жасы 41 40 40 
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Атқарушы директор – Утарбаева Ляззат Жетебаевна, 1997 Батыс Қазақстан 

аграрлық университетін  бітіріп, АӨК кәсіпорындарының экономист-менеджері  

мамандығын алып шыққан. 2010 жылы БҚ гуманитарлық академиясының екі шетел тілі 

мамандығы бойынша шетел тілдерінің бакалавры. 2011 жылы экономика ғылымдарының 

кандидаты ғылыми дәрежесіне ие болды. 2021 жылы Халықаралық ақпараттандыру 

академиясының толық мүшесі болып сайланды.Жалпы еңбек өтілі-24 жыл. 

Педагогикалық еңбек өтілі – 10 жыл, экономика негіздері пәнінің оқытушысы. Еңбек 

жолы: 1998 – 2006 жылдар БҚО электр желісін тарату компаниясында АҚ «Оралэнергр» 

экономист болып жұмыс істейді. 2012 жылы Орал гуманитарлық-техникалық колледжінің 

стратегиялық даму директоры, 2016 жылдың 25 тамызынан бастап атқарушы директор 

міндетін атқарып келеді. 

Директордың оқу жұмысы жөніндегі орынбасары - Сагидуллина Асима 

Муратовна, 2005 жылы  Ж.Досмұхамедов атындағы  педагогикалық колледжін 

аяқтап,еңбек жолын лаборант қызметінен бастады.2011 жылы М.Өтемісов атындағы 

БҚМУ оқуға түсіп математика мамандығы бойынша білім бакалавры, 2015 жылы сол 

университеттің математика мамандығы бойынша педагогика ғылымдарының магистрі. 

Бірінші біліктілік санатты басшының орынбасары және  математика пәнінің педагог-

шебер оқытушысы. Еңбек  өтілі –17 жыл. Еңбек жолы: 2005 -2009 жылдар 

Ж.Досмұхамедов атындағы  педагогикалық колледжінде оператор  және электр оқу 

залының меңгерушісі. 2015-2017 жылдары директордың ақпараттық технологиялар 

жұмысы жөніндегі орынбасары. 2017 жылдың 18 қыркүйегінен бастап Орал 

гуманитарлық-техникалық колледжінің директордың ғылыми-әдістемелік жұмысы 

жөніндегі орынбасары, 2019 жылдың 02 мамырынан директордың оқу ісі жөніндегі 

орынбасары  міндетін атқарып келеді.  

«Техникалық және кәсіптік білімді дамыту және біліктілікті берудің республикалық  

ғылыми-әдістемелік орталығы» АҚ-ның «Құрмет» грамотасы,  2018 жыл;Қазақстан 

Республикасы Білім және ғылым министрлігінің  білім беру жүйесін дамытуға қосқан 

үлесі үшін алғыс хаты, 2018 жыл; ҚР-ғы Ұлттық бизнес рейтингі ұйымдастыру 

комитетінің «Ерекше жетістіктері үшін» медалі, 2019 жыл; «Қазақстандық салалық білім 

және ғылым қызметкерлері кәсіптік одағының Батыс Қазақстан облыстық ұйымы» 

қоғамдық бірлестігінің Құрмет грамотасы, 2021 жыл. ҚР білім беру жүйесін дамытуға 

қосқан үлесі үшін ҚР БжҒМ алғыс хатымен марапатталған.  

Директордың тәрбие жұмысы жөніндегі орынбасары – Отарбай Айнұр 

Жетіруқызы,  2000 жылы Ж.Досмұхамедов атындағы  педагогикалық колледжін аяқтап, 

еңбек жолын сол колледжде бастайды, 2003 жылы БҚМУ  бітіріп, педагогика және 

бастауыш оқыту әдістемесі мамандығын алып шыққан.  Еңбек өтілі - 22 жыл. Жоғары 

санатты тәрбие жұмысы әдістемесі пәнінің оқутышысы. Еңбек жолы: 2000-2018  жылдары 

Ж.Досмұхамедов атындағы педагогикалық колледжінің тәрбие жұмысының әдістемесі 

пәнінің оқытушысы. 2020 жылғы 25 тамыздан бастап Орал гуманитарлық-техникалық 

колледжі  директорының тәрбие жұмысы жөніңдегі орынбасары міндетін атқарып келеді. 

2012 жылы еңбегі үшін Білім және ғылым министрінің Құрмет грамотасымен 

марапатталған. 

Директордың оқу-өндірістік жұмысы жөніндегі орынбасары - Шотова Галия 

Садуакасовна, лауазымы бойынша екінші біліктілік санаты бар. Психология пәнінің 

педагог-шебер оқытушысы. 1998 жылы  мемлекеттік Қ.Жұбанов атындағы Ақтөбе 

университетінің психология және қолданбалы әлеуметтану мамандығын бітіріп, 

әлеуметтік психология маманы  болып шыққан. Жалпы жұмыс өтілі - 29 жыл, 

педагогикалық жұмыс өтілі - 26 жыл. Еңбек жолы: 1993-1996  жылдары Орал қаласы 

«Зенит» заводы укладчик, «Автомобилист» санаторий-профилакторийде хатшы, 1996-

1998жылдар №3 ЖОББМ мұғалім; 2002 жылдан бастап Ж.Досмұхамедов атындағы пед 
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колледжінде және Орал гуманитарлық-техникалық колледжінде педагогика және 

психология  пәндерінің оқытушысы. 2018 жылдың 12 қарашасынан бастап қазіргі уақытқа 

дейін директордың оқу-өндірістік жұмысы жөніндегі  орынбасары.  2019 жылы БҚО Білім 

басқармасының Құрмет грамотасымен марапатталды, 2020 жылы ҚР БжҒМ ҚР білім беру 

жүйесін дамытуға қосқан зор жеке үлесі үшін Алғыс берілді.                                        

Әдіскер – Нурмукашова Майра Сагингалиевна, 1986 жылы А.С.Пушкин 

атындағы «Құрмет белгісі» орденді Орал педагогикалық институтын бітіріп, орыс тілі мен 

әдебиеті пәнінің мұғалімі мамандығын алып шыққан. 2013 жылы БҚ инженерлік-

гуманитарлық университетінің қазақ тілі мен әдебиеті мамандығы бойынша білім 

бакалавры дәрежесіне ие болды. Еңбек өтілі – 43 жыл, жоғары санатты қазақ тілі мен 

әдебиеті пәнінің оқытушысы.2021 жылы бірінші біліктілік санаты бойынша лауазымы 

тәрбие ісі жөніндегі басшының орынбасары алған. Еңбек жолы: 1979 – 1980  жылдары 

Батыс Қазақстан облысы, Восход совхозына жұмысшы болып істеген. 1981-1986 жылдары 

студент. 1986-1991 жылдары №32 орта мектебінінде қазақ тілінің мұғалімі. 1991-1995 сол 

мектептің тәрбие ісі жөніндегі директордың орынбасары; 2001-2013 жылдар аралығында 

Орал гуманитарлық-техникалық колледжінде қазақ тілі мен әдебиеті  пәнінің оқытушысы; 

2013-2016 жылдары директордың тәрбие жұмысы бойынша орынбасары; 2016-2017 

жылдары Ж.Досмұхамедов атындағы педагогикалық колледжінде директордың тәрбие ісі 

жөніндегі орынбасары; 2017-2022 жылдары Орал «Сервис» технологиялық колледжінде 

директордың оқу әдістемелік жұмысы жөніндегі орынбасары, 2020 жылы тәрбие жұмысы 

жөніндегі орынбасары лауазымына ауыстырылған. 2022 жылғы 21 ақпаннан Орал 

гуманитарлық – техникалық колледжінің әдіскер  міндетін атқарып келеді. 2013 жылы 

білім беру жүйесіндегі педагогикалық шеберлігі, шығамашылық ізденісі және өскелең 

ұрпақты оқыту мен тәрбиелеудегі табыстары үшін БҚО Білім басқармасының Құрмет 

грамотасымен  марапатталған.  

Колледждің әкімшілік-басқарушылық құрамы мен педагогтар құрамының еңбек 

қызметі ҚР Білім заңы, ҚР Еңбек кодексіне сәйкес еңбек шарттарын жасау арқылы жүзеге 

асырылады. ӘБ отырыстарында жеке еңбек шартына сәйкес қызметкерлердің 

функционалды қызметтік міндеттерінің орындалуы қаралады. Функционалды міндеттерін 

толық орындамаған жағдайда, еңбек тәртібін бұзған жағдайда акт толтыру негізінде 

ескерту, сөгіс жарияланады. Сонымен қатар функционалды міндеттерін сапалы атқарғаны 

үшін, айлық, жылдық қорытынды бойынша колледжішілік ғылыми-әдістемелік және 

тәрбие жұмыстарын ұйымдастыруда белсенділік көрсеткен  қызметкерлерге алғыс 

жарияланады. Облыстық, аудандық және колледж ішіндегі алғыс хаттар, сыйлықтармен 

марапатталады. 

Оқу орнында қатаң есепке алынған құжаттар 2020 жылға дейін Білім беру ұйымдары 

білім беру қызметінде пайдаланатын қатаң есептіліктегі құжаттардың нысанын бекіту 

туралы Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрлігі 2007 жылғы 23 қазандағы 

№502 бұйрығына сәйкес жүргізілген. 2020 жылдан бастап Орта, техникалық және 

кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім беру ұйымдарының педагогтері жүргізу үшін міндетті 

құжаттардың тізбесін және олардың нысандарын бекіту туралы Қазақстан Республикасы 

Білім және ғылым министрінің 2020 жылғы 6 сәуірдегі № 130 бұйрығына сәйкес, ал 2021-

2022 оқу жылында Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің кейбір 

бұйрықтарына өзгерістер енгізу туралы Қазақстан Республикасы Білім және ғылым 

министрінің 2021 жылғы 16 қыркүйектегі № 472 бұйрығына сәйкес жүргізілуде. 

Колледжде педагогтардың кәсіптік құзырлықтарын арттыру біліктілікті жоғарылату 

есебінен қамтамасыз етіледі. Біліктіктерін жоғарылату бойынша тақырыптық семинарлар, 

консультациялар, педагогикалық шеберлік мектептері, жаңа оқыту технологиялары 

сияқты курстық дайындықтан өтеді, магистратураға түсу және санатын көтеру бағытында 
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жұмыстану арқылы жүзеге асырылады. Оқытушылардың кәсіби біліктілігі мен олардың 

білім беру технологияларын игеру сапасына жоғары талап қойылады. 

Колледж оқытушыларының білімін арттырудың перспективті жоспары талқыланып 

педагогикалық кеңесте бекітіледі. Оқытушылардың біліктіліктерін арттыру Қазақстан 

Республикасының білім және ғылым министрлігі. «Өрлеу» біліктілікті арттыру ұлттық 

орталығында, «Назарбаев зияткерлік мектептері» ДББҰ, Педагогикалық шеберлік 

орталығында, Батыс Қазақстан облысының білім басқармасы. Білім беруді дамыту 

орталығында, «TALAP» КЕАҚ,  т.б. жүргізіледі. 

Педагогикалық ұжым және көмекші қызметкерлер колледж миссиясын қамтамасыз 

ету үшін басты ресурс болып табылады.Жоғары білікті оқытушы және қосымша 

персоналды жинақтаудың процедураларында тұрақтылықты қамту және өсу көрсетілген. 

Штаттағы барлық оқытушылар жыл сайынғы тұрақты оқу жүктемесімен қамтамасыз 

етіліп, кәсіби қызметінің нәтижелігіне байланысты лауазымдық өсуге жағдайлар 

жасалған. 

Жүргізіліп отырған оқу-әдістемелік жұмыс оқытушылардың мамандықтар мен 

біліктіліктер бойынша тағылымдамадан өтуі, біліктілік арттыру, халықаралық, 

республикалық конференцияларға қатысу сияқты негізгі бағыттарға сай жүргізіледі. 

Келесі кестеде оқу жылдары бойынша колледж оқытушыларының аттестациядан өту 

динамикасы туралы сандық мәліметтер келтірілген. 

 

2020-2021 оқу жылында  оқытушылардың аттестациядан өту динамикасы: 

 

Оқу 

жылы 

Оқытушы-

лардың 

саны 

Педагог 

зерттеуші 

Педагог -

сарапшы 

Педагог 

модератор 

Барлығы Пайызы 

2020-

2021  

43 2 1 1 4 6,9 

  

Аттестациядан өткен оқытушылардың  тізімі 

 

№ Аты-жөні Пән атауы 

Педагог-зерттеуші 

1 Косбаева К.К. Қазақ тілі мен әдебиеті оқытушысы 

2 Джаксымбетова А.Н. Ағылшын тілі пәні оқытушысы 

Педагог –сарапшы 

1  Мажитов Е.Б.    Дене тҽрбиесі пҽні оқытушысы  

                                                                      Педагог –модератор   

1 З.М.Меңдіханова    Колледж жанындағы шағын орталық 

тәрбиешісі 

  

2021-2022 оқу жылында  колледж басшыларының  аттестациядан өту динамикасы 

 

Оқу 

жылы 

Басшы, 

орынбасар-

лары 

ның  саны 

1-

санатты 

басшы 

1-санатты 

басшының 

орынбасары 

 

2-санатты 

басшының 

орынбасары 

Барлы-

ғы 

Пай-

ызы 

2021-

2022  

1/ 3 - 1 1 2 50  
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Аттестациядан өткен басшы орынбасарлары  

№ Аты-жөні Пән атауы 

Басшының бірінші санатты орынбасары 

1 Сагидуллина А.М. Басшының оқу ісі орынбасары 

Басшының екінші санатты орынбасары 

1 Шотова Г.С. Басшының оқу-өндірістік ісі орынбасары 

 

Облыстық білім басқармасының 2021 жылғы «24» желтоқсандағы №934 бұйрығына 

1-қосымшаға сәйкес  Сагидуллина Асима Муратовнаға бірінші біліктілік санатты 

басшының орынбасары, Шотова Галия Садуакасовнаға екінші біліктілік санатты 

басшының орынбасары біліктілігі берілді. Осы бұйрықтың 1-қосымшасына сәйкес 

Отарбай Айнұр Жетіруқызы 80-тармақ көрсеткіштеріне сәйкес емес деп танылды. (жыл 

өтілі жетіспегедіктен) 

Колледж атқарушы директоры Утарбаева Л.Ж. тәжірибені жалпылау материалдары 

дайын болғанымен, ұлттық біліктілік тестілеу орталығының колледж басшыларына 

арналған ұлттық біліктілік тестілеуінде орын болмай, ашылмағандықтан, тестілеугеи 

қатыса алмады. 2022-2023 оқу жылына ұлттық біліктілік тестілеуге өтініш беру 

жоспарланып отыр. 

 

2021-2022 оқу жылында  оқытушылардың аттестациядан өту динамикасы  

 

Оқу 

жылы 

Оқытушы 

лардың 

саны 

Педагог-

шебер 

 

Педагог 

зерттеуші 

Педагог 

сарапшы 

Педагог 

модератор 

Бар-

лығы 

Пай-

ызы 

2021-

2022  

40 3 1 1 2 7 12,5 

  

2021-2022 оқу жылында  аттестациядан өткен оқытушылар 

 

№ Аты-жөні Пән атауы 

Педагог-шебер 

1  Сагидуллина А.М. Математика пәні оқытушысы 

2  Кужахметова А.Б. Дене тәрбиесі оқытушысы 

2 Шотова Г.С. Педагогика, психология пәні оқытушысы 

Педагог -зерттеуші 

1  Курманалина Ж.Х.  іс жүргізу пәні оқытушысы 

 

                                                                        Педагог -сарапшы 

1 Сралиева В.А. Педагогика, психология пәндері 

оқытушысы 

Педагог –модератор 

1  Виктор А.Қ Дене тәрбиесі оқытушысы 

5  Каримова А.Н. Колледж жанындағы шағын орталық 

тәрбиешісі 

  

Облыстық білім басқармасының 2021 жылғы «24» желтоқсан №933 бұйрығына 1-

қосымшаға сәйкес өтініш берілген біліктілік санаттары берілді. 2021 жылғы «24» 

желтоқсан №933 бұйрығына 1-қосымшаға сәйкес Конарова Бекзат Бактигалиевна өтініш 

берген педагог-сарапшы біліктілік талаптарына  сәйкес келмейді деп танылды. Сонымен 
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қатар, директор орынбасарлары келесі кесте бойынша басшы орынбасары біліктілік 

санаттарына өтініш беріп, құжаттарын тапсырды. Аттетаттаудың бірінші кезеңінде ұлттық 

тестілеуден тиісті балл жинай алмаған оқытушыларға педагогтерге біліктілік санаттарын 

беру (растау) қағидаларын бекіту туралы Қазақстан Республикасы Білім жҽне ғылым 

министрінің 2020 жылғы 11 мамырдағы № 192 бұйрығына сәйкес келесі кезеңге дейінгі 

аралықта біліктілік санаттары  бір сатыға төмендетілді. Ұлттық біліктілік  тестілеуінде 

музыка пәні  оқытушысы А.Р.Идрисова 66, 58 балл жинап, тестілеуден өтпей қалды. 

Әдіскер А.Сагидуллинаның қызметтік хат негізінде А.Р.Идрисованың біліктілік санаты 

«педагог» санатына төмендетілді. (Бұйрық №1, 11.01.2022ж)   

 

2022-2023 оқу жылында  оқытушылардың аттестациядан өту динамикасы (жоспар) 

 

Оқу жылы  Оқытушы-

лардың  

 саны  

Педагог 

зерттеуші   

Педагог -

сарапшы  

Педагог 

модератор  

Бар-

лығы  

Пайызы  

2021-2022  48 3 - 5 8  

  

2022-2023 оқу жылына өз біліктілігін көтеруге оқытушылардың өтініштері (жоспар) 

 

№ 

Білім беру 

ұйымының 

атауы 

Аттестатталу-

шының 

Т.А.Ә. 

Лауа-

зымы 

Міндетті 

/мерзімінен 

бұрын 

Қолда бар 

біліктілік 

санаты,  

жылы 

Өтініш 

берілген 

біліктілік 

санаты 

1 

Орал 

гуманитарлық 

- техникалық 

колледжі 

  

  

  

Утегенова 

Набира 

Акылбековна 

Қазақста

н тарихы 

пәні 

оқытушы

сы 

мерзімнен 

бұрын 

жоғары, 

2019ж 

педагог-

зерттеуші 

2 

Мазгутова 

Дина 

Ербулатовна 

химия/ 

биология 

міндетті жоғары 

санат, 

2017ж 

педагог-

зерттеуші 

3 

Отарбай 

Айнұр 

Жетіруқызы 

тәрбие 

жұмысы 

әдістемес

і пәні 

оқытушы

сы 

міндетті жоғары 

санатты,20

14ж 

педагог-

зерттеуші 

4 

Идрисова 

Алма 

Рахатовна 

музыка 

пәні 

оқытушы

сы 

міндетті педагог педагог- 

модератор 

5 

Жарманова 

Данагуль 

Амиргалиевна 

ағылшын 

тілі пәні 

оқытушы

сы 

міндетті педагог педагог- 

модератор 

6 

Хабиев Абай 

Максотович 

Дене 

тәрбиесі 

пәні 

оқытушы

міндетті жоқ педагог- 

модератор 
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сы 

7 
Шағын 

орталық 

Табылова  

Динара 

Қуанышқызы 

тәрбиеші  міндетті  санатсыз, 

2020 

педагог- 

модератор 

8 
Шағын 

орталық 

Табылова 

Ақбота 

Қуанышқызы 

тәрбиеші  міндетті  санатсыз, 

2016 

педагог- 

модератор 

 

Кемінде бес жылда бір рет педагогтердің біліктілік санатының деңгейін жоғарлату 

бойынша ақпарат 

 

№ Оқытушының аты-жөні Біліктілік санаты Алған жылы 

1.  Утарбаева Ляззат Жетебаевна экономика ғылымының 

кандидаты 

2010 

2.  Сагидуллина Асима Муратовна педагог-шебер 2021 

3.  Шотова Галия Садуакасовна педагог-шебер 2021 

4.  Отарбай Айнұр Жетіруқызы жоғары 2015 

5.  Муканова Альфия Асхаровна екінші 2020 

6.  Курманалина Жаннат 

Хайруллаевна  

педагог-зерттеуші 2021 

7.  Рахметова Майра Витальевна екінші 2015 

8.  Нурмукашова Майра 

Сагингалиевна 

жоғары 2016 

9.  Ізбасаров Мейіржан Ержанұлы - - 

10.  Акбулатова Сайра Бериковна жоғары 2018 

11.  Косбаева Кунзия 

Кабидуллаевна 

педагог-зерттеуші 2021 

12.  Джамбаева Агылпа Бикетовна жоғары 2016 

13.  Жарманова Данагуль 

Амиргалиевна  

- - 

14.  Спашева Нургуль Ганиматовна жоғары 2018 

15.  Сралиева Венера 

Амангелдиевна 

педагог-сарапшы 2021 

16.  Куанышева Айару Ербулатовна педагог-модератор  

17.  Утегенова Набира Акылбековна жоғары 2019 

18.  Мазгутова Дина Ербулатовна жоғары 2017 

19.  Мукашева Гульзар 

Адильбековна 

- - 

20.  Айталиева Акгулим 

Есенгельдиевна 

- - 

21.  Идрисова Алма Рахатовна педагог 2022 

22.  Шналиев Жанат Сагатович екінші 2019 

23.  Шналиев Сагат Узакбаевич екінші  2019 

24.  Бекешева Жамиля Руслановна - - 

25.  Қанатқалиева Ақбота 

Нұрболатқызы 

- - 

26.  Кужахметова Асель 

Биржановна 

педагог-шебер 2021 
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27.  Мажитов Еркебулан 

Беккалиевич 

педагог-сарапшы 2021 

28.  Виктор Айболат Қайсарұлы педагог-модератор 2021 

29.  Хабиев Абай Максутович - - 

30.  Насыров Бауыржан 

Ақболатұлы 

- - 

31.  Еслямгалиева Индира 

Нурумгалиевна – декреттік 

демалыста 

екінші 2014 

32.  Төлеутаева Арай 

Ғарифоллақызы – декреттік 

демалыста 

екінші 2018 

33.  Туенбекова Бақытгүл 

Жетіруқызы – декреттік 

демалыста 

- - 

34.  Алмағамбет Алтынай 

Армановна – декреттік 

демалыста 

- - 

35.  Қадырғалиева Гульдана 

Берікқызы – декреттік 

демалыста 

екінші 2017 

Кемінде бес жылда бір рет педагогтердің біліктілік санатының деңгейін жоғарлату 

68 пайызды көрсетіп отыр.  

Қазіргі таңда біліктілік санаты жоқ оқытушы Б.А.Насыров, Г.А.Мукашева 

педагогикалық салада алғашқы жылы жұмыс жасап отыр. А.М.Хабиев, Д.А.Жармановалар 

2022-2023 оқу жылында жоспарлы өтінішітерін бергенімен, тестілеу ашылмай, қатыса 

алмай отыр. Б.Ж.Туенбекова мен А.А.Алмағамбеттер 3 жылға дейінгі бала күтіміне 

байланысты демалыста отыр. М.Е.Ізбасаров,  А.Айталиева  жас маман болғандықтан әлі 

күнге дейін өтініш бермеді. Бекешева Ж.Р. декреттік демалыстан шықты.  

Колледжде 2020-2021 оқу жылында 1 экономика ғылымдарының кандидаты – 

Л.Ж.Утарбаева, 7 магистр (А.М.Сагидуллина, А.А.Жумашева, Б.Б.Конарова, 

К.Т.Қашқынбай, Ж.Г.Утеуов, А.О.Ералиева, В.А.Сралиева) қызмет етті.  

№ Аты-жөні Лауазымы, атағы Жүргізетін пәні 

1 Л.Ж.Утарбаева Колледж басшысы,экономика 

ғылымдарының кандидаты 

Экономика және 

менеджмент пәні 

оқытушысы 

                                                Магистрлар  

1 А.С.Сагидуллина  Математика мамандығы бойынша 

педагогика ғылымдарының 

магистрі, 2015 ж 

Математика пәні 

оқытушысы 

2 А.А.Жумашева Тарих мамандығы бойынша 

педагогика ғылымдарының 

магистрі, 2012 ж 

Тарих пәні 

оқытушысы 

3 Б.Б.Конарова Педагогика және психология 

мамандығы бойынша білім 

магистрі, 2017 ж 

Педагогика мен 

психология пәндері 

оқытушысы 

4 К.Т.Қашқынбай Дене тәрбиесі магистрі, 2019 ж  Дене тәрбиесі пәні 

оқытушысы 

5 Ж.Г.Утеуов Дирижерлау өнер магистрі, 2012 ж Жеке аспапта 
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орындау пәні 

оқытушысы 

6 А.О.Ералиева Педагогика және психология 

магистрі, 2012 ж 

Информатика пәні 

оқытушысы 

7 В.А.Сралиева Психология ғылымдарының 

магистрі, 2019 ж 

Педагогика мен 

психология пәні 

оқытушысы 

 

2021-2022 оқу жылында 1 экономика ғылымдарының кандидаты – Л.Ж.Утарбаева, 7 

магистр (А.М.Сагидуллина, А.А.Жумашева, Б.Б.Конарова, Ж.Г.Утеуов, Р.Ж.Қуаншалиева, 

В.А.Сралиева, М.В.Рахметова) қызмет етті.  

№ Аты-жөні Лауазымы, атағы Жүргізетін пәндері 

1 Л.Ж.Утарбаева Колледж басшысы,экономика 

ғылымдарының кандидаты 

Экономика және 

менеджмент пәні 

оқытушысы 

                                                Магистрлар  

1 А.С.Сагидуллина  Математика мамандығы бойынша 

педагогика ғылымдарының 

магистрі, 2015 ж 

математика пәні 

оқытушысы 

2 А.А.Жумашева Тарих мамандығы бойынша 

педагогика ғылымдарының 

магистрі, 2012 ж 

тарих пәні оқытушысы 

3 Б.Б.Конарова Педагогика және психология 

мамандығы бойынша білім 

магистрі, 2017 ж 

педагогика және 

психология пәндері 

оқытушысы 

4 Р.Ж.Қуаншалиева Музыкалық білім магистрі, 2011 ж дауыс қою пәні оқытушысы 

5 Ж.Г.Утеуов Дирижерлау өнер магистрі, 2012 ж жеке аспапта орындау пәні 

оқытушысы 

6 М.В.Рахметова Педагогика ғылымдарының  

магистрі, 2020 ж 

педагогика және 

психология пәні 

оқытушысы 

7 В.А.Сралиева Психология ғылымдарының 

магистрі, 2019 ж 

педагогика мен психология 

пәні оқытушысы 

 

2022-2023 оқу жылында 1 экономика ғылымдарының кандидаты және Қазақстан 

Педагогикалық Ғылымдар Академиясының академигі, Халықаралық ақпараттандыру 

академиясының академигі  – Л.Ж.Утарбаева, 6 магистр (А.М.Сагидуллина, Ж.Г.Утеуов, 

Р.Ж.Қуаншалиева,  В.А.Сралиева,  М.В.Рахметова, Г.Султанова) қызмет етті.  

 

№ 

Аты-жөні Лауазымы, атағы Жүргізетін пәндері 

1 Л.Ж.Утарбаева Колледж басшысы,экономика 

ғылымдарының кандидаты 

Экономика және 

менеджмент пәні 

оқытушысы Қазақстан Педагогикалық Ғылымдар 

Академиясының академигі 

Халықаралық ақпараттандыру 

академиясының академигі 

                                                Магистрлар  

1 А.С.Сагидуллина  Математика мамандығы бойынша 

педагогика ғылымдарының магистрі, 

Математика пәні 

оқытушысы 



20 

 

2015 ж 

2 Г. Султанова  Мектепке дейінгі оқыту және тәрбиелеу 

магистрі, 2018 ж 

мектепке дейінгі 

оқыту және 

тәрбиелеу әдістемесі 

3 В.А.Сралиева Психология ғылымдарының магистрі, 

2019 ж 

Педагогика мен 

психология пәні 

оқытушысы 

4 Р.Ж.Қуаншалиева Музыкалық білім магистрі, 2011 ж Дауыс қою пәні 

оқытушысы 

5 Ж.Г.Утеуов Дирижерлау өнер магистрі, 2012 ж Жеке аспапта 

орындау пәні 

оқытушысы 

6 М.В.Рахметова Педагогика ғылымдарының  магистрі, 

2020 ж 

Педагогика және 

психология пәні 

оқытушысы 

 

Колледж қызметкерлері тек дәріс беретін пәндері бойынша біліктілік көтеріп қана 

қоймай, сонымен қатар, оқу үрдісін ұйымдастыруды нормативтік-әдіснамалық қолдау, 

жаңа технологияларды қолдану және т.б. тақырыптарында ұйымдастырылып отырған 

біліктілік арттыру курстарынан өтіп отырады.  

Кемінде үш жылда бір рет басшы кадрлардың, педагогтердің біліктілігін арттыру 

пайызы – 80ді құрап отыр. Пайыздық көрсеткіштің төмен болуы  штаттық ИПҚ 3 жылға 

дейінгі бала күтіміне байланысты демалыста отыруы мен жаңадан қабылданған 

оқытушылардың болуы әсерін тигізіп отыр.  

 

№ Оқытушының 

аты-жөні 

Тақырыбы, сағаты Қайдан оқыды №, мерзімі 

1.  Утарбаева Ляззат 

Жетебаевна 

Техникалық және 

кәсіптік, орта білімнен 

кейінгі білім берудегі 

менеджмент, 72 сағат  

«Talap» 

коммерциялық 

емес акционерлік 

қоғамы 

0502,  

03-15.05.2021 

2.  Сагидуллина 

Асима Муратовна 

Орта білім мазмұнын 

жаңарты аясында 

«Математика» жалпы 

білім беретін пәні 

бойынша колледж 

оқытушыларының 

біліктілігін арттыру72 

сағат 

Өрлеу БАҰО 0448938, 

11.10.-2210-

2021 

3.  Шотова Галия 

Садуакасовна 

Білім беру ұйымдары 

психологтарының 

біліктілігін арттыру 

курсы 

НЗМ ДББҰ ПШО 1c830fd82, 

13.12.2021 

4.  Отарбай Айнұр 

Жетіруқызы 

Педагогтердің цифрлық 

құзырлығын дамыту 

Өрлеу БАҰО 259612, 

11.10.2021 

5.  Муканова Альфия 

Асхаровна 

ҚР орта білім 

мазмұнын жаңарту 

аясында «Физика» 

жалпы білім беру 

пәнінен колледж 

НЗМ ДББҰ ПШО 4333d141, 

17.08.-

28.08.2020 
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оқытушыларының 

біліктілігін арттыру 

білім беру 

бағдарламасы бойына 

онлайн курсы 

6.  Курманалина 

Жаннат 

Хайруллаевна  

Білім беру мазмұнын 

жаңарту жағдайында 

білім берудің 

педагогикалық, 

әдістемелік негіздері, 

80 сағат 

«Bilim-orkenieti» 

Қазақстан 

педагогтерінің 

біліктілігін 

арттыру және 

қайта даярлау 

орталығы,  

№0045,  

20-27.02.2021  

7.  Рахметова Майра 

Витальевна 

Бала күтіміне 

байланысты 

демалыстан шықты, 

05.12.2022 жыл 

- - 

8.  Нурмукашова 

Майра 

Сагингалиевна 

«Техникалық және 

кәсіптік біліс беру 

ұйымдарында тәрбие 

жұмысының  сапасын 

басқару» 

«Talap» 

коммерциялық 

емес акционерлік 

қоғамы 

2161, 

23.10.2022  

9.  Ізбасаров 

Мейіржан 

Ержанұлы 

Орта білім мазмұнын 

жаңарты аясында 

«Информатика» жалпы 

білім беретін пәні 

бойынша колледж 

оқытушыларының 

біліктілігін арттыру72 

сағат 

Өрлеу БАҰО 0449042, 

04.10.-15.10-

2021 

10.  Акбулатова Сайра 

Бериковна 

Орта білім мазмұнын 

жаңарты аясында 

«Қазақ тілі мен 

әдебиеті» жалпы білім 

беретін пәні бойынша 

колледж 

оқытушыларының 

біліктілігін арттыру72 

сағат 

Өрлеу БАҰО 0448823, 

04.10.-

15.10.2021 

11.  Косбаева Кунзия 

Кабидуллаевна 

Орта білім мазмұнын 

жаңарты аясында 

«Қазақ тілі мен 

әдебиеті» жалпы білім 

беретін пәні бойынша 

колледж 

оқытушыларының 

біліктілігін арттыру72 

сағат 

Өрлеу БАҰО 0448837, 

04.10.-

15.10.2021 

12.  Джамбаева 

Агылпа Бикетовна 

Орта білім мазмұнын 

жаңарты аясында 

«Орыс  тілі мен 

Өрлеу БАҰО 0445004, 

06.09.-

17.09.2021 
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әдебиеті» жалпы білім 

беретін пәні бойынша 

колледж 

оқытушыларының 

біліктілігін арттыру72 

сағат 

13.  Жарманова 

Данагуль 

Амиргалиевна  

Педагогтердің цифрлық 

құзырлығын дамыту 

Өрлеу БАҰО 028456, 

27.08.2021 

14.  Спашева Нургуль 

Ганиматовна 

Кәсіптік білім берудегі 

сандық технологиялар. 

Шетелдік тәжірибе 

SKI білім беру 

орталығы 

00494, 07-

18.12.2020  

15.  Сралиева Венера 

Амангелдиевна 

Білім беру ұйымдары 

психологтарының 

біліктілігін арттыру 

курсы 

НЗМ ДББҰ ПШО 1с82ebaba,  

13.12.2021 

16.  Куанышева Айару 

Ербулатовна 

Жаңартылған білім 

беру мазмұны 

жағдайында 

инклюзивті оқытудың 

ерекшеліктері 

Өрлеу БАҰО 0383758, 

13.11.2020 

17.  Утегенова Набира 

Акылбековна 

ҚР орта білім 

мазмұнын жаңарту 

аясында «Тарих» 

жалпы білім беру 

пәнінен колледж 

оқытушыларының 

біліктілігін арттыру 

білім беру 

бағдарламасы бойына 

онлайн курсы, 80 сағат 

НЗМ ДББҰ ПШО b068eb43,  

14-25.09.2020 

18.  Мазгутова Дина 

Ербулатовна 

ҚР орта білім 

мазмұнын жаңарту 

шеңберінде  «Химия» 

және «Жаратылыстану» 

пәндері бойынша 

педагог кадрлардың 

біліктілігін арттыру 

білім беру 

бағдарламасы бойына 

оқу курсы, 80 сағат 

«Өрлеу» 

біліктілікті 

арттыру ұлттық 

орталығы» АҚ 

филиалы 

007472,  

12-26.10.2020 

19.  Мукашева 

Гульзар 

Адильбековна 

ҚР орта білім 

мазмұнын жаңарту 

аясында «Биология» 

жалпы білім беру 

пәнінен колледж 

оқытушыларының 

біліктілігін арттыру 

білім беру 

бағдарламасы бойына 

НЗМ ДББҰ ПШО 701c6268,  

07-18.09.2020 
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онлайн курсы, 80 сағат 

20.  Айталиева 

Акгулим 

Есенгельдиевна 

Кәсіпкерлік негіздері Атамекен ҚР 

ҰКП 

004250, 2019 

жыл 

21.  Идрисова А.Р. «Балабақшадағы 

музыкалық тәрбие 

әдістемесі және мектеп 

музыкалық әдістемесі» 

Алматы 

«Жұлдыз» 

продюсерлік 

орталығы 

№02132, 

 07.11. 2022ж 

22.  Шналиев Жанат 

Сагатович 

Педагогтердің цифрлық 

құзырлығын дамыту 

Өрлеу БАҰО 259764, 

11.10.2021 

23.  Шналиев Сагат 

Узакбаевич 

Педагогтердің цифрлық 

құзырлығын дамыту 

Өрлеу БАҰО 264784, 

12.10.2021 

24.  Бекешева Жамиля 

Руслановна 

Бала күтіміне 

байланысты 

демалыстан шықты, 

01.09.2022 жыл 

- - 

25.  Қанатқалиева 

Ақбота 

Нұрболатқызы 

- - - 

26.  Кужахметова 

Асель 

Биржановна 

ҚР орта білім 

мазмұнын жаңарту 

аясында «Дене 

шынықтыру» жалпы 

білім беру пәнінен 

колледж 

оқытушыларының 

біліктілігін арттыру 

білім беру 

бағдарламасы бойына 

онлайн курсы 

НЗМ ДББҰ ПШО 8b265967, 

17.08.-

28.08.2020 

27.  Мажитов 

Еркебулан 

Беккалиевич 

ҚР орта білім 

мазмұнын жаңарту 

аясында «Дене 

шынықтыру» жалпы 

білім беру пәнінен 

колледж 

оқытушыларының 

біліктілігін арттыру 

білім беру 

бағдарламасы бойына 

онлайн курсы 

НЗМ ДББҰ ПШО 8b265965, 

17.08.-

28.08.2020 

28.  Виктор Айболат 

Қайсарұлы 

ҚР орта білім 

мазмұнын жаңарту 

аясында «Дене 

шынықтыру» жалпы 

білім беру пәнінен 

колледж 

оқытушыларының 

біліктілігін арттыру 

білім беру 

НЗМ ДББҰ ПШО F97beeed, 

17.08.-

28.08.2020 
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бағдарламасы бойына 

онлайн курсы 

29.  Хабиев Абай 

Максутович 

- - - 

30.  Насыров 

Бауыржан 

Ақболатұлы 

- - - 

31.  Еслямгалиева 

Индира 

Нурумгалиевна – 

декреттік 

демалыста 

ҚР орта білім 

мазмұнын жаңарту 

аясында 

«Информатика» жалпы 

білім беру пәнінен 

колледж 

оқытушыларының 

біліктілігін арттыру 

білім беру 

бағдарламасы бойына 

онлайн курсы, 80 сағат 

НЗМ ДББҰ ПШО bdbb15fa,  

07-18.09.2020 

32.  Төлеутаева Арай 

Ғарифоллақызы – 

декреттік 

демалыста 

ҚР орта білім 

мазмұнын жаңарту 

аясында «Биология» 

жалпы білім беру 

пәнінен колледж 

оқытушыларының 

біліктілігін арттыру 

білім беру 

бағдарламасы бойына 

онлайн курсы, 80 сағат 

НЗМ ДББҰ ПШО 701c6268,  

07-18.09.2020 

33.  Туенбекова 

Бақытгүл 

Жетіруқызы – 

декреттік 

демалыста 

- - - 

34.  Алмағамбет 

Алтынай 

Армановна – 

декреттік 

демалыста 

ТжКБ жүйесін жаңарту 

жағдайындағы жалпы 

білім беретін пән 

оқытушыларының 

кәсіби құзыреттілігі 

«Өрлеу» БАҰО» 

АҚ 

0304494, 16.09 

-27.09.2019 

35.  Қадырғалиева 

Гульдана 

Берікқызы – 

декреттік 

демалыста 

- - - 

 

2022-2023 оқу жылында «Өрлеу» біліктілікті арттыру ұлттық орталығы» АҚ, ҚР 

БжҒМ «Талап» КЕАҚ-ның орталықтарына  өтініш жіберілгенмен, мемлекеттік емес 

колледждерге біліктіліктерін арттыру курстарына өтуге мүмкіндік (орын) 

бөлінбегендіктер колледж оқытушылары ақысыз курстарға қатыса алмады. 2022-2023 оқу 

жылының екінші жарты жылдығына курсқа қатысу өтініштері берілді. 
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Оқытушылардың тағылымдаман өтуі, олардың кәсіби білімін жетілдіру жолы болып 

табылады. Колледждің арнайы пән оқытушылары жыл сайын қала мектептерінен 

тағылымдамадан өтіп, мектеп пен колледж арасындағы семинарлар мен 

конференцияларға қатысып, білім беру саласында болып жатырған өзгерістерді көріп, 

түрлі әдіс-тәсілдерді өз тәжірибесінде қолданады.  

 

2020-2021 оқу жылында оқытушылардың  тағыламдамадан өтуі туралы 

 

№ Аты-жөні  Мамандығы  Өткен орны  Уақыты  

1 Отарбай А.Ж. «Тәрбие жұмысы 

әдістемесі» пәні 

Орал 

қаласының 

КММ 

«Эстетикалық 

бағыттағы 

мектеп-

гимназиясы» 

01 қыркүйек- 

25 мамыр, 72 

сағат 

2 Сралиева В.А. Педагогика, психология  Орал 

қаласының 

КММ 

«Эстетикалық 

бағыттағы 

мектеп-

гимназиясы» 

01 қыркүйек- 

25 мамыр, 72 

сағат 

3 Шотова Г.С. Педагогика, психология №48 ЖОББМ 01 қыркүйек- 

25 мамыр, 72 

сағат 

4 Конарова Б.Б. Педагогика, психология №48 ЖОББМ 01 қыркүйек- 

25 мамыр, 72 

сағат 

5 Идрисова  А.Р Музыка пәні  №48 ЖОББМ 01 қыркүйек- 

25 мамыр, 72 

сағат 

6 Шналиев С.У. Музыка пәні  №48 ЖОББМ 01 қыркүйек- 

25 мамыр, 72 

сағат 

7 Өмірзакова Л.К Музыка пәні  №48 ЖОББМ 01 қыркүйек- 

25 мамыр, 72 

сағат 

8 Утеуов Ж. К. Музыка пәні  №48 ЖОББМ 01 қыркүйек- 

25 мамыр, 72 

сағат 

9 Рахимова Ж. А. Музыка пәні  №48 ЖОББМ 01 қыркүйек- 

25 мамыр, 72 

сағат 

10 Кужахметова А. Б.  Дене тәрбиесі №48 ЖОББМ 01 қыркүйек- 

25 мамыр, 72 

сағат 

11 Мажитов Е. Б  Дене тәрбиесі №48 ЖОББМ 01 қыркүйек- 

25 мамыр, 72 

сағат 
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2021-2022 оқу жылында оқытушылардың тағылымдамадан өтуі 

 

№ Аты-жөні Мамандығы Өткен орны Уақыты 

1 Кужахметова А.Б. Дене тәрбиесі 

оқытушысы 

Орал қ., №17 

ЖОББМ,         

72 сағат  

Қыркүйек-

мамыр 2021-

2022 

2  Отарбай А.Ж. Тәрбие жұмысының 

әдістемесі 

Орал қ., №19 

ЖОББМ,         

72 сағат  

Қыркүйек-

мамыр 2021-

2022 

3 Идрисова А.Р. Музыка пәні әдістемесі Эстетикалық 

бағыттағы 

мектеп –

гимназия, 72 

сағат 

Қыркүйек-

мамыр 2021-

2022 

4 Утеуов Ж.Г. Музыка пәні әдістемесі Эстетикалық 

бағыттағы 

мектеп –

гимназия, 72 

сағат 

Қыркүйек-

мамыр 2021-

2022 

5 Конарова Б.Б. Педагогика және 

психология 

№4 ЖОББМ, 

72 сағат 

Қыркүйек-

мамыр 2021-

2022 

6 Сралиева В.А. Педагогика және 

психология 

№10 ЖОББМ, 

72 сағат 

Қыркүйек-

мамыр 2021-

2022 

7 Шотова Г.С. 

 

 

 

 

Тәжірибе алмасу №16 «Лесная 

сказка» 

бөбекжай-

балабақша, 

Қыркүйек-

мамыр 2021-

2022 

8 Мажитов Е.Б. Дене тәрбиесі пәні Эстетикалық 

бағыттағы 

мектеп –

гимназия, 72 

сағат 

Қыркүйек-

мамыр 2021-

2022 

9 Утарбаева Л.Ж. Экономика негіздері Эстетикалық 

бағыттағы 

мектеп –

гимназия, 72 

сағат 

01қыркүйек-

25 мамыр 

2021-2022 

10 Шналиев С.У. Музыка пәні әдістемесі №48 ЖОББМ 01қыркүйек-

25 мамыр 

2021-2022 

11 Өмірзакова Л.К. Музыка пәні әдістемесі №48 ЖОББМ 01қыркүйек-

25 мамыр 

2021-2022 

12 Рахметова М.В. Педагогика және 

психология 

№48 ЖОББМ 01қыркүйек-

25 мамыр 

2021-2022 

13 Даукенова А.Е. Педагогика және №48 ЖОББМ 01қыркүйек-
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психология 25 мамыр 

2021-2022 

14 Куаншалиева Р.Ж. Музыка пәні әдістемесі №48 ЖОББМ 01қыркүйек-

25 мамыр 

2021-2022 

15 Джолдыбаева Г.С. Музыка пәні әдістемесі №48 ЖОББМ 01қыркүйек-

25 мамыр 

2021-2022 

16 Демеу Д.С. Музыка пәні әдістемесі №48 ЖОББМ 01қыркүйек-

25 мамыр 

2021-2022 

17 Жардемова А. Музыка пәні әдістемесі №48 ЖОББМ 01қыркүйек-

25 мамыр 

2021-2022 

18 Рахимова Ж.А. Музыка пәні әдістемесі №48 ЖОББМ 01қыркүйек-

25 мамыр 

2021-2022 

 

2022-2023 оқу жылында 1 жарты жылдық бойынша тағылымдамадан өткен 

оқытушылар 

 

№ Аты-жөні Мамандығы Өткен орны Уақыты 

1 Сралиева В.А. Педагогика және 

психология 

Эстетикалық 

бағыттағы 

мектеп –

гимназия, 36 

сағат 

Қыркүйек-

желтоқсан 

2022-2023 

2 Ескайров К.А. Музыка пәні әдістемесі №6 ЖОББМ Қыркүйек-

желтоқсан 

2022-2023 

3 Куснетденова А.Н. Музыка пәні әдістемесі Эстетикалық 

бағыттағы 

мектеп –

гимназия, 36 

сағат 

Қыркүйек-

желтоқсан 

2022-2023 

4  Қанатқалиева А.Н. Музыка пәні әдістемесі Эстетикалық 

бағыттағы 

мектеп –

гимназия, 36 

сағат 

Қыркүйек-

желтоқсан 

2022-2023 

5 Идрисова А.Р. Музыка пәні әдістемесі Эстетикалық 

бағыттағы 

мектеп –

гимназия, 36 

сағат 

Қыркүйек-

желтоқсан 

2022-2023 

6 Өмірзакова Л.К. Музыка пәні әдістемесі №6 ЖОББМ Қыркүйек-

желтоқсан 

2022-2023 

7 Бекешева Ж.Р. Музыка пәні әдістемесі Эстетикалық 

бағыттағы 

Қыркүйек-

желтоқсан 
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мектеп –

гимназия, 36 

сағат 

2022-2023 

8 Рахметова М.В. Педагогика, 

психология 

№6 ЖОББМ Қыркүйек-

желтоқсан 

2022-2023 

9 Мажитов Е.Б. Дене тәрбиесі пәні Эстетикалық 

бағыттағы 

мектеп –

гимназия, 36 

сағат 

Қыркүйек-

желтоқсан 

2022-2023 

10 Султанова Г. Музыка пәні Қыркүйек-

желтоқсан 

2022-2023 

№6 ЖОББМ 

11 Утарбаева Л.Ж. Экономика негіздері Эстетикалық 

бағыттағы 

мектеп –

гимназия, 36 

сағат 

Қыркүйек-

желтоқсан 

2022-2023 

12 Куанышева А.Е. Бастауыш  сынып 

оқыту әдістемесі 

Эстетикалық 

бағыттағы 

мектеп –

гимназия, 36 

сағат 

Қыркүйек-

желтоқсан 

2022-2023 

13 Куаншалиева Р.Ж. Музыка пәні  Қыркүйек-

желтоқсан 

2022-2023 

№6 ЖОББМ 

14 Шотова Г.С. Педагогика пәні №16 «Лесная 

сказка» 

бөбекжайы-

балабақша, 36 

сағат 

Қыркүйек-

желтоқсан 

2022-2023 

15 Шналиев С.У. Музыка пәні  Қыркүйек-

желтоқсан 

2022-2023 

№6 ЖОББМ 

16 Шналиев Ж.С. Музыка пәні  Қыркүйек-

желтоқсан 

2022-2023 

№6 ЖОББМ 

17 Даукенова А.Е.  Мектепке дейінгі оқыту 

әдістемесі  

№16 «Золотой 

петушок» 

бөбекжайы-

балабақша, 36 

сағат 

Қыркүйек-

желтоқсан 

2022-2023 

18 Отарбай А.Ж. Тәрбие жұмысы 

әдістемесі 

№19 ЖОББМ 

36 сағат 

Қыркүйек-

желтоқсан 

2022-2023 

19 Кужахметова А.Б.  Дене тәрбиесі 

әдістемесі  

№3 ЖОББМ 

36 сағат 

Қыркүйек-

желтоқсан 

2022-2023 

20 Утеуов Ж.К. Музыка пәні  Эстетикалық Қыркүйек-
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бағыттағы 

мектеп –

гимназия, 36 

сағат 

желтоқсан 

2022-2023 

21 Кожевников В.А. Музыка пәні әдістемесі №6 ЖОББМ Қыркүйек-

желтоқсан 

2022-2023 

 

2020-2021, 2021-2022, 2022-2023  оқу жылдары бойынша барлық арнайы пән 

оқытушылары тағыламдамадан толық өтіп отыр. 2022-2023 оқу жылының жарты 

жылдығы аяқталуына байланысты барлық арнайы пән оқытушылары 36 сағат көлемінде 

өтіп отыр және тағылымдамадан өтуді жалғастырады деп жоспарланды.   

 

3. БІЛІМ АЛУШЫЛАР КОНТИНГЕНТІ  

 

«Орал гуманитарлық техникалық колледж» мекемесінде білім беру қызметі 

мемлекеттік тапсырыс пен келісім шарт негізінде, күндізгі және сырттай  оқу формасы 

бойынша, негізгі орта білім (9 сынып) және жалпы орта білім (11 сынып) базаларында  

жүргізіледі. 

Колледж миссиясының басым бағыттарының бірі оқытудың тиімді ортасын құру 

арқылы студенттерге қажетті қолдау көрсету болып табылады.  

Талапкерлерді қабылдау жыл сайын ҚР БжҒМ ТжКБ ұйымдарына оқуға 

қабылдаудың үлгілік қағидаларын бекіту туралы бұйрығы сай жасақталатын колледждің 

оқуға қабылдау ережесі негізінде ұйымдастырылады.  

Білім алушыларды жинақтау мен іріктеу жұмысын ұйымдастыру мақсатында жыл 

бойы директордың оқу-өндірістік жұмысы жөніндегі орынбасарының жоспарына сай  

кәсіптік бағдар беру жұмысы жүргізіледі. Әдіскерлерден құрылған жұмыс тобы колледжге 

оқуға шақыру бағытында қала мектептері мен аудан мектептері оқушыларына үгіт-

насихат жүргізеді, колледжде «Ашық есік күндерін» өткізеді, жарнама жасайды. 

Жарнамалық және үгіт-насихат жұмыстарының мақсаты колледжде оқуға түсу үшін 

талапкерлерді жаппай тарту,  іріктеу конкурсын ұйымдастыруға жағдай орнату болып 

табылады. Колледжді жарнамалау жұмысы Instagram әлеуметтік желісінде, колледж 

сайтында салынған оқуға шақыру туралы ақпараттармен, мамандықтар туралы 

мәліметтермен қамтылған таратпа қағаздарды тарату арқылы жалғасын табады.  

Колледж білім саласындағы  статистикалық мәліметтерді жинақтап, талдайтын 

ҰБДҚ ақпараттық жүйесін қалыпты жүргізуде. Ол білім алушыларды толық есепке алуға, 

мәліметтерге талдау жасап, оны сақтауға, қайталауды болдырмау арқылы 

респонденттердің дұрыс емес ақпаратын анықтауға, білім беру ұйымдарының 

паспорттарын толтыру рәсімін жеңілдетуге, қандай да бір есептерді жасақтауға мүмкіндік 

береді. Ақпарат 24/7 режимінде оқу бөлімімен толтырылып, жаңартылып отырылады. 

Студент басқа оқу орнына ауысып, оқудан шығарылып, академиялық демалыс алса, 

қабылданса, қайта қабылданса немесе жұмысқа мұғалім қабылданса, жұмыстан 

шығарылса және т.б.  мәліметті бірден базаға енгізу арқылы жүйе нақты ақпаратпен 

уақытылы қамтамасыз етіледі. ҰБДҚ базасындағы мәліметтердің барлығы: тіркеу, білім 

беру үдерісі, құрам, қызметкерлер, материалдық- техникалық қор, білім беру обьектісі 

туралы және  т.б.  негізгі және қосымша мәліметтер колледж ақпаратына үнемі сәйкес 

келеді. Оқу жылы басында тапсырылатын 2-НК статистикалық есебі осы ҰБДҚ базасымен 

сәйкес толтырылады. 

Есептік кезеңдер бойынша ерекше білім беру қажеттіліктері бар білім алушылар 

қабылданбады.  



30 

 

Оқу жылдары бойынша білім алушылардың контингенті 

 

Оқу жылдары / 

колледж атауы 

Контингент, адам 

Барлығы Бюджет 
Қазақ 

топтар 
Орыс топтар 

2020-2021 оқу жылы 467 224 330 137 

2021-2022 оқу жылы 371 271 204 167 

2022-2023 оқу жылы 574 308 359 215 

 

2020-2021 оқу жылында қабылдау – 89 адамды құрады. Оның ішінде мемлекеттік 

тапсырыс негізінде 0101000 «Мектепке дейінгі тәрбие және оқыту» мамандығы, 0101013 

«Мектепке дейінгі ұйымдардың тәрбиешісі»  біліктілігі бойыншы -25 адам, 0111000 

«Негізгі орта білім беру» мамандығы, 0111023 «Орыс тілі мен әдебиеті мұғалімі» 

біліктілігі бойынша- 25 адам, 0108000 «Музыкалық білім беру» мамандығы, 0108013 

«Мектепке дейінгі және негізгі орта білім беру ұйымдарындағы музыка пәнінің мұғалімі» 

біліктілігі бойынша -25 адам, келісімшарт негізінде 0111000 «Негізгі орта білім беру» 

мамандығы, 0111013 «Қазақ тілі мен әдебиеті мұғалімі» біліктілігі бойынша -2 адам, 

0103000 «Дене тәрбиесі және спорт» мамандығы, 0103023 «Дене тәрбиесі пәні мұғалімі» 

біліктілігі бойыншы -7 адам, 0105000 «Бастауыш білім беру» мамандығы, 0105013 

«Бастауыш білім беру мұғалімі» біліктілігі бойынша-5 адам қабылданды. Оның ішінде 

негізгі орта білім базасында – 75 және жалпы орта білім базасында – 14 адам.  

Сырттай оқу бөлімі бойынша қабылдау –27 адамды құрады. Оның ішінде 0101000 

«Мектепке дейінгі тәрбие және оқыту» мамандығы, 0101013 «Мектепке дейінгі 

ұйымдардың тәрбиешісі»  біліктілігі бойынша -17 адам,  0103000 «Дене тәрбиесі және 

спорт» мамандығы,  0103023 «Дене тәрбиесі пәнінің мұғалімі»  біліктілігі бойынша- 10 

адам қабылданды.  Жалпы орта білім базасында- 8, кәсіптік және техникалық білім 

базасында- 19 адам. 

 2021 - 2022 оқу жылында қабылдау – 97 адамды құрады. Оның ішінде мемлекеттік 

тапсырыс негізінде 01120100 «Мектепке дейінгі тәрбие және оқыту» мамандығы, 

4S01120102 «Мектепке дейінгі тәрбие мен оқыту ұйымдарының тәрбиешісі»  біліктілігі 

бойыншы -25 адам, 01140100 «Бастауыш білім беру педагогикасы мен әдістемесі» 

мамандығы, 4S01140101 «Бастауыш білім беру  мұғалімі» біліктілігі бойынша -25 адам, 

01140200 «Музыкалық білім беру» мамандығы,  4S01140201«Мектепке дейінгі, бастауыш 

және негізгі орта білім берудің музыка мұғалімі» біліктілігі бойынша -25 адам, 

келісімшарт негізінде 01120100 «Мектепке дейінгі тәрбие және оқыту» мамандығы, 

4S01120102 «Мектепке дейінгі тәрбие мен оқыту ұйымдарының тәрбиешісі»  біліктілігі 

бойынша-3 адам, 01140500 «Дене тәрбиесі және спорт» мамандығы, 4S01140501 «Дене 

тәрбиесі мұғалімі» біліктілігі бойыншы-5 адам, 01140100 «Бастауыш білім беру 

педагогикасы мен әдістемесі» мамандығы, 4S01140101 «Бастауыш білім беру  мұғалімі» 

біліктілігі бойынша-2 адам, 01140200 «Музыкалық білім беру» мамандығы, 

4S01140201«Мектепке дейінгі, бастауыш және негізгі орта білім берудің музыка мұғалімі» 

біліктілігі бойынша-5 адам, 01140600 «Негізгі орта білім берудегі тіл мен әдебиетті 

оқытудың педагогикасы мен әдістемесі» мамандығы, 4S01140602 «Орыс тілі мен әдебиеті 

мұғалімі»  біліктілігі бойынша- 7 адам қабылданды. Оның ішінде негізгі орта білім 

базасында – 82, және жалпы орта білім базасында – 15 адам.    

Сырттай оқу бөлімі бойынша қабылдау болған жоқ. 

2022-2023 оқу жылында қабылдау – 296  адамды құрады. Оның ішінде мемлекеттік 

тапсырыс негізінде 01140100 «Бастауыш білім беру педагогикасы мен әдістемесі» 

мамандығы, 4S01140101 «Бастауыш білім беру  мұғалімі» біліктілігі бойынша -25 адам, 



31 

 

01140500 «Дене тәрбиесі және спорт» мамандығы, 4S01140501 «Дене тәрбиесі мұғалімі» 

біліктілігі бойыншы -50 адам, 01140600 «Негізгі орта білім берудегі тіл мен әдебиетті 

оқытудың педагогикасы мен әдістемесі» мамандығы, 4S01140605 «Шетел тілі мұғалімі» 

біліктілігі бойынша -25 адам,  келісімшарт негізінде 01120100 «Мектепке дейінгі тәрбие 

және оқыту» мамандығы, 4S01120102 «Мектепке дейінгі тәрбие мен оқыту ұйымдарының 

тәрбиешісі»  біліктілігі бойынша-6 адам, 01140500 «Дене тәрбиесі және спорт» 

мамандығы, 4S01140501 «Дене тәрбиесі мұғалімі» біліктілігі бойыншы - 70 адам, 

01140100 «Бастауыш білім беру педагогикасы мен әдістемесі» мамандығы, 4S01140101 

«Бастауыш білім беру  мұғалімі» біліктілігі бойынша-77 адам, 01140200 «Музыкалық 

білім беру» мамандығы, 4S01140201 «Мектепке дейінгі, бастауыш және негізгі орта 

білім берудің музыка мұғалімі» біліктілігі бойынша-4 адам, 01140600 «Негізгі орта білім 

берудегі тіл мен әдебиетті оқытудың педагогикасы мен әдістемесі» мамандығы, 

4S01140605 «Шетел тілі мұғалімі» біліктілігі бойынша -39 адам қабылданды. Оның ішінде 

негізгі орта білім базасында – 236, және жалпы орта білім базасында – 60 адам.    

Сырттай оқу бөлімі бойынша қабылдау болған жоқ. 

 

2020-2021 оқу жылы бойынша білім алушылардың контингенті 

 

Мамандық 

Контингент, адам 

Барлығы Бюджет Ақылы 
Қазақ 

топтар 

Орыс 

топтар 

0101000 «Мектепке дейінгі тәрбие 

және оқыту» 
85 25 60 55 30 

0103000 «Дене тәрбиесі және 

спорт» 
201 99 102 146 55 

0105000 «Бастауыш білім беру 

мұғалімі» 
28 - 28 12 16 

0108000 «Музыкалық білім беру»  30 25 5 30 - 

0111000 «Негізгі білім беру» 

0111013 «Қазақ тілі мен әдебиеті 

мұғалімі» 

39 25 14 39 - 

0111000 «Негізгі білім беру», 

0111023 «Орыс тілі мен әдебиеті 

мұғалімі» 

25 25 0 - 25 

0111000 «Негізгі білім беру», 

0111083 «Шетел тілі мұғалімі» 
59 25 34 51 8 

                      Барлығы 467 224 243 333 134 

 

2020-2021 оқу жылының  контингенті жыл басында 467 құрады. Оның ішінде 

күндізгі оқу өлімі бойынша - 382, сырттай оқу бөлімі бойынша-85.  

Күндізгі оқу бөлімі бойынша   жыл бойына  25 студент оқудан түрлі себептермен  

студенттер  қатарынан шығарылды. Олар: 

- басқа оқу орнына ауысқан студенттер: «Технология» мамандығы бойынша 

Н.О.Ануарбеков,  0111000 «Негізгі орта білім беру» мамандығы бойынша Д.К.Тубетов, 

Б.Ғалымжанов, Ж.Әлиева; 

- академиялық демалыс берілген студенттер: 0103000 «Дене тәрбиесі және спорт» 

мамандығы бойынша  Ә.Тельманов, Б.Т.Джангалиев, А.Е.Свечников; 

- қорытынды аттестаттауға өтпей оқудан шығарылған студенттер: 0103000 «Дене 

тәрбиесі және спорт» мамандығы бойынша А.Б.Бахытов, А.Е.Бушанов, Н.Қ.Гапурин, 



32 

 

Д.И.Горелкин, А.В.Седова; 0111000 «Негізгі орта білім беру» мамандығы бойынша 

А.Ә.Әлібек; 0108000 «Музыкалық білім беру» мамандығы бойынша Г.А.Нұрсұлтан; 

- оқу бағдарламасын орындамағаны үшін оқудан шығарылған студенттер: 0103000 

«Дене тәрбиесі және спорт» мамандығы бойынша Р.Амангалиев,  Г.Р.Сембиева,  

М.Махсутов, М.Сабитов; 

- өз еркімен оқудан шығарылған студенттер: 0105000 «Бастауыш білім беру» 

мамандығы бойынша А.А.Көшерғали, 0111000 «Негізгі орта білім беру» мамандығы 

бойынша Н.Қуанышев, Д.Кулекеева, Д.Халыбай. 

- қоныс аударуына байланысты: 0101000 «Мектепке дейінгі тәрбие және оқыту» 

мамандығы бойынша Ж.Абдуллаева, 0108000 «Музыкалық білім беру»  мамандығы 

бойынша  М.Жылтыхаев; 

- сырттай оқу бөліміне ауысты: 0103000 «Дене тәрбиесі және спорт» мамандығы 

бойынша Т.Есмұрат. 

Сырттай оқу бөлімі бойынша   жыл бойына  19 студент оқудан түрлі себептермен  

студенттер  қатарынан шығарылды. Олар: 

- өз еркімен оқудан шығарылған студенттер:  0101000 «Мектепке дейінгі тәрбие 

және оқыту» мамандығы бойынша Д.О.Шагирова, Д.Соколов;  

- академиялық демалыс берілген студенттер:  0103000 «Дене тәрбиесі және спорт» 

мамандығы бойынша А.К. Зинуллин; 

- оқу бағдарламасын орындамаған студенттер: 0101000 «Мектепке дейінгі тәрбие 

және оқыту» мамандығы бойынша Б.Ж.Курмангазиева, О.С.Тукжанова, Р.К.Юсупова, 

Ш.Е.Жолманова; 0103000 «Дене тәрбиесі және спорт» мамандығы бойынша: 

Г.А.Алмаганбетова, А.Б.Мажитов, Ж.Нұрлыбекұлы, Е.Т.Турумбетов, М.У.Шуйншкалиев, 

Т.К.Турежанов;  

- мамандығы болмай, күндізгі оқу бөліміне ауысқан студент: 0103000 «Дене тәрбиесі 

және спорт» мамандығы бойынша Е. Шамаудин; 

- сәйкес мамандығының болмауына байланысты басқа оқу орнына ауысқан 

студенттер: 0105000 «Бастауыш білім беру» мамандығы бойынша В.Е. Искакова; 

- қорытынды аттестаттауға өтпей оқудан шығарылған студенттер:  0103000 «Дене 

тәрбиесі және спорт» мамандығы бойынша: А.М.Жақсыгулов, Б.Хайырғалиев, 

Е.С.Сисенова; 0105000 «Бастауыш білім беру» мамандығы бойынша А.И. Бисенова. 

Күндізгі  оқу бөліміне  жыл бойына  13 студент түрлі себептермен қайта 

қабылданып және ауысып келді. Олар: 

- академиялық демалыстан оралған студенттер: 0103000 «Дене тәрбиесі және спорт» 

мамандығы бойынша Т.А.Сдиков, Т.Қ.Елдосов, Н.С.Аманбаев,  Н.С.Захаров, 

Н.Жәндібеков, Н.О.Ануарбеков, М.Б,Малаев; 

- басқа оқу орнынан ауысып келген студенттер: 0111000 «Негізгі орта білім беру» 

мамандығы бойынша В.А.Бегалиева, 0103000 «Дене тәрбиесі және спорт» мамандығы 

бойынша Д.С.Разживин, 0108000 «Музыкалық білім беру» мамандығы бойынша 

Н.Н.Хабибуллиева;  

- қайта қабылданған студент: 0103000 «Дене тәрбиесі және спорт» мамандығы 

бойынша  М.Сәбитов 0111000 «Негізгі орта білім беру» мамандығы бойынша 

Д.Е.Туганова;  

- мамандығы болмай, сырттай оқу бөлімінен ауысқан студент: 0103000 «Дене 

тәрбиесі және спорт» мамандығы бойынша Е.Шамаудин. 

Сырттай оқу бөлімі бойынша   жыл бойына  13 студент оқуға түрлі себептермен  

қайта қабылданып және ауысып келді. Олар: 

- қайта қабылданған студенттер: 0103000 «Дене тәрбиесі және спорт» мамандығы  

бойынша А.Б.Жұмағұлов, Ж.Б.Кенжегалиева, Е.С.Жасым, В.Е.Искакова, Э.Борисов, 

А.Е.Джусупова, Д.Кабидуллиев, Д.А.Жаледденов; 0101000 «Мектепке дейінгі тәрбие және 
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оқыту» мамандығы бойынша: А.Т.Дүйсенова, М.Кұрмашева; 0105000 «Бастауыш білім 

беру» мамандығы бойынша: А.Бисенова: 

- күндізгі оқу бөлімінен ауысты: 0103000 «Дене тәрбиесі және спорт» мамандығы  

бойынша Т.Есмұрат. 

- академиялық демалыстан оралған студент: 0103000 «Дене тәрбиесі және спорт» 

мамандығы  бойынша Е. Шамаудин. 

 

2021-2022 оқу жылы бойынша білім алушылардың контингенті 

 

Мамандық 

Контингент, адам 

Барлығы Бюджет Ақылы 
Қазақ 

топтар 

Орыс 

топтар 

0101000 «Мектепке дейінгі 

тәрбие және оқыту» 
47 24 23 20 27 

01120100 «Мектепке дейінгі 

тәрбие және оқыту» 
27 24 - - 27 

0103000 «Дене тәрбиесі және 

спорт» 
108 75 33 71 37 

01140500 «Дене тәрбиесі  

және спорт» 
5 - 5 - 5 

0105000 «Бастауыш білім беру 

мұғалімі» 
12 - 12 - 12 

01140100 «Бастауыш білім беру 

педагогикасы мен әдістемесі» 
27 25 2 - 27 

0108000 «Музыкалық білім беру»  
29 24 5 29 - 

01140200 «Музыкалық білім 

беру» 
25 25 - 25 - 

0111000 «Негізгі білім беру» 

0111013 «Қазақ тілі мен әдебиеті 

мұғалімі» 

29 25 4 29 - 

0111000 «Негізгі білім беру», 

0111023 «Орыс тілі мен әдебиеті 

мұғалімі» 

24 24 - - 24 

0111000 «Негізгі білім беру», 

0111083 «Шетел тілі мұғалімі» 
5 - 5 - 5 

01140600 «Негізгі орта білім 

берудегі тіл мен әдебиетті 

оқытудың педагогикасы мен 

әдістемесі» мамандығы 

4S01140602 «Орыс тілі мен 

әдебиеті мұғалімі» 

33 25 8 30 3 

                      Барлығы 371 271 100 204 167 

 

2021-2022 оқу жылының  контингенті жыл басында 371 құрады. Оның ішінде 

күндізгі оқу бөлімі бойынша -339, сырттай оқу бөлімі бойынша-32.  

Күндізгі оқу бөлімі бойынша жыл бойына  37 студент  оқудан түрлі себептермен  

студенттер  қатарынан шығарылды. Олар: 
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- өз еркімен оқудан шыққан студенттер: 0111000 «Негізгі орта білім беру» 

мамандығы бойынша Д.Адиетова,  А.Батырбаева,  А.Говорухина, Э.Нугманова, 

Д.Танашева, Д.Жұмагерейқызы; 0101000 «Мектепке дейінгі тәрбие және оқыту» 

мамандығы бойынша А.Боранкулова; 0105000 «Бастауыш білім беру» мамандығы 

бойынша В.Мамедова, С.Амангалиева, А.Хиясова,  А.Сайлауова, Г.Бекболатова, 

Т.Утегалиева; 0103000 «Дене тәрбиесі және спорт» мамандығы бойынша  Е.Скворцова, 

С.Қуанғали, Е.Е.Ізмұхан; 01140200 «Музыкалық білім беру» мамандығы бойынша  

Г.Табылдиева. 

- басқа оқу орнына ауысқан студент: 0108000 «Музыкалық білім беру» мамандығы 

бойынша  А.Алыбек; 

- сырттай оқу бөліміне ауысқан студент: 0103000  «Дене тәрбиесі және спорт» 

мамандығы бойынша  Е.Мақсотов; 

- академиялық демалыс берілген студенттер: 0108000 «Музыкалық білім беру» 

мамандығы бойынша Г.Табылдиева, 0111000 «Негізгі орта білім беру» мамандығы 

бойынша  М.Козырев, 0103000 «Дене тәрбиесі және спорт» мамандығы бойынша 

Д.С.Разживин, 0111000 «Негізгі орта білім беру» мамандығы бойынша Ж.Еркінова, 

01120100 «Мектепке дейінгі тәрбие және оқыту» мамандығы бойынша Ж. Супиянова;  

- оқу бағдарламасын орындамаған үшін оқудан шыққан студенттер: 0103000 «Дене 

тәрбиесі және спорт» мамандығы бойынша О.Мырзагелдіұлы, Д.Жұбатова, С.Қуанғали; 

0111000 «Негізгі орта білім беру» мамандығы бойынша М.Аскарова, 0101000 «Мектепке 

дейінгі тәрбие және оқыту» мамандығы бойынша  Г.Утегали, А.Шартынова, 

А.Филлипова, К.Беймбетова; 01140200 «Музыкалық білім беру» мамандығы бойынша 

Б.Утегенов, Т.Жакенов;  

- қорытынды аттестаттауға өтпей оқудан шығарылған студенттер: 0103000 «Дене 

тәрбиесі және спорт» мамандығы бойынша Б.Сауланов, Т.Сдиков, Е.Шаумаудин. 

Сырттай оқу бөлімі бойынша жыл бойына  5 студент  оқудан түрлі себептермен  

студенттер  қатарынан шығарылды. Олар:  

- оқу бағдарламасын орындамаған үшін оқудан шыққан студенттер: 0101000 

«Мектепке дейінгі тәрбие және оқыту» мамандығы бойынша А.Каримова, Ұ.Оразбаева; 

- қорытынды аттестаттауға өтпей оқудан шығарылған студенттер: 0101000 

«Мектепке дейінгі тәрбие және оқыту» мамандығы бойынша Б.Сариева, С.Сапарова, 

Л.Утегенова. 

Күндізгі оқу бөлімі бойынша   жыл бойына  13 адам  студенттер  қатарына қосылды. 

Олар: 

- әскер қатарынан оралуына байланысты академиялық демалыстан шыққан 

студенттер: 0103000 «Дене тәрбиесі және спорт» мамандығы  бойынша Ә.Тельманов, 

Б.Т.Джангалиев, А.Свечников; 

- басқа оқу орнынан ауысып келген студенттер: 01140100 «Бастауыш білім беру 

педагогикасы мен әдістемесі» мамандығы бойынша С.Чупрынина, Н.Пущеленко, 0111000 

«Негізгі орта білім беру» мамандығы бойынша Ж.Бегжанова,  01120100 «Мектепке дейінгі 

тәрбие және оқыту» мамандығы бойынша Д.Кульжанова; 01140500 «Дене тәрбиесі және 

спорт»  мамандығы бойынша Е.Бахтыгерей, Т.Айсары. 

- қайта қабылданған студенттер:  01140100 «Бастауыш білім беру педагогикасы мен 

әдістемесі» мамандығы бойынша З.Карасаева, Д.Бисенгалиева, А.Лыжина.  

- Академиялық демалыстан келген студент: 01140200 «Музыкалық білім беру» 

мамандығы бойынша Г.Табылдиева. 

Сырттай оқу бөлімі бойынша   жыл бойына  19 адам  студенттер  қатарына 

қосылды. Олар: 

- қайта қабылданған студенттер: 0101000 «Мектепке дейінгі тәрбие және оқыту» 

мамандығы бойынша Л.Утегенова, М.Абаканова, Г.Сисенгалиева, А.Каримова,  
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С.Кубышова,  А.Базаралиева, Н.Кунеева, Ұ.Бекенова; 0103000 «Дене тәрбиесі және спорт» 

мамандығы бойынша   Қ.Маллабаев, М.Сатқанов,  А.Бақытжан, Б.Сейлханов, Д.Давлетов, 

Т.Нағметолла, М.Абдулов, Б.Өтешқалиев, К.Кайргалиева, М.Дабысов; 

- күндізгі оқу бөлімінен ауысқан студент: 0103000  «Дене тәрбиесі және спорт» 

мамандығы бойынша  Е.Мақсотов. 

2022-2023 оқу жылы бойынша білім алушылардың контингенті 

 

Мамандық 

Контингент, адам 

Барлығы Бюджет Ақылы 
Қазақ 

топтар 

Орыс 

топтар 

0101000 «Мектепке дейінгі 

тәрбие және оқыту» 
35 20 15 14 21 

01120100 «Мектепке дейінгі 

тәрбие және оқыту» 
31 23 8 - 31 

0103000 «Дене тәрбиесі және 

спорт» 
72 46 26 44 28 

01140500 «Дене тәрбиесі  

және спорт» 
126 50 76 98 28 

0105000 «Бастауыш білім беру» 8 - 8 - 8 

01140100 «Бастауыш білім беру 

педагогикасы мен әдістемесі» 
131 50 81 75 56 

0108000 «Музыкалық білім беру»  21 21 - 21 - 

01140200 «Музыкалық білім 

беру» 
33 25 8 33 - 

0111000 «Негізгі білім беру» 

0111013 «Қазақ тілі мен әдебиеті 

мұғалімі» 

28 24 4 28 - 

0111000 «Негізгі білім беру», 

0111023 «Орыс тілі мен әдебиеті 

мұғалімі» 

24 24 - - 24 

01140600 «Негізгі орта білім 

берудегі тіл мен әдебиетті 

оқытудың педагогикасы мен 

әдістемесі», 

 4S01140602 «Орыс тілі мен 

әдебиеті мұғалімі» 

1 - 1 - 1 

01140600 «Негізгі орта білім 

берудегі тіл мен әдебиетті 

оқытудың педагогикасы мен 

әдістемесі», 4S01140605 «Шетел 

тілі мұғалімі» 

64 25 39 46 18 

                      Барлығы 574 308 266 359 215 

 

2022-2023 оқу жылының  контингенті жыл басында 574 құрады. Оның ішінде 

күндізгі оқу бөлімі бойынша -539, сырттай оқу бөлімі бойынша-35.  

Күндізгі оқу бөлімі бойынша 30.12.2022 ж. дейін  10 студент  оқудан түрлі 

себептермен  студенттер  қатарынан шығарылды. Олар: 

- өз еркімен оқудан шыққан студенттер: 01140200 «Музыкалық білім беру» 

мамандығы бойынша Р.Қайырғалиева,  01140500 «Дене тәрбиесі және спорт» мамандығы 

бойынша Ж.Бушанова, 0111000 «Негізгі орта білім беру» мамандығы бойынша 
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Д.Жасталапова, Д.Турарбекова, А.Гарифуллина, 01120100 «Мектепке дейінгі тәрбие және 

оқыту» мамандығы бойынша  Е.Уразаева; 0103000 «Дене тәрбиесі және спорт» 

мамандығы бойынша А.Болдырева; 

- академиялық демалыс берілген студенттер:  01140500 «Дене тәрбиесі және спорт» 

мамандығы бойынша А.Калиуллов; 

- қайтыс болуына байланысты студенттер қатарынан шығарылған студенттер: 

0103000 «Дене тәрбиесі және спорт» мамандығы бойынша С.Бексұлтан; 

- сырттай оқу бөліміне ауысқан студент: 0103000  «Дене тәрбиесі және спорт» 

мамандығы бойынша М.Табылдиев. 

Сырттай оқу бөлімі бойынша оқу жылы басынан 5 адам студенттер қатарына 

қосылды. Олар:  

- академиялық демалыстан келген студент: 0103000 «Дене тәрбиесі және спорт» 

мамандығы бойынша А.Зинуллин;  

- қайта қабылданған студенттер: 0103000 «Дене тәрбиесі және спорт» мамандығы 

бойынша А.Жақсыгулов, Б.Нұрес, А.Бушанов; 

- күндізгі оқу бөлімінен ауысты: 0103000 «Дене тәрбиесі және спорт» мамандығы 

бойынша М.Табылдиев. 

Өндірістік оқыту мен кәсіптік практиканың барлық түрлері колледжде кәсіби 

практиканы ұйымдастыру және жүргізу Қазақстан Республикасының  «Білім туралы 

заңы», « Әлеуметтік серіктестік туралы», Еңбек кодексі, мамандықтар бойынша МжМБС, 

Мемлекеттік стандарттарға, «Техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім беру 

ұйымдары үшін кәсіптік практиканы ұйымдастыру мен өткізу қағидаларын және практика 

базалары ретінде кәсіпорындарды (ұйымдарды) айқындау қағидаларын бекіту туралы 

Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2016 жылғы 29 қаңтардағы №107 

бұйрығына және  білім беру бағдармалары, оқу жұмыс жоспарларына, оқу жұмыс 

бағдарламаларына сәйкес жүргізіледі. Практиканы үйымдастыруға қатысты барлық 

жұмыстар техникалық және кәсіптік білім берудің мемлекеттік жалпыға міндетті 

стандарттарын бекіту туралы Қазақстан Республикасы Оқу-ағарту министрінің 2022 

жылғы 3 тамыздағы № 348 бұйрығының 5-қосымшасы (Қазақстан Республикасының 

Әділет министрлігінде 2022 жылғы 5 тамызда № 29031 болып тіркелді) бойынша 

орындалады. 

Практика әдіскерлері әр мамандық, біліктілік бойынша өндірістік оқыту мен кәсіптік 

практика түрлеріне арналған оқу бағдарламаларын жасақтады. Жасақталған оқу 

бағдарламалар әдістемелік бірлестіктерде екі тілде қаралып , бекітіледі.  

Өндірістік оқыту мен кәсіптік практика түрлерінен оқу бағдарламалары 2021 – 2022 

оқу жылында «Орта, техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім беру 

ұйымдарының педагогтері жүргізу үшін міндетті құжаттардың тізбесін және олардың 

нысандарын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2020 

жылғы 6 сәуірдегі №130 бұйрығының 4-қосымшасына сәйкес құрылып, пәндік циклдық 

отырысында бағдарламаларының мазмұны келісілді және колледж атқарушы 

директорымен бекітілді. 2022-2023 оқу жылы «Орта, техникалық және кәсіптік, орта 

білімнен кейінгі білім беру ұйымдарының педагогтері жүргізу үшін міндетті құжаттардың 

тізбесін және олардың нысандарын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Оқу-ағарту 

министрінің 2022 жылғы 27 тамыздағы № 382 бұйрығы бойынша құжаттар жүргізіледі.  

Колледж білім алушыларының практика өтулері үшін практика базалармен кәсіптік 

практиканы өткізуге арналған  шарт жасақталып, келісіледі.Жазғы, дипломалды 

практикаларын өтулеріне білім алышыларға практикаға жолдама беріледі.  

Практика түрлері аяқталған соң білім алушылардың тапсыратын негізгі құжаттары: 

күнделік, есеп, студентке мінездеме, сыныпқа, бір оқушыға мінездеме. Мінездемеде 

практиканттың кәсіби мүмкіндігі, жалпы практика кезінде көрсеткен қасиеттер, жақсы 
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деңдейде меңгерген, кемшіліктер, ұсыныстар туралы деректер келтіріледі. Мектеп, 

бөбекжайыларына практикаға бару алдында студенттер практиканттың міндеттерімен, 

тәртібіне қойылатын талаптарымен танысады. Жазғы практикаға жіберу алдында 

студенттер қауіпсіздік техникасы, алғашқы көмек көрсету бойынша нұсқауларымен 

таныстырылады. 

Өндірістік оқыту мен кәсіптік практика ҚР МЖБС оқу жоспарына сәйкес 

жүргізіледі. 

Өндірістік оқыту мен кәсіптік практикалардың көлемі мен мерзімі мамандықтар 

бойынша оқу жұмыс жоспарына және оқу процесінің кестесіне сәйкес өткізіледі. Оқу 

жылының әр жарты жылына практика кестесі құрылады. Практикаға дайындық (оқу 

практикасы) колледжде өткізіледі. Жазғы практикаға және дипломалды практика түрлері 

бойынша  практикаға дайындық конференциясы және практика аяқталған соң қорытынды 

конференциялар өткізіледі. Білім алушылар практиканың қорытындысы бойынша 

көпшілігі бағдарламаны толықтай орындап, теориялық  білімдерін жетілдіріп, тәжірибеде 

қолдана білді,  мамандықтарына сай қабілеттерін арттырды. Барлық түрлері білім беру 

ұйымдарында келісім шарт негізінде ұйымдастырылды. Практикада студенттер 

колледждегі  алған теориялық білімдерін, іскерліктерін  қолданды және тереңдетті.  

2020-2021 оқу жылы білім алушылар практикадан өткен білім беру ұйымдары: № 1, 

6,7,10,19, 30, 40, 46 қала мектептері, №19 «Золотой петушок», №37 «Жұлдыз-ай» 

бөбекжайлары, Орал гуманитарлық-техникалық колледжінің шағын-орталығы, СК ОРАЛ.  

2020-2021 оқу жылы жалпы практикадан 304 студент өтті. 

Карантиндік шектеулеріне байланысты қала мектептерінен байқау практикасынан 

өткен  3-4 курс студенттері 2020-2021 оқу жылының  1-ші жарты жылында сабақтарын 

оффлайн және онлайн форматында өткізіді. Ауылдық мектептерінде практикадан өткен 

студенттер мектеперіне барып, оқу үрдісін ұйымдастырды. Студенттер Online.mektep 

Bilim land» ,  Zoom платформасында, Күнделік  және Whats App мессенджерінде жұмыс 

жасады. Осы платформалар арқылы студенттер сабақты өткізу  принциптерімен танысты. 

Барлық іс-әрекеттер орындалып, оқу қызметтері жоспарлы жүргізілді.  

2021-2022 оқу жылы білім алушылар № 1, 6,7,17,19, 30, 34, 40, 43, 44, 45, 46 қала 

мектептерінен, эстетикалық бағыттағы мектеп-гимназияда өтті, №16 «Лесная сказка» 

балабақшасында, №19 «Золотой петушок», «Маленький принц», «Умники», 

«Вундеркинд» бөбекжайларында және Орал гуманитарлық-техникалық колледжінің 

жанындағы шағын орталықта  әр түрлі практикасынан өтті.   

Жалпы 2021-2022 оқу жылы практикадан өткен студент саны-235 

2022-2023 оқу жылының 1-ші жарты жылында студенттер практиканы №3, № 6, 

№17, № 19, №10, №30, №44 мектеп-гимназиясы, №40, №45, № 46  эстетикалық бағыттағы 

мектеп-гимназия, №37 «Жұлдыз-ай», №34 «Балбұлақ», № 41 «Ақ тілек», №43 «Өркен», 

№16 «Лесная сказка», №19 «Золотой петушок», №22 «Колобок», №8 «Сказка», №28 

«Қарлығаш», №25 «Снежинка» бөбекжайларына өтуге бөлінді.  

Жалпы 2022-2023 оқу жылы 1 жарты жылы бойынша практикадан өткен студент 

саны- 292.  

Жыл сайын жаңа басталатын практика түрлері бойынша, практикаға баратын 

мамандықтар бойынша практика базаларымен  келісім шарттарға отыру жұмысы 

жүргізіледі.  

2020-2021 оқу жылы практика базаларымен жаңадан келісім шарттарға  мекемелер: 

«Орал спорт клубы» МКҚК.   

2021-2022оқу жылы практика базаларымен жаңадан келісім шарттарға отырған 

мекемелер: «Ахмет Байтұрсынов атындағы № 10 ЖОББМ»КММ, « № 17 ЖОББМ»КММ, 

№ 40 ЖОББМ»КММ, № 43 ЖОББМ» КММ, № 45 ЖОББМ» КММ,  « Хиуаз Доспанова 

атындағы № 30 ЖББМ» ККМ, «Дінмұхамед Қонаев атындағы №44 мектеп-гимназиясы» 
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КММ, «А.С. Макаренко атындағы №6 ЖОББМ»КММ, №17ЖОББМ»КММ, «Орта мектеп 

- эстетикалық бағыттағы гимназия» КММ, «№37 «Жұлдыз-ай» бөбекжайы, «№34 

«Балбұлақ» бөбекжайы», «№19 «Золотой петушок» бөбекжайы», «Вундеркинд»  

бөбекжайы  ИП «МиД Продакшн», ИП «АС»  «Маленький принц» бөбекжайы, ИП «АС»  

«Умники» бөбекжайы, «№16 «Лесная сказка» бөбекжайы». 

2022-2023оқу жылы практика базаларымен жаңадан келісім шарттарға отырған 

мекемелер: «№3 ЖОББМ» КММ, «№8 «Сказка» бөбекжайы», «Ахмет Байтұрсынов 

атындағы № 10 ЖОББМ»КММ, «№46 ЖОББМ» КММ, «А.С. Макаренко атындағы №6 

ЖОББМ» КММ, «Орта мектеп - эстетикалық бағыттағы гимназия» КММ,  «№22 

«Колобок» бөбекжайы», «№25 «Снежинка» бөбекжайы», «№28 «Қарылғаш» бөбекжайы», 

«№41 «Ақтілек» бөбекжайы», «№43 «Өркен» бөбекжайы»,  «№16 «Лесная сказка» 

бөбекжайы», «№19 «Золотой петушок» бөбекжайы», «Орал спорт клубы» МКҚК. 

Колледжде бітірушілерді жұмысқа орналастыруға жәрдемдесу үшін әр түрлі 

бағыттарда жұмыстар өткізіледі: 

- колледж бітірушілерді жұмысқа орналастыру мүмкіндігіне жағдай жасау үшін  

студенттер өз бітірген мектептерінен, аудан, ауыл мектептерінен дипломалды 

практикасын өтулеріне сұраныс бойынша жіберіледі; 

- студенттерге үлгі бойынша дұрыс түйіндеме жасауға көмек көрсету; 

- жеке бөбекжай басшыларының тәрбиеші, тәрбиешінің көмекшісі бос орындарына 

сұраныстарын студенттерге хабарлау; 

- бітіруші түлектер жұмысқа орналасқан мекемелер мен ұжымдармен байланыс 

орнату; 

- колледж бітірушілерге  «Жастар практикасы», «Дипломмен ауылға», «Алғашқы 

жұмыс орны» бағдарламаларымен таныстырып,  қысқаша ақпарат беру; 

- жұмыспен қамту орталығына түлектерін жолығуын бағыттау ; 

- бос орындардың қалалық жәрмеңкесіне колледж студенттерін, түлектерін 

қатынастыру; 

- жоғары оқу орындарынан келген өкілдерімен кездесуге колледж бітіруші топ 

студенттерін қатыстыру. 

Колледж бітіруші түлектердің жоғары оқу орнына түсу мүмкіндігіне жағдай жасау  

мақсатында кешенді тестілеу өткізілетін пәндерден оқытушылар тарапынан қенес 

өткізіліп, педагогика, арнайы пәндерінен жасақталған тест тапсырмалары беріледі. 

 

Оқу жылдары бойынша жұмысқа орналасқан түлектер саны 

Оқу жылы 
Барлық 

бітірушілер 

Жұмысқа орналасқандар немесе 

қамтылғандар 
% 

2020 жыл 241 236 98 % 

2021 жыл 175 159 
91 % 

 

2022 жыл 83 

74 

Соның ішінде: жұмысқа    орналасқандары-59 , 

жоғары оқу орнында оқитындар-9,  әскери 

қызмет ету қатарына шақырылғандар-0, бала 

күтімі бойынша демалыс-6, жұмысқа 

орналасуға қажеттілері-9 

 

 

 

89,2 % 

 

 

4. ОҚУ-ӘДІСТЕМЕЛІК ЖҰМЫС   

 

Колледж өз қызметін оқу жылына арналып, техникалық және кәсіптік, орта білімнен 

кейінгі білім беру ұйымдары педагогтерінің жүргізуі үшін міндетті құжаттар тізбесіне 
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жіне олардың нысанына сәйкес  құрылған жылдық жұмыс жоспары (қызмет бағыттары 

бойынша) негізінде жүзеге асырады.   

2022 жылдың наурыз айында 2022 – 2023 оқу жылында қабылданатын мамандықтар 

мен біліктіліктер бойынша Білім беру бағдарламалары жұмыс берушілермен бірге 

жасақталып, бекітіліп, паспорттар реестрге тіркеуге жолданды. «Мектепке дейінгі тәрбие 

мен оқытудың, бастауыш, негізгі орта, жалпы орта, техникалық және кәсіптік, орта 

білімнен кейінгі білім берудің мемлекеттік жалпыға міндетті стандарттарын бекіту 

туралы» Қазақстан Республикасы Оқу-ағарту министрінің 2022 жылғы 3 тамыздағы № 348 

бұйрығы шығуына байланысты білім беру бағдарламалары құрамындағы оқу жұмыс 

жоспарына өзгерістер енгізіліп, қайта бекітілді.  

Оқу процесін ұйымдастыру бағытында колледжде білім беру қызметі  қолданыстағы 

нормативтік құжаттарға сәйкес жасақталған оқу үрдісінің кестесі, жұмыс оқу 

бағдарламалары мен жұмыс оқу жоспарлары бойынша ұйымдастырылады.  

Оқу жұмыс жоспарлары қолданыстағы ҚР МЖМББС негізінде жасақталса, оқу 

жұмыс бағдарламалары қолданыстағы Қазақстан Республикасы Білім және ғылым 

министрінің  «Орта, техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім беру 

ұйымдарының педагогтері жүргізуі үшін міндетті құжаттардың тізбесін және олардың 

нысандарын бекіту туралы» №130 бұйрығына сәйкес әзірленді.  

2020 - 2021 оқу жылында оқу процесін ұйымдастыру бағытында құрастырылған 

күндізгі оқу бөліміне арналған оқу жұмыс жоспарлары «Білім берудің барлық деңгейінің 

мемлекеттік жалпыға міндетті білім беру стандарттарын бекіту туралы» Қазақстан 

Республикасы Білім және ғылым министрінің 2018 жылғы 31 қазандағы № 604 бұйрығына 

өзгерістер енгізу туралы 2020 жылғы 28 тамыздағы №372 бұйрығының 2-қосымшасына 

сәйкес жасақталды  (бұдан әрі - МЖМБС).  Ал сырттай оқу бөлімі бойынша оқу жұмыс 

жоспарлары аталған бұйрықтың 2-қосымшасына сәйкес жасақталды.  

Оқыту нәтижелерінің жетістіктерін бағалау әр түрлі бақылау түрлерімен:  үлгерімді 

ағымдағы бақылау, аралық және қорытынды аттестаттаумен жүргізіледі.  

Бақылау жұмыстарды, сынақтарды және курстық жобаларды (жұмыстар), соның 

ішінде модульге біріктірілген пәнді оқуға бөлінген оқу уақыты есебінен, емтихандар – 

аралық немесе қорытынды аттестаттауға бөлінген мерзімде өткізу жоспарланды. 

Өндірістік оқыту және/немесе кәсіптік практика кәсіптік модульдің кемінде 40% - 

ын құрайды талабы сақталды.  

Кеңес беруге әр оқу жылына 100 сағат жоспарланып, оқу жылына 100 сағаттан 

аспайды талабын сақтап бөлінді.  

Факультативтік сабақтар аптасына 4 сағаттан аспай, жоспарланды. 1 курстардың 

факультативтік сабақтары дифференциалды емес әдіспен (сыналды), 2-4 курстар  

студенттердің білімін тексеру мен бағалау дифференциалды әдіспен (баға қою) жүргізіліп, 

бағаланды.  

 

2020-2021 оқу жылында құрастырылған оқу жұмыс жоспарлары 

Мамандықтың 

коды, атауы 

Біліктілігінің коды, 

атауы 

Оқып 

жатқан 

курсы 

Негіз болған құжаттар 

КҮНДІЗГІ ОҚУ БӨЛІМІ 

0101000 

«Мектепке дейінгі 

тәрбие және 

оқыту»  

0101013 «Мектепке 

дейінгі ұйымдардың 

тәрбиешісі»  

3 «Білім берудің барлық 

деңгейінің мемлекеттік 

жалпыға міндетті білім беру 

стандарттарын бекіту туралы» 

Қазақстан Республикасы Білім 

және ғылым министрінің 2018 
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жылғы 31 қазандағы № 604 

бұйрығына өзгерістер енгізу 

туралы 2020 жылғы 28 

тамыздағы №372 бұйрық (2 

қосымша), Қазақстан 

Республикасы 

Білім және ғылым министрінің 

2017 жылғы 31 қазандағы 

№ 553 бұйрығына  

424-қосымша 

0108000 

«Музыкалық білім 

беру» 

 

0108013 «Мектепке 

дейінгі және негізгі 

орта білім беру 

ұйымдарындағы 

музыка пәнінің 

мұғалімі» 

3 «Білім берудің барлық 

деңгейінің мемлекеттік 

жалпыға міндетті білім беру 

стандарттарын бекіту туралы» 

Қазақстан Республикасы Білім 

және ғылым министрінің 2018 

жылғы 31 қазандағы № 604 

бұйрығына өзгерістер енгізу 

туралы 2020 жылғы 28 

тамыздағы №372 бұйрық (2 

қосымша), Қазақстан 

Республикасы 

Білім және ғылым министрінің 

2017 жылғы 31 қазандағы 

№ 553 бұйрығына  

523-қосымша 

0111000 «Негізгі 

орта білім беру» 

0111023 «Орыс тілі 

мен әдебиеті 

мұғалімі» 

3 «Білім берудің барлық 

деңгейінің мемлекеттік 

жалпыға міндетті білім беру 

стандарттарын бекіту туралы» 

Қазақстан Республикасы Білім 

және ғылым министрінің 2018 

жылғы 31 қазандағы № 604 

бұйрығына өзгерістер енгізу 

туралы 2020 жылғы 28 

тамыздағы №372 бұйрық (2 

қосымша), Қазақстан 

Республикасы 

Білім және ғылым министрінің 

2017 жылғы 31 қазандағы 

№ 553 бұйрығына  

436-қосымша (берілген 

мамандықтың басқа 

біліктіліктеріне оқу мекемесі 

ұқсас тәсілдеме қолданылып 

жұмыс оқу жоспарларын 

әзірледі) 

СЫРТТАЙ ОҚУ БӨЛІМІ 

0101000 

«Мектепке дейінгі 

0101013 «Мектепке 

дейінгі ұйымдардың 

3 «Білім берудің барлық 

деңгейінің мемлекеттік 
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тәрбие және 

оқыту»  

тәрбиешісі»  жалпыға міндетті білім беру 

стандарттарын бекіту туралы» 

Қазақстан Республикасы Білім 

және ғылым министрінің 2018 

жылғы 31 қазандағы № 604 

бұйрығына өзгерістер енгізу 

туралы 2020 жылғы 28 

тамыздағы №372 бұйрық (1 

қосымша) 

0103000 «Дене 

тәрбиесі және 

спорт» 

0103023 «Дене 

тәрбиесі пәнінің 

мұғалімі» 

3 «Білім берудің барлық 

деңгейінің мемлекеттік 

жалпыға міндетті білім беру 

стандарттарын бекіту туралы» 

Қазақстан Республикасы Білім 

және ғылым министрінің 2018 

жылғы 31 қазандағы № 604 

бұйрығына өзгерістер енгізу 

туралы 2020 жылғы 28 

тамыздағы №372 бұйрық (1 

қосымша) 

 

2021 - 2022 оқу жылында оқу үрдісін ұйымдастыру бағытында құрастырылған оқу 

жұмыс жоспарлары академиялық дербестікті енгізу техникалық және кәсіптік, орта 

білімнен кейінгі білім берудің мемлекеттік жалпыға міндетті стандарттарына (Қазақстан 

Республикасы Білім және ғылым министрінің міндетін атқарушының 2021 жылғы 23 

шілдедегі №362 бұйрығымен Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 

2018 жылғы 31 қазандағы № 604 бұйрығына енгізілген өзгерістер) (бұдан әрі - МЖМБС) 

сәйкес жүзеге асырылды. Білім беру бағдарламаларына келесі базалық модульдер 

енгізілді:   

- дене қасиеттерін дамыту және жетілдіру;  

- ақпараттық-коммуникациялық және цифрлық технологияларды қолдану;  

- экономиканың базалық білімін және кәсіпкерлік негіздерін қолдану;  

- сонымен қатар  қосымша базалық модуль кәсіби қызмет аясында кәсіби 

лекцикаларды қолдану қосылды  

Кәсіптік модульдердің тізбесі мен мазмұнын кәсіптік стандарттар негізінде 

әзірленген «Talap» КЕАҚ сайтында берілген мамандықтар бойынша үлгілік оқу 

жоспарлары мен бағдарламаларын пайдаланылды.  

Міндетті оқытуға бөлінген кредиттердің/сағаттардың жалпы санын сақтай отырып, 

модульдер және/немесе пәндер көлемі айқындалды. Әрбір модульдің жалпы көлемі 

кредиттердің бүтін санын құрайды.  

Білім алушының оқу жүктемесінің көлемі ТжКОББ кредиттерімен өлшенеді. 

ТжКОББ кредитінің түрі біліктіліктегі оқу нәтижелерінің жалпы салмағының және 

біліктілікке қатысты оқу нәтижелерінің нақты салмағының сандық көрінісі ретінде 

түсіндіріледі.   

Білім алушылардың оқу жүктемесінің ең жоғары көлемі күндізгі оқыту нысанында 

міндетті оқу жүктемесін – аптасына кемінде 36 сағат, сондай-ақ факультативтік сабақ пен 

консультацияны қоса алғанда 54 сағаттан аспайды. 

Міндетті оқытуға арналған оқу уақытының көлемі оқу жылына 60 кредит/1440 

сағатты құрайды.  

1 кредит 24 академиялық сағатқа, 1 академиялық сағат 45 минутқа тең.  
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Жалпы білім беру пәндері модулі бойынша сағаттардың жалпы саны 60 кредит/1440 

сағатты құрайды. Жалпы білім беретін пәндердің тізбесі мен көлемі   жаратылыстану-

математикалық және қоғамдық- гуманитарлық бағыттарбойынша мамандық бейінін 

ескере отырып айқындалды.  

МЖМБС «Дене шынықтыру» бойынша сабақтар міндетті болып табылады және 

теориялық оқыту кезеңінде аптасына кемінде 4 сағат жоспарланады, оның ішінде 

факультативтік сабақтар немесе спорт секциялары есебінен аптасына 2 сағат жоспарлауға 

жол беріледі талабын орындау мақсатында топтарда спорт секциялары жоспарланып 

жүргізілуде. 2021 - 2022 оқу жылында 2аКШМ, 1аКШМ, 1аРДО, 1абРШО, 1бРШФ 

топтарына спорт секциялары жоспарланып, жоғардағы талапты орындай мақсатында 

өткізілді.  

Оқыту нәтижелерінің жетістіктерін бағалау әр түрлі бақылау түрлерімен:  үлгерімді 

ағымдағы бақылау, аралық және қорытынды аттестаттаумен жүргізіледі.  

Бақылау жұмыстарды, сынақтарды және курстық жобаларды (жұмыстар), соның 

ішінде модульге біріктірілген пәнді оқуға бөлінген оқу уақыты есебінен, емтихандар – 

аралық немесе қорытынды аттестаттауға бөлінген мерзімде өткізу жоспарланды. 

Өндірістік оқыту және/немесе кәсіптік практика кәсіптік модульдің кемінде 40% - 

ын құрайды талабы сақталды.  

Кеңес беруге әр оқу жылына 96 сағат жоспарланып, оқу жылына 100 сағаттан 

аспайды талабын сақтап бөлінді.  

Факультативтік сабақтар аптасына 4 сағаттан аспай, жоспарланды. 1-2 курстардың 

факультативтік сабақтары дифференциалды емес әдіспен (сыналды), 3-4 курстар  

студенттердің білімін тексеру мен бағалау дифференциалды әдіспен (баға қою) жүргізіліп, 

бағаланды.  

Оқу жылының басында оқу жұмыс бағдарламалары оқыту нәтижелеріне бағдарлана 

отырып, оқу жоспарының барлық пәндері және (немесе) модульдері бойынша «Орта, 

техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім беру ұйымдарының педагогтері 

жүргізу үшін міндетті құжаттардың тізбесін және олардың нысандарын бекіту туралы»  

Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2020 жылғы 6 сәуірдегі № 130 

бұйрығына өзгерістер мен толықтырулар енгізу бойынша берілген ЖОБАда көрсетілген 

нысан негізінде  әзірленіп, колледж директоры бекітті. Жоба нысаны негізінде жасақтау 

туралы шешім 2021 жылдың 15 қыркүйегі күні Жоғары аграрлық-техникалық колледжі 

базасында «ТжКОБ кейінгі білім беру ұйымдарында оқу үрдісін ұйымдастыру, 

нормативтік-құқықтық актілерге түсіндірме жұмыстарын жүргізу» тақырыбындағы 

облыстық білім беру басқармасымен бірлескен семинардың қорытындысында 

шығарылды.  

Модуль бойынша жұмыс оқу бағдарламаларын әр оқытушы оқыту нәтижесі – пән 

бойынша жасақтайды. Білім бейіні бойынша мамандықтарға арналған модульдердің бір 

семестр немесе бір оқу жылында аяқтауға болмайтындай ерекшелігі болу себебінен 

модульге кіретін барлық оқыту нәтижелері-пәндердің жұмыс оқу бағдарламалары 

біріктірілмеді, әр оқытушы жеке-жеке жасақтады.  

Сонымен қатар, жоғарыда аталған бұйрықтағы нысанға берілген «..қосымша 

элементтерді енгізу тиісті білім беру деңгейінің мемлекеттік жалпыға міндетті 

стандартының талаптарын сақтай отырып және пәннің немесе модульдің ерекшеліктері 

мен білім алушылардың қажеттіліктерін ескере отырып айқындалады...» ескертуі 

бойынша келесідей элементтер қосылды: 

-  теориялық оқытуды есепке алу журналдарының жүргізілуін тексеру үшін, 

бақылауды тиімді ұйымдастыру үшін бағалау өлшемшарттары және/немесе сабақ 

тақырыптары бағанасын бағалау өлшемшарттары және сабақ тақырыптары бағаналарына 
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бөліп жазу және сабақ өткізу күнін қосу; титулдық бетіне мамандық пен біліктілікке 

сәйкес топ атауы мен курсын көрсету.  

Сабақ кестесі оқу жұмыс жоспарына, оқу үрдісінің кестесіне сәйкес құрылып, 

колледж директорымен бекітіледі. Сабақ кестесі колледж жұмысын реттейді, онда 

сабақтың өткізілетін күні мен сабақтардың реттілігі, модуль индексі, пәндердің атауы, 

оқытушының аты-жөні, өткізілетін кабинеті, топ нөмірі, мамандығы  көрсетілген. 1 

курстардық сабақ кестелері ауысып отырылды, бекітіліп колледж сайтына және 

колледждің 1 қабатына  ілінді.  

 

2021-2022 оқу жылында құрастырылған оқу жұмыс жоспарлары 

Мамандықтың 

коды, атауы 

Біліктілігінің коды, 

атауы 

Оқып 

жатқан 

курсы 

Негіз болған құжаттар 

01120100 

«Мектепке дейінгі 

тәрбие және 

оқыту»  

 

4S01120102 

«Мектепке дейінгі 

тәрбие мен оқыту 

ұйымдарының 

тәрбиешісі» 

2 «Білім берудің барлық 

деңгейінің мемлекеттік 

жалпыға міндетті білім беру 

стандарттарын бекіту туралы» 

Қазақстан Республикасы Білім 

және ғылым министрінің 2018 

жылғы 31 қазандағы № 604 

бұйрығына өзгерістер енгізу 

туралы 2021 жылғы 23 

шілдедегі №362 бұйрық 

01140500 «Дене 

тәрбиесі және 

спорт» 

4S01140501 «Дене 

тәрбиесі мұғалімі» 

2 «Білім берудің барлық 

деңгейінің мемлекеттік 

жалпыға міндетті білім беру 

стандарттарын бекіту туралы» 

Қазақстан Республикасы Білім 

және ғылым министрінің 2018 

жылғы 31 қазандағы № 604 

бұйрығына өзгерістер енгізу 

туралы 2021 жылғы 23 

шілдедегі №362 бұйрық 

01140100 

«Бастауыш білім 

беру педагогикасы 

мен әдістемесі» 

4S01140101 

«Бастауыш білім 

беру  мұғалімі» 

2 «Білім берудің барлық 

деңгейінің мемлекеттік 

жалпыға міндетті білім беру 

стандарттарын бекіту туралы» 

Қазақстан Республикасы Білім 

және ғылым министрінің 2018 

жылғы 31 қазандағы № 604 

бұйрығына өзгерістер енгізу 

туралы 2021 жылғы 23 

шілдедегі №362 бұйрық 

01140200 

«Музыкалық білім 

беру» 

 

4S01140201 

«Мектепке дейінгі, 

бастауыш және 

негізгі орта білім 

берудің музыка 

мұғалімі» 

2 «Білім берудің барлық 

деңгейінің мемлекеттік 

жалпыға міндетті білім беру 

стандарттарын бекіту туралы» 

Қазақстан Республикасы Білім 

және ғылым министрінің 2018 

жылғы 31 қазандағы № 604 
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бұйрығына өзгерістер енгізу 

туралы 2021 жылғы 23 

шілдедегі №362 бұйрық 

 

2022 - 2023 оқу жылында оқу процесін ұйымдастыру бағытында құрастырылған оқу 

жұмыс жоспарлары академиялық дербестікті енгізу және «Мектепке дейінгі тәрбие мен 

оқытудың, бастауыш, негізгі орта, жалпы орта, техникалық және кәсіптік, орта білімнен 

кейінгі білім берудің мемлекеттік жалпыға міндетті стандарттарын бекіту туралы» 

Қазақстан Республикасы Оқу-ағарту министрінің 2022 жылғы 3 тамыздағы № 348 

бұйрығына сәйкес жүзеге асырылуда  (бұдан әрі - МЖМБС).   

 

2022-2023 оқу жылында құрастырылған оқу жұмыс жоспарлары 

Мамандықтың 

коды, атауы 

Біліктілігінің 

коды, атауы 

Оқып 

жатқан 

курсы 

Негіз болған құжаттар 

01140500 «Дене 

тәрбиесі және 

спорт» 

 

4S01140501 

«Дене тәрбиесі 

мұғалімі» 

1 «Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың, 

бастауыш, негізгі орта, жалпы орта, 

техникалық және кәсіптік, орта білімнен 

кейінгі білім берудің мемлекеттік 

жалпыға міндетті стандарттарын бекіту 

туралы» Қазақстан Республикасы Оқу-

ағарту министрінің 2022 жылғы 3 

тамыздағы № 348 бұйрық 

01140100 

«Бастауыш білім 

беру педагогикасы 

мен әдістемесі» 

4S01140101 

«Бастауыш 

білім беру  

мұғалімі» 

 

1 «Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың, 

бастауыш, негізгі орта, жалпы орта, 

техникалық және кәсіптік, орта білімнен 

кейінгі білім берудің мемлекеттік 

жалпыға міндетті стандарттарын бекіту 

туралы» Қазақстан Республикасы Оқу-

ағарту министрінің 2022 жылғы 3 

тамыздағы № 348 бұйрық 

01140600 «Негізгі 

орта білім 

берудегі тіл мен 

әдебиетті 

оқытудың 

педагогикасы мен 

әдістемесі» 

4S01140605 

«Шетел тілі 

мұғалімі» 

1 «Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың, 

бастауыш, негізгі орта, жалпы орта, 

техникалық және кәсіптік, орта білімнен 

кейінгі білім берудің мемлекеттік 

жалпыға міндетті стандарттарын бекіту 

туралы» Қазақстан Республикасы Оқу-

ағарту министрінің 2022 жылғы 3 

тамыздағы № 348 бұйрық 

01120100 

«Мектепке дейінгі 

тәрбие және 

оқыту»  

 

4S01120102 

«Мектепке 

дейінгі тәрбие 

мен оқыту 

ұйымдарының 

тәрбиешісі» 

1 «Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың, 

бастауыш, негізгі орта, жалпы орта, 

техникалық және кәсіптік, орта білімнен 

кейінгі білім берудің мемлекеттік 

жалпыға міндетті стандарттарын бекіту 

туралы» Қазақстан Республикасы Оқу-

ағарту министрінің 2022 жылғы 3 

тамыздағы № 348 бұйрық 
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01140200 

«Музыкалық білім 

беру» 

 

4S01140201 

«Мектепке 

дейінгі, 

бастауыш және 

негізгі орта 

білім берудің 

музыка 

мұғалімі» 

1 «Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың, 

бастауыш, негізгі орта, жалпы орта, 

техникалық және кәсіптік, орта білімнен 

кейінгі білім берудің мемлекеттік 

жалпыға міндетті стандарттарын бекіту 

туралы» Қазақстан Республикасы Оқу-

ағарту министрінің 2022 жылғы 3 

тамыздағы № 348 бұйрық 

 

2022 - 2023 оқу жылында оқу процесі штаттық форматта ұйымдастырылуда. Оқу 

жұмыс жоспарлары «Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың, бастауыш, негізгі орта, 

жалпы орта, техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім берудің мемлекеттік 

жалпыға міндетті стандарттарын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Оқу-ағарту 

министрінің 2022 жылғы 3 тамыздағы №348 бұйрығының 1-қосымшасына сәйкес ТжКБ 

оқу жоспарының моделі негізінде және «Педагог» кәсіби стандарты («Атамекен» 

Қазақстан Республикасы Ұлттық кәсіпкерлер палатасының Басқарма төрағасының 2017 

жылғы 8 маусымдағы №133 бұйрығына қосымша), мамандықтар бойынша (бар болса) 

WorldSkills кәсіптік стандарттар талаптарын басшылыққа ала отырып, кредиттік-

модульдік технологияны қолданып, құзыреттілік тәсіл негізінде  және «Орта, техникалық 

және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім беру ұйымдарының педагогтері жүргізу үшін 

міндетті құжаттардың тізбесін және олардың нысандарын бекіту туралы»  Қазақстан 

Республикасы Білім және ғылым министрінің 2020 жылғы 6 сәуірдегі № 130 бұйрығына 

өзгерістер мен толықтырулар енгізу туралы Қазақстан Республикасы Оқу-ағарту 

министрінің 2022 жылғы 27 тамыздағы №382 бұйрығының нысанын басшылыққа ала 

отырып дербес әзірленеді.  

Білім алушылардың оқу жүктемесінің ең жоғары көлемі күндізгі оқыту нысанында 

міндетті оқу жүктемесін – аптасына кемінде 36 сағат, сондай-ақ факультативтік сабақ пен 

консультацияны қоса алғанда 54 сағаттан аспайды. 

Әрбір оқу жылына арналған міндетті оқу уақытының көлемі 60 кредит/1440 сағатты 

құрайды. 

МЖМБС «Дене шынықтыру» бойынша сабақтар міндетті болып табылады және 

теориялық оқыту кезеңінде аптасына кемінде 4 сағат жоспарланады, оның ішінде 

факультативтік сабақтар немесе спорт секциялары есебінен аптасына 2 сағат жоспарлауға 

жол беріледі талабын орындау мақсатында топтарда спорт секциялары жоспарланып 

жүргізілуде.  

2022 - 2023 оқу жылында 3аКШМ, 2аКШМ, 2бРШФ, 1аКШИ, 1бКШИ, 1бРШИ, 

1аКШО, 1бКШО, 1бРШО, 1аКШФ, 1абКШФ, 1бРШФ топтарына спорт секциялары 

жоспарланып, жоғардағы талапты орындай мақсатында өткізіліп отыр. 

Оқыту нәтижелерінің жетістіктерін бағалау әр түрлі бақылау түрлерімен:  үлгерімді 

ағымдағы бақылау, аралық және қорытынды аттестаттаумен жүргізіледі.  

Бақылау жұмыстарды, сынақтарды және курстық жобаларды (жұмыстар), соның 

ішінде модульге біріктірілген пәнді оқуға бөлінген оқу уақыты есебінен, емтихандар – 

аралық немесе қорытынды аттестаттауға бөлінген мерзімде өткізу жоспарланды. 

Өндірістік оқыту және/немесе кәсіптік практика кәсіптік модульдің кемінде 40% - 

ын құрайды талабы сақталды.  

Кеңес беруге әр оқу жылына 96 сағат жоспарланып, оқу жылына 100 сағаттан 

аспайды талабын сақтап бөлінді.  

Факультативтік сабақтар аптасына 4 сағаттан аспай, жоспарланды. 1-3 курстардың 

факультативтік сабақтары дифференциалды емес әдіспен (сыналды), 4 курстар  
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студенттердің білімін тексеру мен бағалау дифференциалды әдіспен (баға қою) жүргізіліп  

отыр.  

2022-2023 оқу жылының басына техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі 

білім беретін оқу орындарында оқу процесін ұйымдастыру жөніндегі нұсқаулық-

әдістемелік ұсынымдарда берілген, оқу пәндерінің 20%-ын қашықтықтан жүргізуге рұқсат 

етілуіне байланысты факультативтік сабақтар College SmartNation - техникалық және 

кәсіптік білім беру саласында мемлекеттік қызметтерді алуға арналған бірыңғай портал 

жүйесінде қашықтықтан ұйымдастырылды. Практикалық дайындықты талап ететін 

«Фольклорлық ансамбль», «Тренажер залының нұсұаушысы», «Болашақ мұғалімдерде 

көптілділікті дамыту» факультативтік сабақтары шататтық режимде ұйымдастырылып 

отыр.  

 Жұмыс оқу бағдарламалары оқыту нәтижелеріне бағдарлана отырып, оқу 

жоспарының барлық пәндері және (немесе) модульдері бойынша «Орта, техникалық және 

кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім беру ұйымдарының педагогтері жүргізу үшін міндетті 

құжаттардың тізбесін және олардың нысандарын бекіту туралы»  Қазақстан Республикасы 

Білім және ғылым министрінің 2020 жылғы 6 сәуірдегі № 130 бұйрығына өзгерістер мен 

толықтырулар енгізу туралы Қазақстан Республикасы Оқу-ағарту министрінің 2022 

жылғы 27 тамыздағы №382 бұйрығында көрсетілген нысан бойынша әзірленіп, колледж 

директоры бекітті.  

Модуль бойынша жұмыс оқу бағдарламаларын әр оқытушы оқыту нәтижесі – пән 

бойынша жасақтайды. Білім бейіні бойынша мамандықтарға арналған модульдердің бір 

семестр немесе бір оқу жылында аяқтауға болмайтындай ерекшелігі болу себебінен 

модульге кіретін барлық оқыту нәтижелері-пәндердің жұмыс оқу бағдарламалары 

біріктірілмеді, әр оқытушы жеке-жеке жасақтады.  

Сонымен қатар, жоғарыда аталған бұйрықтағы нысанға берілген «..қосымша 

элементтерді енгізу тиісті білім беру деңгейінің мемлекеттік жалпыға міндетті 

стандартының талаптарын сақтай отырып және пәннің немесе модульдің ерекшеліктері 

мен білім алушылардың қажеттіліктерін ескере отырып айқындалады...» ескертуі 

бойынша 2022 жылдың 31 тамызындағы педагогикалық кеңестің №1 хаттамасы 

шешімімен келесідей элементтер қосылды: 

-  теориялық оқытуды есепке алу журналдарының жүргізілуін тексеру үшін, 

бақылауды тиімді ұйымдастыру үшін бағалау өлшемшарттары және/немесе сабақ 

тақырыптары бағанасын бағалау өлшемшарттары және сабақ тақырыптары бағаналарына 

бөліп жазу және сабақ өткізу күнін қосу; титулдық бетіне мамандық пен біліктілікке 

сәйкес топ атауы мен курсын көрсету.  

Сабақ кестесі оқу жұмыс жоспарына, оқу үрдісінің кестесіне сәйкес құрылып, 

колледж директорымен бекітіледі. Сабақ кестесі колледж жұмысын реттейді, онда 

сабақтың өткізілетін күні мен сабақтардың реттілігі, модуль индексі, пәндердің атауы, 

оқытушының аты-жөні, өткізілетін кабинеті, топ нөмірі, мамандығы  көрсетілген. Сабақ 

кестесі ауысып отырады, бекітіліп колледж сайтына және колледждің 1 қабатына  ілінеді.  

Білім алушының оқу жүктемесінің көлемі әрбір пән және (немесе) модуль немесе 

оқу жұмысының басқа түрлері бойынша меңгеретін оқыту нәтижелері бойынша 

кредитпен/сағатпен өлшенеді. 1 кредит 24 академиялық сағатқа, 1 академиялық сағат 45 

минутқа тең екендігін негізге ала отырып, модульдік-кредиттік негізде білім алатын 1-2 

курстардың сабақтары 45 минутпен, 2 сабақ қатарынан өткізіліп, әр 2 сабақ сайын 10 

минуттан 20-қа дейін қоңырау ұйымдастырылуда.   

Теориялық оқытуды есепке алу журналдары мен факультатив журналдары тігіліп, 

мөрленіп,  жүргізілуін  директордың оқу жұмысы жөніндегі орынбасары қадағалайды.    

Теориялық оқытуды есепке алу журналдарының нысаны «Орта, техникалық және 

кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім беру ұйымдарының педагогтері жүргізу үшін міндетті 
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құжаттардың тізбесін және олардың нысандарын бекіту туралы»  Қазақстан Республикасы 

Білім және ғылым министрінің 2020 жылғы 6 сәуірдегі № 130 бұйрығына өзгерістер мен 

толықтырулар енгізу туралы Қазақстан Республикасы Оқу-ағарту министрінің 2022 

жылғы 27 тамыздағы №382 бұйрығында көрсетілген нысанға сәйкес келеді.  

«Мектепке дейінгі, бастауыш, негізгі орта, жалпы орта, техникалық және кәсіптік, 

орта білімнен кейінгі білім беру, мамандандырылған, арнаулы білім, жетім балалар мен 

ата-анасының қамқорлығынсыз қалған балаларға арналған білім беру ұйымдарында, 

балаларға және ересектерге қосымша білім беру ұйымдарынының үлгілік қағидаларын 

бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Оқу-ағарту министрінің 2022 жылғы 31 

тамыздағы № 385 бұйрығында берілген «...Жалпы білім беретін пәндер бойынша сабақтар 

(қазақ тілі мен әдебиеті – оқыту қазақ тілінде жүргізілмейтін топтарда, орыс тілі мен 

әдебиеті – оқыту орыс тілінде жүргізілмейтін топтарда, шет тілі, информатика, дене 

шынықтыру), жалпы гуманитарлық, жалпы кәсіптік және арнайы пәндер және (немесе) 

модульдер бойынша зертханалық жұмыстар мен практикалық сабақтар, сондай-ақ тізбесі 

жұмыс оқу жоспарына сәйкес айқындалатын шеберханаларда (зертханаларда, білім беру 

ұйымдарында, оқу полигондарында және оқу шаруашылықтарында) өндірістік оқыту 

бойынша сабақтар өткізу кезінде оқу топтары саны 15 адамнан аспайтын кіші топтарға 

бөлінеді...» талабын орындау барысында мемлекеттік тапсырыс есебінен білім алатын 

негізгі орта білімнен кейінгі 1 курс топтарында қазақ тілінде оқытылатын топтарда орыс 

тілі мен әдебиеті, орыс тілінде оқитын топтарда қазақ тілі мен әдебиеті, шетел тілі, дене 

шынықтыру пәндерін білім алушылар саны кіші топтарға бөлінді. Информатика пәнінен 

оқытушының жетіспеуі және колледждегі компьютерлік сыныптағы компьютер 

сандарының жеткілікті болуы себебінен информатика пәнін кіші топтарға бөлмеу туралы 

шешім педагогикалық кеңесте (№1, 31.08.2022 жыл) шығарылды.   

Ай сайын оқылған сағаттар салыстырылып тексеріледі және әр оқытушы ай соңында 

орындалған сағаттары жөнінде ведомость толтырады. Ведомосттер «Орта, техникалық 

және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім беру ұйымдарының педагогтері жүргізу үшін 

міндетті құжаттардың тізбесін және олардың нысандарын бекіту туралы»  Қазақстан 

Республикасы Білім және ғылым министрінің 2020 жылғы 6 сәуірдегі № 130 бұйрығына 

өзгерістер мен толықтырулар енгізу туралы Қазақстан Республикасы Оқу-ағарту 

министрінің 2022 жылғы 27 тамыздағы №382 бұйрығында көрсетілген «Педагог 

жұмысының әрбір айға арналған оқу уақытын есепке алу ведомосі (сағатпен және (немесе) 

кредитпен)» нысанымен рәсімделеді.  

Ауыстырылған сабақтар журналы бар. Оқу жүктемесі оқытушылардың білімі мен 

біліктілігіне сай, теориялық  оқыту мен оқу өндірістік сабақ алмастырулары бірқалыпты 

сақталынып бөлінді. Сонымен қатар оқу кабинеттері мен оқытушылардың жұмыс 

уақытын тиімді пайдалану жағы қарастырылған.  

Колледжде оқу жүктемесі педагогикалық кеңес бекіткен оқу түрлері, уақыт нормасы 

бойынша есептеледі. Колледж оқытушылары құрамының жылдық оқу жүктемесі 720 сағат 

көлемінде белгіленеді. Оқу жүктемесінің құрылымы мен көлемі оқытушылардың базалық 

кәсіби білімі мен біліктілігіне қарай бөлінген.    

Өндірістік оқыту мен кәсіптік практикалардың көлемі мен мерзімі мамандықтар 

бойынша оқу жұмыс жоспарына және оқу процесінің кестесіне сәйкес өткізіледі. Оқу 

жылының әр жарты жылына практика кестесі құрылады. Практикаға дайындық (оқу 

практикасы) колледжде өткізіледі. Жазғы практикаға және дипломалды практика түрлері 

бойынша  практикаға дайындық конференциясы және практика аяқталған соң қорытынды 

конференциялар өткізіледі. Білім алушылар практиканың қорытындысы бойынша 

көпшілігі бағдарламаны толықтай орындап, теориялық  білімдерін жетілдіріп, тәжірибеде 

қолдана білді,  мамандықтарына сай қабілеттерін арттырды. Барлық түрлері білім беру 
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ұйымдарында келісім шарт негізінде ұйымдастырылды. Практикада студенттер 

колледждегі  алған теориялық білімдерін, іскерліктерін  қолданды және тереңдетті. 

Мектеп, бөбекжай базаларында практикадан өткен соң студенттер тапсыратын 

құжаттар 

а) Байқау практикасы: 

-күнделік; 

-мұғалім бекіткен қысқа мерзімді сабақ жоспарлары; 

-сабақта қолданатын дидактикалық материалдар, көрнекіліктер; 

-практика бойынша жазбаша есеп; 

б) Сыныптан тыс жұмыс технологиясы  практикасы: 

-күнделік; 

-сынып жетекшісі, әдіскерлер бекіткен сынып сағаттарының жоспары; 

-сыныпқа, бір оқушыға мінездеме; 

-студентке жазылған мінездеме; 

- практика бойынша жазбаша есеп; 

в) Жазғы практика: 

- күнделік; 

- шаралар сценарий жоспарлары және т.б. материалдар жинақталған практикант 

папкасы; 

- топқа, бір балаға мінездеме; 

-студентке жазылған мінездеме; 

- практика бойынша жазбаша есеп; 

г) Дипломалды  практикасы: 

- күнделік; 

-әдістемелік материалдар жинақталған студенттің папкасы; 

- сыныпқа, бір оқушыға мінездеме; 

-студентке жазылған мінездеме; 

- практика бойынша жазбаша есеп; 

 Жазғы практиканы өтер алдында колледже 1 апта дайындық өткізіледі. Студенттер 

практикаға қажет материалдарын папкаға жинақтады.Топтың ұранын, өлеңін, 

эмблемасымен таныстырды. Бір шараның үзіндісін ұйымдастырып көрсетті. Жазғы 

практикасын өтіп келген соң қорытынды конференциясы ұйымдастырылады. Студенттер 

практика бойынша есеп берді, неге үйренгендерімен, кездескен қиыншылықтармен, алған 

әсерлерімен бөлісті, практика кезінде өткізген шараны көрсетті. 

Диплом алдындағы практикаға дайындықта студенттер  практиканың мақсат-

міндеттерімен таныстырылды, ұзақ мерзімді жоспар бөлімдері бойынша қысқа мерзімді 

сабақ жоспарын әзірлеу  және оқулықтағы тапсырмалармен жұмыстану жолдары 

түсіндірілді, дайындық жұмыстары жүргізілді. Оқулық бойынша қысқа мерзімді сабақ 

жоспарын құру жолдары талданды.  Қалыптастырушы  бағалаудың, рефлексияның 

әдістері талданды. 

Студенттер практикаға қажетті папка мазмұны бойынша жинақтаған нормативтік 

құжаттарымен, дидактикалық материалдарымен таныстырды. Студенттер практикаға 

дайындаған қысқа мерзімді сабақ жоспарларының үлгілерімен таныстырды. 

Диплом алдындағы практикасынан өтіп келген соң қорытынды конференция 

ұйымдастырылады. Конференцияда студенттер практика кезінде қолданған дидактикалық 

материалдарын көрсетті. Студенттер практикадан өту туралы өз есептерін берді, 

презентациялар арқылы сабақтарының үзінділерін көрсетті, өз әсерлерімен, 

қиындықтарымен бөлісті. 
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Кәсіптік практиканың қорытындысы 

Оқу жылы 

Студе

нт 

саны 

Бағалар 

саны 

Бағасы Үлгерім 

көрсеткі

ші % 

Білім 

сапас

ы % 

Орта 

балл 

5 4 3 н/а 

2020-2021 304 1210 618 509 83 - 100% 93% 4,4 

2021-2022 235 719 303 325 83 8 99% 87% 4,3 

2022-2023  

(1 жарты жылы ) 

 

292 

 

  960 

523 352 79 6 99% 91% 

 

4,4 

Кәсіптік практикада қазіргі студент — болашақ ұстаз, тәрбиеші өзінің бейімділігін, 

шеберлігін, ыңғайлылығын, алған теориялық білімдерін мектеп, балабақша өмірімен 

байланыстырып отырғанда ғана жүзеге асырады. Тек сонда ғана мұғалімге, тәрбиешіге 

тән педагогикалық шеберлікке, іскерлікке жетуге   жол ашылады. 

Қорытынды аттесттауда емтихандарды тапсырып студенттер біліктілік алады. 

Колледж базасына әлеуметтік серіктестерден қорытынды аттесттау емтихандарына 

шақырылады. 

2020-2021 оқу жылындағы білім алушылардың қорытынды аттестаттау нәтижелері 

2020-2021 оқу жылы Орал гуманитарлық-техникалық колледжін бітіруші түлек саны 

-175 құрады. Оның ішінде күндізгі оқу бөлімі бойынша 128 студент: 16 студент үздік 

диплом, қалған 112 студент қарапайым үлгідегі диплом алды.   

25  студенті жергілікті бюджет негізінде  0103000 «Дене тәрбиесі және спорт» 

мамандығы, 0103023 «Дене тәрбиесі пәнінің мұғалімі» біліктілігі бойынша бітірсе, оның 3 

студенті үздік, 22 студенті қарапайым үлгідегі диплом алды.  

Сырттай оқу бөлімі бойынша 47 студент бітірді. 47 студент қарапайым үлгідегі 

диплом алды.  

2021-2022 оқу жылындағы білім алушылардың қорытынды аттестаттау нәтижелері 

2021-2022 оқу жылы Орал гуманитарлық-техникалық колледжін бітіруші түлек саны 

-83 адамды құрады. Оның ішінде күндізгі оқу бөлімі бойынша 72 студент: 11 студент 

үздік диплом, қалған 61 студент қарапайым үлгідегі диплом алды.  Сырттай оқу бөлімі 

бойынша 11 студент бітірді, 11 студент қарапайым үлгідегі диплом алды. 

Білім алушылардың үлгерім мониторингі -  оқу сапасын анықтаудың басты 

объектісі. Білім алушылардың оқу жетістіктерін бағалаудың балдық - рейтингтік әріптік 

жүйесін енгізу «Орта, техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім беру 

ұйымдары үшін білім алушылардың үлгеріміне ағымдағы бақылауды, оларды аралық 

және қорытынды аттестаттауды өткізудің үлгілік қағидаларын бекіту туралы» Қазақстан 

Республикасы Білім және ғылым министрінің 2008 жылғы 18 наурыздағы № 125 

бұйрығына (ҚР БҒМ 28.08.2020 ж. №373 бұйрығына сәйкес өзгерістермен) сәйкес 

жүргізіледі. 

Ағымдағы бақылау тақырыпты оқып-үйрену аяқталғаннан кейін жазбаша түрде 

өткізіледі (тестілеу, бақылау жұмысы, жазба жұмыстары,  т.б.). Емтихан қарастырылмаған 

пәндерден курс соңында аралық аттестация кезінде сынақ қабылдау жүреді. Сынақ 

қабылдау, бақылау жұмысын жүргізу семестр соңында  бекітілген кестеге сай іске асады. 

Сонымен қатар емтихан алдында кестеге сай топтар бойынша аралық және қорытынды 

емтиханға даярлануда кеңес берулер де іске асады. Кеңес берулер журналдың соңғы 

беттерінде ескеріледі. 

Оқытушылар оқу жоспарына сәйкес 1-3 курстарда ағымдағы сабақтарда 

академиялық кезең ішінде өткізетін білім алушылардың білімін жүйелі түрде тексеру   

мақсатында әрбір топ бойынша ведомость толтырып, 100 балдық жүйемен бағалап 
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отырады  (1-3 курстарда - 31.08.2020-ғы № 5-13-4/3200-И шығыс хаты, 2020-2021 оқу 

жылының басына техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім беру оқу 

орындарында оқу процесін ұйымдастыру бойынша нұсқаулық-әдістемелік 

ұсынымдарында көрсетілген, халықаралық тәжірибеде қабылданған әріптік жүйеге сәйкес 

100 балдық шкала бойынша (оң бағалар кемуіне қарай, «А»-дан «D»-ге дейін, 

«қанағаттанарлықсыз»-«F») 4 балдық шкала бойынша тиісті сандық эквивалентпен 

жүргізіледі,  4 курста  -  5 бағалау жүйесі сақталып келеді). 

Аралық аттестаттау оқу курсы аяқталған соң, арнаулы бұйрықпен өткізіледі. 2022-

2023 оқу жылының 1 жарты жылдығында оқу үрдісінің кестесіне сай және оқу жұмыс 

жоспарында аралық аттестаттау қарастырылмаған. Дегенмен, сынақтар мен бақылау 

жұмысы тізімдері бекітілді. Емтихан материалдары, өткізу кестесі, бұйрықтар, емтихан 

ведомостері  т.б. қажетті материалдар жинақталып, оқу бөлімінде сақталады.  Өндірістік 

оқытудан әр семестр соңында қорытынды тексеру жұмыстары жүргізіледі.  

2020 – 2021 оқу жылы   жылдық үлгерім  қорытындысы. 

2020 жылдың 16 наурызынан бастап елімізде орын алған COVID-19 дертінен сақтану 

мақсатында төтенше жағдай жарияланып, карантин орнауына байланысты колледж 

студенттері мен оқытушылары қашықтықтан оқытудың College SmartNation.kz порталы 

арқылы оқытуға көшірілді.  Кураторлар топтарына әр пән бойынша WhatsApp арқылы 

топтар ашып, олардың сабаққа қатынасы мен уақытында желіге кіріп отыруын 

қадағалады. Оқытушылар сабақ уақытында WhatsApp арқылы топ студенттерін түгелдеп,  

College.SmartNation.kz порталына уақыты шектеулі және шектеулі емес тапсырмалар мен 

мәліметтер, видероликтер, электрондық оқулықтар мен презентацияларды жүктеп, 30 

минут онлайн ZOOM бағдарламасы арқылы бейне конференция құрып, студенттермен 

реалды уақытта тілдесіп, ауызша мәлімет беріп, сұрақтарға жауап беріп және ауызша үй 

тапсырмасын сұрап, бағалай алды. College.SmartNation.kz порталына жүктелген үй 

тапсырмасын студенттер белгілі бір шектелген уақытқа дейін орындап, жауап парақтарын 

порталға қайта жүктеп, оқытушыға жіберіп отырды. Тапсырмаларды оқытушы 

тексергеннен кейін міндетті түрде электрондық журналда бағалап, студенттерге 

ескертулері мен алған бағалары айтылып отырды. 

 

Жалпы білім алушы топтардың оқу үлгерім көрсеткіштері 

Курстар Студент  саны Орта балл Сапа көрсеткіші % Оқу 

үлгерімі% 

І курс* 74 3,1 (4,5) 98 99 

ІІкурс 101 3,7 71 92 

ІІІкурс 74 3,6 62 98 

ІVкурс 136 3,9 80 98 

Жалпы 385 3,9 78 97 

 

Мемлекеттік тапсырыс негізінде білім алушы топтардың оқу үлгерім 

көрсеткіштері 

Курстар Студент  саны Орта балл Сапа көрсеткіші % 
Оқу 

үлгерімі% 

І курс* 74 3,1 (4,5) 98 99 

ІІкурс 74 4,1 88 100 

ІІІкурс 50 4,05 82,5 100 

ІVкурс 25 4,1 82 100 

Жалпы 223 4,1 88 100 
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*1 курс студенттері  4 балдық шкала бойынша тиісті цифрлық эквиваленті бар 

халықаралық тәжірибеде қабылданған әріптік жүйеге (оң бағалар, кемуіне қарай, «А» - 

дан «D»-ға дейін, «қанағаттанарлықсыз» - «F») сәйкес келетін 100 балдық шкала 

бойынша бағаланады. 

2020-2021  оқу жылына   

топтар бойынша  ағымдағы бақылау қорытындысы есебі 

№ 

 

Топтар 
Студент 

саны 

Үлгерім 
Орта 

балл 

Сапа 

көрсеткі

ші 

Оқу 

үлгері

м 

"5

" 

"4

" 

"3

" 

"2

" 

"а/н

" 

1 1аРДО 25 2 20 3 0 0 3 99 100 

2 1аКШМ 25 0 12 12 0 1 3 95 96 

3 1аКШР 24 5 18 1 0 0 3,15 99 100 

Барлығы 74 7 62 4 0 1 
3,1 

(4,5) 
98 98,67 

1 2аКШФ 25 1 13 11 0 0 4 81 100 

2 2бКШФ 3 0 0 1 0 2 1,2 15 33 

3 1вКШФ 5 0 0 4 0 1 3,1 50 85 

4 2аКШК 25 1 16 8 0 0 4,1 95 100 

5 2бКШК 2 0 1 1 0 0 3,7 50 100 

6 1вКШК 2 0 2 0 0 0 4,3 100 100 

7 2аРШФ 24 1 17 6 0 0 4,2 89 100 

8 1вРШФ 3 0 1 2 0 0 3,9 69 100 

9 2бРШО 7 0 5 2 0 0 4,3 86 100 

10 1вРШО 5 0 2 3 0 0 4 79 100 

Барлығы 101 3 57 38 0 3 3,7 71,4 91,8 

1 3аКШИ 25 5 12 8 0 0 4,1 83 100 

2 3бКШИ 5 0 1 4 0 0 3,7 65 100 

3 3аКШФ 25 3 17 5 0 0 4 82 100 

4 3бКШФ 7 0 1 5 0 1 3 47 86 

5 2вКШФ 1 0 0 1 0 0 3 7 100 

6 3бРШФ 7 0 2 5 0 0 4 80 100 

7 3бРШИ 3 0 1 2 0 0 3,8 74 100 

8 2вРШФ 1 0 0 1 0 0 3,1 61 100 

Барлығы 74 8 34 31 0 1 3,6 62,38 98,25 

1 4аКШФ 25 3 10 12 0 0 4,1 82 100 

2 4бКШФ 32 2 7 20 0 3 3,6 68 92 

3 3вКШФ 1 0 1 0 0 0 4,2 100 100 

4 4бРШФ 9 1 1 6 0 1 3,4 73 100 

5 4бРШИ 6 0 3 3 0 0 3,8 87 100 

6 3вРШФ 4 0 1 3 0 0 4,1 90 100 

7 4бКШК 10 2 5 2 1 0 4,4 85 98 

8 4бКДО 12 4 5 3 0 0 4,3 88 100 

9 4бКШО 10 2 4 4 0 0 4,3 89 100 

10 4бКШМ 5 0 1 3 0 1 3,6 75 92 

11 3вКШО 1 0 0 1 0 0 3,6 54 100 
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12 4бКШИ 21 0 11 10 0 0 3,8 74 100 

Барлығы 136 14 49 67 1 5 3,9 80,42 98,5 

Жалпы 
385 32 

20

2 

14

0 
1 10 3,9 78,0 97,0 

2020-2021 оқу жылының  

мамандық бойынша  ағымдағы бақылау қорытынды сандық есебі  

Мамандық Топтар 
Студент 

саны 

Үлгерім Сапа 

көрсе

ткіші 

Оқу 

үлгерімі 
"5

" 

"4

" 

"3

" 

"2

" 

а/

н 

0111000 

"Негізгі орта 

білім беру" 

2аКШК 25 1 16 8 0 0 95 100 

2бКШК 2 0 1 1 0 0 50 100 

1вКШК 2 0 2 0 0 0 100 100 

4бКШК 10 2 5 2 1 0 85 98 

1аКШР 24 5 18 1 0 0 99 100 

3аКШИ 25 5 12 8 0 0 83 100 

3бКШИ 5 0 1 4 0 0 65 100 

3бРШИ 3 0 1 2 0 0 74 100 

4бКШИ 21 0 11 10 0 0 74 100 

4бРШИ 6 0 3 3 0 0 87 100 

Барлығы 123 13 70 39 1 0 81,2 99,8 

0103000 "Дене 

тәрбиесі және 

спорт" 

2аКШФ 25 1 13 11 0 0 81 100 

2бКШФ 3 0 0 1 0 2 15 33 

1вКШФ 5 0 0 4 0 1 50 85 

2аРШФ 24 1 17 6 0 0 89 100 

1вРШФ 3 0 1 2 0 0 69 100 

3аКШФ 25 3 17 5 0 0 82 100 

3бКШФ 7 0 1 5 0 1 47 86 

2вКШФ 1 0 0 1 0 0 7 100 

3бРШФ 7 0 2 5 0 0 80 100 

2вРШФ 1 0 0 1 0 0 61 100 

4аКШФ 25 3 10 12 0 0 82 100 

4бКШФ 32 2 7 20 0 3 68 92 

3вКШФ 1 0 1 0 0 0 100 100 

4бРШФ 9 1 1 6 0 1 73 100 

3вРШФ 4 0 1 3 0 0 90 100 

Барлығы 172 11 71 82 0 8 66,3 93,1 

0101000 

"Мектепке 

дейінгі тәрбие 

және оқыту" 

1аРДО 25 2 20 3 0 0 99 100 

4бКДО 12 4 5 3 0 0 88 100 

Барлығы 37 6 25 6 0 0 93,5 100 

0105000 "Бас 

тауыш білім 

беру" 

2бРШО 7 0 5 2 0 0 86 100 

1вРШО 5 0 2 3 0 0 79 100 

4бКШО 10 2 4 4 0 0 89 100 
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3вКШО 1 0 0 1 0 0 54 100 

Барлығы 23 2 11 10 0 0 77 100 

0108000 

"Музыкалық 

білім беру" 

1аКШМ 25 0 12 12 0 1 95 96 

4бКШМ 5 0 1 3 0 1 75 92 

Барлығы 30 0 25 3 0 1 85 94 

Жалпы 
385 32 

20

2 

14

0 
1 10 78,0 97,0 

 

2020-2021 оқу жылы бойынша жалпы колледждің білім сапасы -78%, орта балл-

3,9, үлгерім-97%.  
Бұл көрсеткіштер 2019-2020 оқу жылы  қорытындысына қарағанда сапа және 

үлгерім 2% төмендегенін көрсетті. Бағаланбаған сабақтарды тапсыра алмаған келесі 

студенттермен тиісті жұмыстар атқарылды, алайда нәтиже болмауына байланысты оқудан 

шығарылды, сәйкесінше бұл колледждің  үлгерімінің төмендеуіне әкелді. Олар: 

10103000«Дене тәрбиесі және спорт» мамандығы 

0103023«Дене тәрбиесі және спорт пәнінің мұғалімі» біліктілігі бойынша: 

Горелкин Данила-4бРШФ тобының студенті. 2020-2021 оқу жылының қашықтықтан 

оқытудың ІІ ағымдағы бақылау қорытындысы бойынша бағаланбаған сабақтарын 

тапсырды, алайда оқу ақысын толық төлемегендіктен, ағымдағы емтиханға жіберілмеді,  

өз еркімен оқудан шығарылды. 

Бахытов Аян- 4бКШФ топ студенті. Бағаланбаған пәндерін, диплом алды практика 

құжаттарын тапсырмады, педагогикалық кеңес шешімімен оқудан шығарылды. 

Бушанов Аян- 4бКШФ топ студенті. Бағаланбаған пәндерін, диплом алды практика 

құжаттарын тапсырмады, педагогикалық кеңес шешімімен оқудан шығарылды. 

Гапурин  Нұрлыбек- 4бКШФ топ студенті. Бағаланбаған пәндерін, диплом алды 

практика құжаттарын тапсырмады, педагогикалық кеңес шешімімен оқудан шығарылды. 

Седова Анастасия- 4бРШФ тобының студенті. 2020-2021 оқу жылының 

қашықтықтан оқытудың ІІ ағымдағы бақылау қорытындысы бойынша бағаланбаған 

сабақтарын, диплом алды практика құжаттарын тапсырды, алайда оқу ақысын толық 

төлемегендіктен, ағымдағы емтиханға жіберілмеді, өз еркімен оқудан шығарылды. 

Амангалиев Рахат-3бКШФ топ студенті. Бағаланбаған пәндерін тапсырмады, 

педагогикалық кеңес шешімімен оқудан шығарылды. 

Сембиева Гаухар – 1вКШФ топ студенті. Бағаланбаған пәндерін, практика 

құжаттарын тапсырмады, өз еркімен оқудан шығарылды. 

Махсутов Мұхаммед- 2аКШФ топ студенті. Бағаланбаған пәндерін тапсырмады, 

педагогикалық кеңес шешімімен оқудан шығарылды. 

Сабитов Мерлан- 2аКШФ топ студенті. Бағаланбаған пәндерін тапсырмады, 

педагогикалық кеңес шешімімен оқудан шығарылды. 

0108000 «Музыкалық білім беру», 0108013 «Мектепке дейінгі және негізгі орта 

білім беру ұйымдардағы музыка пәнінің мұғалімі» біліктілігі бойынша: 

Нұрсұлтан Гүлдәурен- 4бКШМ топ студенті. Бағаланбаған пәндерін, диплом алды 

практика құжаттарын тапсырмады, педагогикалық кеңес шешімімен оқудан шығарылды. 

0111000 «Негізгі орта білім беру», 0111013 «Қазақ тілі мен әдебиеті мұғалімі» 

біліктілігі бойынша: 

Әлібек Алина- 4бКШК топ студенті.  Аралық аттестация қорытындысы бойынша 2-

ден астам пәннен «қанаттанарлықсыз» бағасын алып, педагогикалық кеңес шешімімен 

оқудан шығарылды 

2021 – 2022 оқу жылы бойынша жалпы білім алушы топтардың  

үлгерім  қорытындысы 
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Курстар Студент  саны Орта балл 
Сапа көрсеткіші 

% 

Оқу үлгерімі 

% 

І курс* 79 2,8 (4,3) 92 99 

ІІ курс* 78 2,8 (4,3) 85 95 

ІІІ курс 94 3,58 54 97 

ІV курс 73 3,5 51 96 

Жалпы 324 4 71 97 

*1-2 курс студенттері  4 балдық шкала бойынша тиісті цифрлық эквиваленті бар 

халықаралық тәжірибеде қабылданған әріптік жүйеге (оң бағалар, кемуіне қарай, «А» - 

дан «D»-ға дейін, «қанағаттанарлықсыз» - «F») сәйкес келетін 100 балдық шкала 

бойынша бағаланады. Колледждің жалпы орта баллын шығару үшін цифрлық эквивалент 

5 баллдық жүйеге теңестірілді. 

 

Мемлекеттік тапсырыс негізінде білім алушы топтардың оқу үлгерім 

көрсеткіштері 

Курстар Студент  саны Орта балл 
Сапа көрсеткіші 

% 

Оқу үлгерімі 

% 

І курс 72 2,9 (4,4) 93 99 

ІІкурс 69 2,9 (4,4) 85 97,3 

ІІІкурс 74 3,9 76 97 

ІVкурс 49 4,3 79 98 

Жалпы 264 4,3 83 98 

 

2021-2022  оқу жылының  топтар бойынша ағымдағы бақылау  

қорытынды есебі 

№ Топтар 
Студент 

саны 

Үлгерім 
Орта 

балл 

Сапа 

көрсет

кіші 

Оқу 

үлгерім 
"5

" 

"4

" 

"3

" 

"2

" 

"а/н

" 

1 1аРДО 23 0 13 9 0 1 2,8 87 96 

2 1аКШМ 25 0 22 3 0 0 2,7 91 100 

3 1аРШО 24 3 21 0 0 0 3,2 100 100 

4 1бРШО 2 0 2 0 0 0 2,7 100 100 

5 1бРШФ 5 0 2 3 0 0 2,7 81 100 

Барлығы 79 3 60 15 0 1 2,8 91,8 99,2 

1 2аРДО 23 3 14 5 0 1 2,7 79 96 

2 1вРДО 3 0 1 2 0 0 2,5 80 100 

3 2аКШМ 22 1 16 4 0 1 3 83 96 

4 1вКШМ 5 0 3 1 0 1 2,3 77 80 

5 2аКШР 24 6 15 3 0 0 3,1 92 100 

6 1вКШР 1 0 1 0 0 0 3,4 100 100 

Барлығы 78 10 50 15 0 3 2,8 85,17 95,33 

1-2 курс 

бойынша 

барлығы 

157 13 
11

0 
30 0 4 

2,8 

(4,3) 
88 97,3 

1 3аКШФ 25 1 16 6 0 2 4 79 94 

2 3бКШФ 1 0 0 1 0 0 3,5 41 100 
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3 2вКШФ 3 0 0 2 0 1 2,5 18 76 

4 3аКШК 25 3 8 13 0 1 3,8 63 96,5 

5 3бКШК 2 0 0 2 0 0 3,2 19 100 

6 2вКШК 2 0 0 2 0 0 3,2 25 100 

7 3аРШФ 24 3 15 6 0 0 4 86 100 

8 2вРШФ 3 0 1 2 0 0 3,7 65 100 

9 3бРШО 7 0 3 4 0 0 4,1 75,5 100 

10 2вРШО 2 0 0 2 0 0 3,8 74 100 

Барлығы 94 7 43 40 0 4 3,58 54,55 96,65 

1 4аКШИ 24 6 10 8 0 0 4,3 92 100 

2 4бКШИ 4 0 1 3 0 0 3,6 50 100 

3 4аКШФ 25 1 11 12 0 1 3, 8 72 96 

4 4бКШФ 8 0 0 6 0 2 2,5 19 75 

5 3вКШФ 2 0 0 2 0 0 3,1 8 100 

6 4бРШФ 7 0 1 6 0 0 3,5 50 100 

7 4бРШИ 3 1 0 2 0 0 4,1 68 100 

Барлығы 73 8 23 39 0 3 3,57 51,29 95,86 

3-4 курс 

бойынша 

барлығы 

167 15 66 79 0 7 3,6 53 96,3 

Жалпы 324 28 
17

6 

10

9 
0 11 4,0 71,0 97,0 

 

       2021-2022 оқу жылының мамандық бойынша  ағымдағы бақылау  

қорытынды есебі  

Мамандық Топтар 
Студент 

саны 

Үлгерім 
Сапа 

көрсеткіші 

Оқу 

үлгерімі 
"5" "4" "3" "2" а/н 

Негізгі орта 

білім беру 

3аКШК 25 3 8 13 0 1 63 96,5 

3бКШК 2 0 0 2 0 0 19 100 

2вКШК 2 0 0 2 0 0 25 100 

2аКШР 24 6 15 3 0 0 92 100 

1вКШР 1 0 1 0 0 0 100 100 

4аКШИ 24 6 10 8 0 0 92 100 

4бКШИ 4 0 1 3 0 0 50 100 

4бРШИ 3 1 0 2 0 0 68 100 

Барлығы 85 16 35 33 0 1 63,6 99,5 

Дене 

тәрбиесі 

және спорт 

1бРШФ 5 0 2 3 0 0 81 100 

3аКШФ 25 1 16 6 0 2 79 94 

3бКШФ 1 0 0 1 0 0 41 100 

2вКШФ 3 0 0 2 0 1 18 76 

3аРШФ 24 3 15 6 0 0 86 100 

2вРШФ 3 0 1 2 0 0 65 100 

4аКШФ 25 1 11 12 0 1 72 96 

4бКШФ 8 0 0 6 0 2 19 75 
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3вКШФ 2 0 0 2 0 0 8 100 

4бРШФ 7 0 1 6 0 0 50 100 

Барлығы 103 5 46 46 0 6 52 94,1 

Мектепке 

дейінгі 

тәрбие және 

оқыту 

1аРДО 23 0 13 9 0 1 87 96 

2аРДО 23 3 14 5 0 1 79 96 

1вРДО 3 0 1 2 0 0 80 100 

Барлығы 49 3 28 16 0 2 82 97,3 

Бас тауыш 

білім беру 

1аРШО 24 3 21 0 0 0 100 100 

1бРШО 2 0 2 0 0 0 100 100 

3бРШО 7 0 3 4 0 0 75,5 100 

2вРШО 2 0 0 2 0 0 74 100 

Барлығы 35 3 26 6 0 0 87,4 100 

Музыкалық 

білім беру 

1аКШМ 25 0 22 3 0 0 91 100 

2аКШМ 22 1 16 4 0 1 83 96 

1вКШМ 5 0 3 1 0 1 77 80 

Барлығы 52 1 41 8 0 2 83,7 92 

Жалпы 324 28 176 109 0 11 71 97 

 

2021-2022 оқу жылы бойынша жалпы колледждің білім сапасы -71%, орта балл-4, 

үлгерім-97%. Бұл көрсеткіштер 2020-2021 оқу жылына қарағанда орта балл 0,1 балға 

өскенін, ал сапа 6 %-ға түскенін, үлгерім өзгеріссіз қалғанын көрсетті. Бағаланбаған 

сабақтарды тапсыра алмаған келесі студенттермен тиісті жұмыстар атқарылды, алайда 

нәтиже болмауына байланысты оқудан шығарылды, сәйкесінше бұл колледждің  

сапасының төмендеуіне әкелді. Олар: 

0103000«Дене тәрбиесі және спорт» мамандығы 

0103023«Дене тәрбиесі және спорт пәнінің мұғалімі» біліктілігі бойынша: 

Сауланов Бағдат-4аКШФ тобының студенті. ІІ семестр бойынша 14 пәннен 

бағаланбай, курстық жұмысын қорғамай, қорытынды аттестаттауға жіберілмей, оқудан 

шығарылды. 

Сдиков Тимур- 4бКШФ тобының студенті. ІІ семестр бойынша 10 пәннен 

бағаланбай, курстық жұмысын қорғамай, қорытынды аттестаттауға жіберілмей, оқудан 

шығарылды. 

Шамаудин- 4бКШФ тобының студенті. ІІ семестр бойынша 14 пәннен бағаланбай, 

курстық жұмысын қорғамай, қорытынды аттестаттауға жіберілмей, оқудан шығарылды. 

Мырзагелдіұлы Оралбек- 3аКШФ тобының студенті. ІІ семестр бойынша 17 пәннен 

бағаланбай, 504 сағат себепсіз сабақ жіберіп, оқудан шығарылды. 

Қуанғали Сүйрік- 3аКШФ тобының студенті. ІІ семестр бойынша 7 пәннен 

бағаланбай, өз еркімен оқудан шығарылды. 

0111000 «Негізгі орта білім беру» мамандығы 

0111013 «Қазақ тілі мен әдебиеті мұғалімі» біліктілігі бойынша: 

Еркінова Жанар-3аКШК тобының студенті. Денсаулығына байланысты 14 пәннен 

бағаланбай, академиялық демалыс алды. 

 

2022 – 2023 оқу жылы І ағымдағы бақылау  бойынша жалпы білім алушы 

топтардың үлгерім  қорытындысы 

Курстар Студент  саны Орта балл 
Сапа көрсеткіші 

% 

Оқу үлгерімі 

% 
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І курс* 234 2,7 (4,2) 82 98 

ІІ курс* 141 2,8 (4,3) 78 95 

ІІІ курс 71 2,8 (4,3) 86 97 

ІV курс 83 2,8 59 95 

Жалпы 529 3,9 71 96 

*1-2 курс студенттері  4 балдық шкала бойынша тиісті цифрлық эквиваленті бар 

халықаралық тәжірибеде қабылданған әріптік жүйеге (оң бағалар, кемуіне қарай, «А» - 

дан «D»-ға дейін, «қанағаттанарлықсыз» - «F») сәйкес келетін 100 балдық шкала 

бойынша бағаланады. Колледждің жалпы орта баллын шығару үшін цифрлық эквивалент 

5 баллдық жүйеге теңестірілді. 

 

Мемлекеттік тапсырыс негізінде білім алушы топтардың оқу үлгерім 

көрсеткіштері 

Курстар Студент  саны Орта балл 
Сапа көрсеткіші 

% 

Оқу үлгерімі 

% 

І курс 100 3,2 (4,6) 100 100 

ІІкурс 73 3 (4,5) 93 100 

ІІІкурс 64 2,6 (4,1) 81 94 

ІVкурс 67 4 82 99 

Жалпы 304 4,3 89 98 

 

2022-2023  оқу жылының  топтар бойынша ағымдағы бақылау  

қорытынды есебі 

№ Топтар 
Студент 

саны 

Үлгерім 
 Орта 

балл 

Сапа 

көрсетк

іші 

Оқу 

үлгері

м 
"5

" 
"4" "3" 

"2

" 

"а/н

" 

1 1аКШО 25 1 24 0 0 0 3,2 100 100 

2 1аКШФ 25 1 24 0 0 0 3 100 100 

3 1абКШФ 25 0 25 0 0 0 3,1 100 100 

4 1аКШИ 25 8 17 0 0 0 3,5 100 100 

5 1бКШО 32 0 8 24 0 0 2,4 78 100 

6 1бКШФ 31 0 10 21 0 0 2,5 75 100 

7 1бРШО 17 0 4 13 0 0 2,5 69 100 

8 1бРШФ 15 0 4 10 1 0 2,4 55 93 

9 1бКШИ 21 1 5 13 0 2 2,2 71 90 

1

0 

1бРШИ 18 1 7 6 0 4 2,3 69 77 

Барлығы 234 12 128 87 1 6 2,71 82 96 

1 2аРДО 23 2 12 8 1 0 2,7 86 96 

2 1вРДО 5 0 0 3 2 1 1,6 38 50 

3 2аРШО 25 11 14 0 0 0 3,7 100 100 

4 2бРШО 6 3 3 0 0 0 3,54 100 100 

5 1вРШО 9 0 8 1 0 0 3,2 86 100 

6 2бРШФ 5 0 2 3 0 0 2,9 74 100 



58 

 

7 1вРШФ 7 0 1 6 0 0 2,5 58 100 

8 2аКШМ 25 1 14 10 0 0 2,8 93 100 

9 1вКШМ 3 0 2 1 0 0 2,6 84 100 

1

0 

1вКШО 17 1 6 9 0 1 2,8 85 94 

1

1 

2бКШФ 2 0 0 2 0 0 2,2 50 100 

1

2 

1вКШФ 14 0 5 9 0 0 2,7 79 100 

Барлығы 141 18 67 52 3 2 2,8(4,3) 78 95 

1 3аРДО 20 4 9 7 0 0 2,7 78 100 

2 2вРДО 2 0 1 1 0 0 2,8 92 100 

3 3аКШМ 21 1 14 3 0 3 2,6 77 86 

4 2вКШМ 4 0 2 2 0 0 2,7 78 100 

5 3аКШР 23 6 13 3 0 1 2,6 87 95 

6 2вКШР 1 0 1 0 0 0 3,3 100 100 

Барлығы 71 7 30 8 0 4 2,8 

(4,3) 

86 95,25 

1-3 курс 

бойынша 

барлығы 

446 37 225 147 4 12 
2,8 

(4,3) 
82 95,417 

1 4аКШФ 23 2 15 6 0 0 4 87 100 

2 4бКШФ 1 0 0 1 0 0 3 27 100 

3 3вКШФ 1 0 0 1 0 0 3,2 25 100 

4 4аКШК 22 6 8 8 0 0 4 69 100 

5 4бКШК 2 0 0 2 0 0 3,1 30 100 

6 3вКШК 2 0 0 1 0 1 1,7 15 50 

7 4аРШФ 22 3 16 3 0 0 4,2 89 100 

8 3вРШФ 2 0 0 2 0 0 3,7 67 100 

9 4бРШО 7 0 4 3 0 0 4,3 85 100 

1

0 

3вРШО 1 0 1 0 0 0 4,3 100 100 

Барлығы 83 11 44 27 0 1 3,55 59,4 95 

Жалпы 529 48 269 174 4 13 3,9 71,0 96,0 

 

       2022-2023 оқу жылының мамандық бойынша  ағымдағы бақылау  

қорытынды есебі  

Мамандық Топтар 
Студент 

саны 

Үлгерім 
Сапа 

көрсеткіші 

Оқу 

үлгерімі "5" "4" "3" "2" а/н 

Негізгі 

орта білім 

беру 

4аКШК 22 6 8 8 0 0 69 100 

4бКШК 2 0 0 2 0 0 30 100 

3вКШК 2 0 0 1 0 1 15 50 

3аКШР 23 6 13 3 0 1 87 95 

2вКШР 1 0 1 0 0 0 100 100 

1аКШИ 25 8 17 0 0 0 100 100 
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1бКШИ 21 1 5 13 0 2 71 90 

1бРШИ 18 1 7 6 0 4 69 77 

Барлығы 114 22 51 33 0 8 67,625 89 

Дене 

тәрбиесі 

және спорт 

1аКШФ 25 1 24 0 0 0 100 100 

1абКШФ 25 0 25 0 0 0 100 100 

1бКШФ 31 0 10 21 0 0 75 100 

1бРШФ 15 0 4 10 1 0 55 93 

2бКШФ 2 0 0 2 0 0 50 100 

1вКШФ 14 0 5 9 0 0 79 100 

2бРШФ 5 0 2 3 0 0 74 100 

1вРШФ 7 0 1 6 0 0 58 100 

4аКШФ 23 2 15 6 0 0 87 100 

4бКШФ 1 0 0 1 0 0 27 100 

3вКШФ 1 0 0 1 0 0 25 100 

4аРШФ 22 3 16 3 0 0 89 100 

3вРШФ 2 0 0 2 0 0 67 100 

Барлығы 173 6 102 64 1 0 61 100 

Мектепке 

дейінгі 

тәрбие 

және оқыту 

2аРДО 23 2 12 8 1 0 86 96 

1вРДО 5 0 0 3 2 1 38 50 

3аРДО 20 4 9 7 0 0 78 100 

2вРДО 2 0 1 1 0 0 92 100 

Барлығы 50 6 22 19 3 1 73,5 86,5 

Бастауыш 

білім беру 

1аКШО 25 1 24 0 0 0 100 100 

1бКШО 32 0 8 24 0 0 78 100 

1бРШО 17 0 4 13 0 0 69 100 

2аРШО 25 11 14 0 0 0 100 100 

2бРШО 6 3 3 0 0 0 100 100 

1вРШО 9 0 8 1 0 0 86 100 

1вКШО 17 1 6 9 0 1 85 94 

4бРШО 7 0 4 3 0 0 85 100 

3вРШО 1 0 1 0 0 0 100 100 

Барлығы 139 16 72 50 0 1 89,2 99,3 

Музыкалық 

білім беру 

2аКШМ 25 1 14 10 0 0 93 100 

1вКШМ 3 0 2 1 0 0 84 100 

3аКШМ 21 1 14 3 0 3 77 86 

2вКШМ 4 0 2 2 0 0 78 100 

Барлығы 53 2 32 16 0 3 83 96,5 

Жалпы 529 48 269 174 4 13 71,0 96,0 

 

2022-2023 оқу жылы бойынша жалпы колледждің білім сапасы -71%, орта балл-

3,9, үлгерім-96%. Бұл көрсеткіштер 2021-2022 оқу жылына қарағанда орта балл 0,1 балға, 



60 

 

үлгерім 1 %-ға түскенін көрсетті. Орта балл мен үлгерімнің түсуіне себеп болған  келесі 

бағаланбаған және қанағаттанарлықсыз баға алған білім алушылармен тиісті жұмыстар 

атқарылуда. Олар: 

0103000«Дене тәрбиесі және спорт» мамандығы 

0103023«Дене тәрбиесі және спорт пәнінің мұғалімі» біліктілігі бойынша: 

Орлов Роман-1бРШФ тобының студенті. І семестр бойынша 12 пәннен 

қанағаттанарлықсыз баға алған. Білім алушының құжаттары өз еркімен  кешкі мектепке 

ауыстыруға жинақталуда; 

01120100 «Мектепке дейінгі тәрбие және оқыту» мамандығы 

4S01120102 «Мектепке дейінгі тәрбие мен оқыту ұйымдарының тәрбиешісі» 

біліктілігі бойынша: 

Гусманова Эделвейс- 2аРДО тобының студенті. І семестр бойынша 1 пәннен 

қанағаттанарлықсыз баға алған, студентке қайта тапсыруға қосымша уақыт берілді; 

Уразаева Евдокия- 1вРДО тобының студенті. Себепсіз сабақ қалдыруына 

байланысты оқудан шығарылды; 

Таганова Алия- 1вРДО тобының студенті. 2 пәннен қанағаттанарлықсыз баға алған. 

Студентке қайта тапсыруға қосымша уақыт берілді; 

Утепбергенова Айкөркем- 1вРДО тобының студенті. Студентке қайта тапсыруға 

қосымша уақыт берілді; 

01140100 «Бастауыш білім беру педагогикасы мен әдістемесі» мамандығы 

4S01140101 «Бастауыш білім беру  мұғалімі»  біліктілігі бойынша: 

Қуанова Қарақат- 1вКШО тобының студенті. І семестр бойынша 13 пәннен 

бағаланбай, студент және ата-анасымен әңгімелесу жүргізілді; 

0108000 «Музыкалық білім беру» мамандығы 

0108013 «Мектепке дейінгі және негізгі орта білім беру ұйымдарындағы музыка 

пәнінің мұғалімі» біліктілігі бойынша: 

Галимов Ансар- 3аКШМ тобының студенті. Денсаулығына байланысты сабақ 

қалдырып, 18 пәннен бағаланбады. Студентке қайта тапсыруға қосымша уақыт берілді; 

Кажгалиева Медина- 3аКШМ тобының студенті. 21 пәннен бағаланбады. Студентке 

қайта тапсыруға қосымша уақыт берілді; 

Мажен Гүлнұр-  3аКШМ тобының студенті. 14 пәннен бағаланбады. Студентке 

қайта тапсыруға қосымша уақыт берілді; 

0111000 «Негізгі орта білім беру» мамандығы 

0111023 «Орыс тілі мен әдебиеті мұғалімі» біліктілігі бойынша: 

Табылдиев Расул- 3аКШР тобының студенті. 11 пәннен бағаланбады. Студент 

мамандығына қызығушылығы болмауына байланысты басқа оқу орнына ауысуға әрекет 

жасауда; 

0111000 «Негізгі орта білім беру» мамандығы  

0111013 «Қазақ тілі мен әдебиеті мұғалімі» біліктілігі бойынша: 

Тинелбаева Диана- 3вКШК тобының студенті. 7  пәннен бағаланбады. Студентке 

қайта тапсыруға қосымша уақыт берілді; 

01140600 «Негізгі орта білім берудегі тіл мен әдебиетті оқытудың педагогикасы 

мен әдістемесі» мамандығы 

4S01140605 «Шетел тілі мұғалімі»  біліктілігі бойынша: 

Аубакир Айберген- 1бКШИ тобының студенті. І семестр бойынша 7 пәннен 

бағаланбай, студент және ата-анасымен әңгімелесу жүргізілуде; 

Төлепберген Мақпал- 1бКШИ тобының студенті. І семестр бойынша 9 пәннен 

бағаланбай, студент және ата-анасымен әңгімелесу жүргізілді, қайта тапсыруға қосымша 

уақыт берілді; 
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Денгизбаев Илияс-  1бКШИ тобының студенті. І семестр бойынша 13 пәннен 

бағаланбай, студент және ата-анасымен әңгімелесу жүргізілуде; 

Калмуханбетова Даяна -1бКШИ тобының студенті. І семестр бойынша 11 пәннен 

бағаланбай. Студентке қайта тапсыруға қосымша уақыт берілді. 

 Уразова Эльвира- 1бКШИ тобының студенті. І семестр бойынша 6 пәннен 

бағаланбай. Студентке қайта тапсыруға қосымша уақыт берілді. 

Аманжолұлы Муслим - 1бКШИ тобының студенті. І семестр бойынша 5 пәннен 

бағаланбай. Студентке қайта тапсыруға қосымша уақыт берілді. 

 

Студенттердің соңғы 3 жылдағы  оқу үлгерім көрсеткіші 

Оқу жылы 
Студент 

саны 

Орта 

балл 

Сапа 

көрсеткіші 

Оқу 

үлгерімі 
Бағаланбаған студенттер 

2020-2021 

оқу жылы 
385 3,9 78 97 

Гапурин Н., Бахытов А., 

Бушанов А., Седова, 

Нұрсұлтан Г., Әлібек А., 

Сембиева Г., Махсутов М., 

Сабитов М. 

2021-2022 

оқу жылы 
324 4 71 97 

СаулановБ., Сдиков Т., 

Шамаудин Е., 

Мырзагелдіұлы О., Қуанова 

С., Беймбетова К., Жакитов 

Т., Еркінова Ж., Утегенов 

Б. 

2022-2023 

оқу жылы 
529 3,9 71 96 

Орлов Р., Гусманова Э., 

Қуанова Қ., Галимов А., 

Кажгалиева М, Мажен Г., 

Табылдиев Р.,Тинелбаева 

Д.,Аубакир А, Төлепберген 

М.,Уразова Е., Денгизбаев 

И., Таганова А., 

Утепбергенова А., 

Аманжолұлы М., Уразова 

Э., Калмуханбетова Д. 

 

Курстық жұмыстарды қорғау 

2020-2021 оқу жылы 

13 -14 мамырда 4бРШФ, 3вРШФ, 4бКДО, 4бКШК, 4бКШИ  топтарының арасында 

курстық жұмыс қорғалды. Курстық жұмыстар ZOOM платформасында қорғалды. 

Студенттер өз презентациялары арқылы курстық жұмыстың теориялық бөлімінің негізгі 

тармақтарын қарастырып, эксперименттік жұмыстың нәтижелерін көрсетіп, қорытынды 

жасады. Қорғау кезінде курстық жұмыс жетекшілері мен топ студенттері қорғап жатырған 

студенттің курстық жұмысының мазмұны бойынша өздерін қызықтыратын сұрақтар 

қойды. 

№ Тобы Сту 

дент саны 

Бағалар б/ж Үлгер

ім % 

Сап

а% 

Орта балл 

5 4 3  

1 4бРШИ 6 2 3 1 - 100% 83% 4,2 

 

2 4бКШИ 21 2 13 6 - 100% 71% 3,8 
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3 4бКШФ, 

3вКШФ 

31 

 

9 19 3  100% 

 

90% 

 

4,2 

 

4 4бРШФ, 

3вРШФ 

11 2 6 3  100% 

 

73% 3,9 

 

5 4а КШФ 25 10 11 4  100% 84% 4,2 

 6 4бКШО, 

3вКШО 

11 5 4 2  100% 

 

82% 

 

4,3 

 

7 4бКШМ 4 1 2 1  100% 75% 4,0 

8 4бКДО 12 4 2 6  100% 50% 3,8 

9 4бКШК 10 7 1 2  100% 80% 3,5 

 Барлығы 131 42 61 28  100% 79% 4,1 

 

2021-2022 оқу жылы 

27 - 29 сәуір айының аралығында 4бРШИ, 4абКШИ, 4бКШИ, 4аКШФ, 4бКШФ, 

3вКШФ, 4бРШФ топтарында курстық жұмыстар қорғау рәсімі өткізілді. Курстық жұмыс 

жетекшілері: Джаксымбетова А.Н., Шотова Г.С., Кужахметова А.Б., Мажитов Е.Б., 

Виктор А.К., Сралиева, В.А. Қонарова.Б.Б. Студенттер курстық жұмыстарды келесі 

пәндер бойынша қорғады: шетел тілін оқыту әдістемесі, педагогика, дене тәрбиесі 

теориясы мен әдістемесі, жеңіл атлетика және оны оқыту әдістемесі, спорттық ойындар 

және оны оқыту әдістемесі, шаңғы спорты және оны оқыту әдістемесі, қозғалмалы  

ойындар және оны оқыту оқыту әдістемесі, гимнастика және оны оқыту әдістемесі, жүзу 

және оны оқыту әдістемесі. 

Қорғауда студенттер теориялық материалды практикада қолдануды көрсетті.  

Студенттердің көпшілігі эксперименттік жұмыстард бойынша мәліметтерді дұрыс сандық 

және сапалы түрде өңдеу қабілеттерін көрсетті. Курстық жұмыстарды жазу және қорғау 

студенттердің зерттеушілік дағдыларын қалыптастыруға ықпал етті, олардың ғылым мен 

зерттеу әлеміне енуіне мүмкіндік берді. 

Студенттер ғылыми аппараттын меңгергенін, ғылыми ұғымдармен жұмыс істей білу, 

өз ойларын логикалық дәйекті түрде жеткізе білу, курстық жұмыстың теориялық және 

тәжірибе - эксперименттік бөлімі бойынша қорытынды жасай білуді көрсетті. Зерттеу 

жұмысы ұсынылды.  Студенттердің, жетекшілердің және курстық жұмысты қорғауға 

қатысушылардың сұрақтарына нақты, дәлел жауаптар берді. 

 

№ Тобы Сту

дент 

сан

ы 

Бағалар н/а Үлгерім 

% 

Сапа% Орта 

балл 5 4 3 

1 4бРШИ 3 2 - 1  100% 67% 4,3 

2 4бРШФ 7 1 3 3  100% 57% 3,7 

3 4аКШИ 24 9 14 1  100% 96% 4,3 

4 4бКШИ 4 - 1 3  100% 25% 3,2 

5 4аКШФ 

3вКШФ 

24 11 7 6  100% 75% 4,2 

4 4бКШФ, 

3вКШФ 

9 1 1 7  100% 22% 3,3 

Барлығы 71 24 26 21  100% 70% 4,0 

Курстық жұмысты жазу барысында үйренді және қорғау кезінде студенттер көрсете 

білді: 

- зерттеу тақырыбын  ашып, қарастыру; 
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- курстық жұмыстың өзектілігін негіздеу; 

-зерттеу алдында қойылған барлық міндеттің шешілуі мен аяқталуы; 

-теориялық және практикалық бөлімдеріне материалдарды іздестіру; 

-өмірмен, практика өту кезінде атқарған жұмыспен байланыстыру. 

Студенттерде курстық жұмысты орындау кезінді әліде  толық қалыптаспаған 

іскерлік, дағдылар: 

-қорытынды шығару біліуі; 

-қарастырылған мәселені өзбетімен баяндау, өз көзқарасын білдіру мен дәлелдеу 

біліуі; 

-материалды баяндаудың  сауаттылығы, практикамен толық, нақты 

байланыстырудың  меңгеруі. 

 

5. ОҚУ МАТЕРИАЛДЫҚ АКТИВТЕР 

 

«Орал гуманитарлық-техникалық колледжі» мекемесі балансында қазіргі заман 

талаптарына сәйкес оқу үрдісін жүзеге асыруға мүмкіндік беретін материалдық 

техникалық базасы бар. Қазіргі уақытта колледж балансында төмендегідей оқу-әкімшілік 

ғимараттар бар: 1 оқу ғимараты, 1 спортзал, 1 акт залы, буфет, жалпы білім беретін пәндер 

кабинеті,   арнайы пәндер кабинеті,  ашық спорт алаңы, шеберхана. 

Оқу ғимараты бейімделген. Салынған жылы 1897 жыл. Оқу ғимаратының жалпы 

ауданы 1621,4 кв.м., жоба қуаттылығы – 800, қабаты - 2 құрайды. 

Спорт зал мен акт залының жалпы ауданы – 351,4 кв.м.  

Барлық оқу кабинеттер мен шеберханалар қажетті құрал-жабдықтар мен 

саймандармен қамтамасыз етілген.  

Колледжде  компьютерлермен және техникалық құрал-жабдықтармен жабдықталған 

2 кабинет бар.  

Колледж әкімшілігі  материалдық-техникалық ресурстарды үнемі жаңартып 

жетілдіру бағытында жұмыстанады. 

Колледжде алдын-ала медициналық көмек көрсету үшін барлық қажетті 

медициналық жабдықтармен және дәрі-дәрмекпен қамтамасыз етілген медициналық 

пункт бар. Басқа қаладан және ауылдық студенттер үшін колледж Орал политехникалық 

колледж жанындағы «ТОО БОЛАШАҚ-Т» жатаққанасымен колледж  келісімшартқа 

отырып колледждің  студенттері жатақханадан орын алды. 1 студент жоғары 

медициналық колледж жатақханасында тұрады.   

 Колледж әкімшілігі  материалдық-техникалық ресурстарды үнемі жаңартып 

жетілдіру бағытында жұмыстанады. 

Техникалық қызмет және ағымдағы жөндеу жұмыстары жоспарлы түрде жүргізіледі. 

Техникалық қауіпсіздік ережелерін сақтауға, санитарлық-гигиеналық нормалар мен 

талаптар және өрт қауіпсіздігі ережелерін орындауға үнемі көңіл бөлінеді. Зертханалар  

өрт сөндіру құралдарының, жұмысшылардың жеке және ұжымдық қорғану құралдарының 

паспорты бар.  

Колледжің  барлық ғимараттарына да бейне бақылау орнатылған. 

 2022 жылы колледж бейнекамералары қоғамдық қауіпсіздікті  қамтамасыз ету 

бағытында БҚО полиция департаментінің орталықтандырылған дабыл жүйесіне қосылды.  

2020 жылы 20 дана моноблок  - 3 938,0 теңгеге алынды.  

Оқулықтар -674,5 теңгеге алынды.  

2021 жылы Проектор 2 дана -  569,0 теңге және қабырғаға ілетін  экран 52,0 теңгеге 

сатып алынды.  

 Оқулықтар - 643,9 теңгеге алынды.  
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2022 жылы химия, биология және физика кабинеттерін жабдықтандыруға 2 509,0 

теңге қаражат бөлінді.  

Колледж парталары мен орындықтарын жаңартуға  6 509,0 теңге қаражат бөлінді. 

Оқулықтарға – 1 800,0 теңге бөлінді. 

Барлық кабинеттер мен оқу лабораториясының төлқұжаттары бар, оқу зертханалары 

материалды-техникалық талаптарға сай жарықтандырылған, ауа тазарту үшін терезелері 

қажетті кезде ашылады. Колледж барлық мамандыққа сәйкес оқу құралдарымен, 

оқулықтармен, оқу-әдістемелік әдебиеттермен қамтамасыздандырылған.  

Оқу кабинеттерінің барлығына видеобақылау қондырғылары оқу үрдісінің сапалы да 

қауіпсіз ұйымдастырылуына, ішкі және сыртқы тәртіпті, сабақта АКТ пайдалану барысын  

қадағалау, дер кезінде көмек беру  мақсатында орнатылды. Видеожүйесі көмегімен оқу 

кабинеттерін бақылау, бағалау құрылтайшы мен атқарушы директор арқылы 

ұйымдастырылып, мониторинг жүргізіледі. Бақылау арқылы студенттердің 

қызығушылықтары анықталып, сабақтың барысы,  АКТ қолданылу деңгейі, 

оқытушылардың жаңа технологияларды пайдалану деңгейі зерттеледі, бағаланады. 

 

Оқу кабинеттері, лабораториялар, шеберханалар туралы ақпарат 

№  
Кабинет 

№ 
Атауы  

1 
Оқу кабинеттері, 

соның ішінде: 
31 - 

2 
Жалпы білім беретін 

пәндер 
11 

Қазақ тілі мен әдебиеті - 1, АӘД - 1, 

математика - 1, Қаз.тарихы - 1, шет тілі - 2, 

информатика – 1, орыс тілі мен әдебиеті -1. 

3 Жалпы кәсіптік 

пәндерге арналған 
2 

Кәсіптік орыс тілі -1, психология және 

педагогика – 1. 

4 Арнайы пәндер 14 Шетел тілі практикумы, музыка, жеке аспап 

5 Оқу зертханалары 2 Химия - 1, физика – 1. 

6 Шеберхана 2 Оқу шеберханасы – 1, Көркем еңбек – 1. 

Акт залы мен спорт залы туралы ақпарат 

Атауы Орын 

саны 

Көлемі Жабдықталған 

Акт залы 120 109 м2 Музыкалық аппаратура, проектор, 

көрермен орындықтары, 

компьютер. 

Спортзал - 120 м2 Доптар – 40, 

Гимнастикалық матылар – 10, 

Шаңғылар – 35, 

Конькилер – 45, 

Козел – 1. 

Өрт қауіпсіздігінің алдын-алу сигнализациясы туралы ақпарат 

Аумақ атауы Қою 

мерзімі 

Жағдайы Шатыр 

бөлмесінің 

сіңірілуі 

№1 оқу ғимаратының ауданы – 

2818,4 м2 

2022 Жарамды 2019 

№2 оқу ғимаратының ауданы – 1435 

м2 

2022 Жарамды 2019 

Үш қабатты жатақхана  1414,3 м2 2022 Жарамды 2019 
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6. АҚПАРАТТЫҚ РЕСУРСТАР ЖӘНЕ КІТАПХАНАЛЫҚ ҚОР 

 

Колледж кітапханасында студенттердің мемлекеттік білім стандартына сай, білім 

алуына және білімдерін толықтыруға барынша жағдай жасалған.  

Орал гуманитарлық-техникалық колледж кітапханасы оқу корпусының 1-қабатында 

орналасқан. Оқырмандарға қолайлы қызмет көрсету мақсатында оқырман залының көлемі 

70.9.кв.м., залдағы орын саны 30, компьютер саны - 5. Кітапханада штаттық кесте 

бойынша 1-адам жұмыс істейді.      

Ж.Досмұхамедов атындағы Орал педагогикалық колледж кітапханасымен бірлескен 

келісім шарт негізінде құрылған көп салалы кітап қорының саны: 

Жалпы кітапхана қоры: 75986 дана.  

Оның ішінде оқулықтар: 67096 дана.  

Жалпы білім беретін пәндер бойыеша оқу әдебиеттері: 16969 дана.  

Жалпы кәсіптік пәндер бойынша оқу әдебиеттері: 19068 дана.  

Арнайы пәндер бойынша оқу әдебиеттері: 30434 дана.  

Әдістемелік әдебиеттер: 5826 дана.  

Энциоклопедиялық әдебиеттер, сөздіктер: 345 дана.  

Көркем әдебиеттер: 2524 дана.  

Электрондық оқулықтар: 195 дана.  

Республикалық, облыстық мерзімді, мерзімсіз басылымдар уақытында алынып 

тұрады. Хамза Есенжанов, Жұбан Молдағалиев, Максим Горький кітапханаларымен 

тығыз қарым-қатынаста болу үшін келісім шарт жасалды.  

Мемлекет басшысы Қасым-Жомарт Тоқаевтың ұлттық қоғамдық сенім кеңесінде 

берген тапсырмаға сәйкес, білім және ғылым министрлігі «Оқуға құштар колледж» 

жобасын жүзеге асыру бекітілген болатын, осы орайда колледж кітапханасының 

жұмыстары іс –шаралар жоспары бекітіліп өткізілген болатын. 

Жоспар мына бағыттардан тұрады: 

1.Кітап оқу құзіреттілігін арттыруға бағытталған іс-шаралар.   

2.Оқыған кітаптары бойынша студенттердің эссе жазу байқауы.  

3. Топтар арасында«Топтың үздік оқырманы», «Ең көп оқитын топ» байқаулары.  

4. «Әдеби Ақжайық жобасы».  

5. Біріңғай оқырман қауымдастығын қалыптастыру бойынша ата-аналармен жұмыс.   

6.Техникалық және кәсіптік білім беру ұйымдары кітапханалардың материалдық-

техникалық базасын дамыту. 

«Қазақстан Республикасының тәуелсіздігіне 30-жыл толуына орай «Елімнің 

бақытын тербеткен Тәуелсіздік» атты Хамза Есенжанов атындағы облыстық жасөпірімдер 

мен балалар кітапханасында оқырман конференциясы өтті. Оған 2аКШМ тобының 

студенті Бекетова Айкөркем өзінің баяндамасымен қатысып алғыс хатпен марапатталды. 

Колледж дирекциясымен бірлескен жұмыс нәтижесінде оқушылардың кітапханалық 

ресурстармен қамтуы жеткілікті деңгейде деп атап өтуге болады. Кітапхананың жұмыс 

уақыты оқушылар үшін қолайлы, сағат 08-00-ден 18-00 ге дейін жұмыс жасайды. 

 

Мамандықтың дйаындалатын біліктіліктері бойынша оқудың толық кезеңіне 

арналған оқу және ғылыми әдебиеттердің кітархана қорының болуы туралы 

ақпарат 

 

Мамандық пен 

біліктілік шифры мен 

атауы 

 

Білім 

алушыла

р саны 

Мамандық

-тар 

бойынша 

жалпы 

Оқу 

әдебиет

і 

Ғылым

и 

әдебиет 

Қазақ 

тілінд

е 

Орыс 

тілінд

е 
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 кітап қоры 

01120100 «Мектепке 

дейінгі тәрбие және 

оқыту» мамандығы,  

4S01120102  «Мектепке 

дейінгі ұйымдардың 

тәрбиешісі» біліктілігі 

- 7452 420 150 3697 3720 

01140500 «Дене 

тәрбиесі және спорт» 

мамандығы,  

4S1140501 «Дене 

тәрбиесі пәнінің 

мұғалімі» біліктілігі 

122 
7566 

 

335 

 

     290 

  

3719 

 
3756 

01140100 «Бастауыш 

білім беру 

педагогикасы мен 

әдістемесі» мамандығы,  

 4S101140101 

«Бастауыш білім беру 

мұғалімі»  

4S01140102 «Шетел 

тілінен бастауыш білім 

беру мұғалімі» 

139 7520 474 20 4020 3856 

01140200«Музыкалық  

білім беру» мамандығы, 

 4S01140201 «Мектепке 

дейінгі,бастауыш және 

негізгі орта білім 

берудің музыка  

мұғалімі» біліктілігі 

53 7510 334 320 3683 3852 

01140600 «Негізгі орта 

білім берудегі тіл мен 

әдебиетті оқытудың 

педагогикасы мен 

әдістемесі»  

мамандығы, 

 4S01140601 «Қазақ тілі 

мен әдебиеті мұғалімі»  

26 7597 330 316 4048 3856 

01140600 «Негізгі орта 

білім берудегі тіл мен 

әдебиетті оқытудың 

педагогикасы мен 

әдістемесі» мамандығы, 

 4S01140602 «Орыс тілі 

мен әдебиеті мұғалімі»  

24 7520 210 240 3859 3752 

01140600 «Негізгі орта 

білім берудегі 

оқытудың педагогикасы 

мен әдістемесі» 

мамандығы, 

46 7597 416 230 3690 3856 
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4S01140605 «Шетел тілі 

мұғалімі»  

01120100«Дошкольное 

воспитание и обучение» 

мамандығы, 

 

4S01120102«Воспитате

ль организации 

дошкольного 

воспитания»  

50 7685 456 195 3755 3632 

01140500 «Физическая 

культура и спорт» 

4S1140501 «Учитель 

физической культуры»  

51 7782 340 100 

 

4013 

 

3650 

01140100 «Педагогика и 

методика начального 

обучения»  4S01140101 

«Учитель начального 

образования» 

4S01140102 «Учитель  

иностранного языка 

начальногообразования

» 

4S0112 

18 7757 410 240 

 

 

3752 

 

 

3820 

Барлығы: 529 75986 5826 75986 

 

Оқу кабинеттер интеративті тақаталармен, проектерлермен және маркерлік 

тақталармен, барлық оқу зертхана кабинеттері қажетті заманауи жабдықтармен 

жабдықталды. Оқу процесінде барлығы 144 компьютер іске қосулы, оның 144 интернет 

желісіне қосылған. 

 

Компьютер техникалары, АКТ құралдары және олардың орналасуы 

 

 

 

Кабинет атауы 

Саны 

Жеке 

компью

-терлер 

Принтер МФ

У 

Проектор 

(мульти-

медиа) 

Локальды 

жүйе  

(қосылған / 

қосылмағ.) 

№1 

Қоғамдық пәндер 

1 - - - + 

№2 

Алғашқы әскери және 

технологиялық 

дайындық 

1 - - - + 

№3 

Қазақ әдебиеті,  оқыту 

әдістемесі 

1 - - - + 

№4 

Қазақ тілі, оқыту 

әдістемесі 

1 - - - + 
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№5 

Кітапхана 

5 - - 1 + 

№6  

Комендант 

- - - - - 

№7  

Дирижерлау 

Сүймелдеу 

- - - - - 

№8  

Негізгі музыкалық аспап 

- - - - - 

№9  

Дауыс қою 

Қосымша музыкалық 

аспап 

1 - - - + 

№10  

Азық-түлік қоймасы 

- - - - - 

№11  

Реквизиттерді сақтайтын 

бөлме 

- - - - - 

№12  

Психологиялық көмек 

көрсету кабинеті 

- - - - - 

№13  

Кір жуатын бөлме 

- - - - - 

№14  

Медбике 

1 - - - + 

№15  

Ауруларды оңашалайтын 

орын 

- - - - - 

№16  

Дәмхана 

- - - - - 

№17  

Оқытушылар бөлмесі 

- - - - - 

№18  

Педагогика және  

психология 

14 - - + + 

№19 Әжетхана - - - - - 

№20  

Ақпараттық – 

әдістемелік орталық, 

Әдіскер 

2 1 1 1 + 

№ 21  

Гардероб 

- - - - - 

№ 22  

Әжетхана 

- - - - - 

№ 23  

Физика 

1 - - 1 + 

№ 24  

Орыс тілі мен әдебиеті, 

оқыту әдістемесі 

1 - - 1 + 
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№ 25  

Дене тәрбиесі теориясы 

мен әдістемесі 

1 - - 1 + 

№ 26  

Информатика 

13 - - - + 

№ 27  

Математика,  оқыту 

әдістемесі 

9 - - - + 

№ 28  

Биология 

Анатомия 

10 - - 1 + 

№ 29  

Мектепке дейінгі тәрбие 

және оқыту 

8 - - 1 + 

№ 30  

Қабылдау бөлмесі, 

Директор кабинеті 

1 

1 

монобло

к 

2 - - + 

№ 31  

Шетел тілі 

1 - - - + 

№ 32  

Кәсіптік шетел тілі 

1 - - - + 

№ 33  

Шетел тілі 

1 - - - + 

№ 34  

Шетел тілін оқыту 

әдістемесі 

1 - - 1 + 

№ 35  

Директордың оқу 

жұмысы жөніндегі 

орынбасары 

1 

монобло

к 

1 - - + 

№ 36  

Кадр бөлімінің басшысы 

1 

монобло

к 

1 - - + 

№ 37  

Директордың тәрбие 

жұмысы жөніндегі 

орынбасары, Әлеуметтік 

педагог, Психолог 

1 

1 

монобло

к 

1 - - + 

№ 38  

Есеп бөлімі 

1 

монобло

к 

1 

1 - - + 

№ 39  

Директордың оқу-

өндірістік жұмысы 

жөніндегі орынбасары, 

Оқу бөлімінің 

меңгерушісі 

2 

монобло

к 

1 - - + 
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№ 40  

Электрондық оқу залы 

«Рухани жаңғыру» 

кабинеті 

17 комп 

13 

монобло

к 

- - 1 + 

№ 41  

АКТ енгізу бойынша 

кеңесші, педагогика 

ғылымдарының докторы, 

профессор Құрманалина 

Шалқыма Хайроллақызы 

1 

монобло

к 

1 - - + 

№ 42  

Химия 

- - - - - 

№ 43  

Әжетхана 

- - - - - 

№ 44  

Қойма 

- - - - - 

№ 45 

Ағаш шебері 

- - - - - 

№ 46  

Шаштараз 

- - - - - 

№ 47  

Қару-жарақ сақтайтын 

бөлме 

- - - - - 

№ 48 - - - - - 

№ 49 - - - - - 

№ 50 - - - - - 

№ 51 - - - - - 

№ 52  

Архив 

- - - - - 

№ 53 - - - - - 

№ 54 - - - - - 

№ 55 - - - - - 

№ 56 - - - - - 

№ 57 - - - - - 

№ 58 - 

 

- - - - 

№ 1А  

Спорт залы 

- - - - - 

№ 2А  

Киім шешетін бөлме 

(ұлдар) 

- - - - - 

№ 3А  

Киім шешетін бөлме 

(қыздар) 

- - - - - 

№ 4А  

Әжетхана 

- - - - - 

№ 5А  

Жуынатын бөлме 

- - - - - 
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№ 6А  

Тренажер залы 

- - - - - 

№ 7А  

Спорттық құрал-

жабдықтарды сақтайтын 

бөлме 

- - - - - 

№ 8А 

Акт залы 

Музыканы оқыту 

әдістемесі 

1     

№ 9А Гимнастикалық 

зал 

- - - - - 

№ 10А 

Көркем еңбек 

- - - - - 

№ 11А  

Шеберхана 

1     

 

 

Интерактивті тақталар туралы ақпарат 

Кабинет атауы Интерактивті тақта 

саны 

Интернет жүйесіне 

қосылғаны 

№18 

Педагогика және  психология 

1 + 

№ 29  

Мектепке дейінгі тәрбие және оқыту 

1 + 

№ 40  

Электрондық оқу залы 

«Рухани жаңғыру» кабинеті 

1 + 

Барлығы 3 3 

 

7. БІЛІМ АЛУШЫЛАРДЫҢ БІЛІМІН БАҒАЛАУ 

 

2020-2021 оқу жылындағы білім алушылардың  

қорытынды аттестаттау нәтижелері 

2020-2021 оқу жылы Орал гуманитарлық-техникалық колледжін бітіруші түлек саны 

-175 құрады. Оның ішінде күндізгі оқу бөлімі бойынша 128 студент: 16 студент үздік 

диплом, қалған 112 студент қарапайым үлгідегі диплом алды.   

25  студенті жергілікті бюджет негізінде  0103000 «Дене тәрбиесі және спорт» 

мамандығы, 0103023 «Дене тәрбиесі пәнінің мұғалімі» біліктілігі бойынша бітірсе, оның 3 

студенті үздік, 22 студенті қарапайым үлгідегі диплом алды.  

Сырттай оқу бөлімі бойынша 47 студент бітірді. 47 студент қарапайым үлгідегі 

диплом алды.  

Күндізгі оқу бөлімінде білім алушылардың 

қорытынды аттестаттау нәтижелері 

Маманд

ық 

Топта

р 

Сту-

дент 

сан

ы 

Пән атаулары 
«5

» 

«4

» 

«3

» 

«2

» 

Үлгері

м 

Сап

а 

Орт

а 

бал

л 
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0103000 

«Дене 

тәрбиесі 

және 

спорт» 

 

 

4аКШ

Ф 

25 

Жалпы кәсіптік 

пәндер бойынша  

кешенді емтихан 

3 16 6 0 100 76 3,8 

25 

Арнайы пәндер 

бойынша 

кешенді  

емтихан 

6 13 6 0 100 76 4 

Барлығы: 9 29 12 0 100 76 3,9 

4бКШ

Ф, 

3вКШ

Ф 

29 

Жалпы кәсіптік 

пәндер бойынша  

кешенді емтихан 

1 22 6 0 100 79 3,8 

29 

Арнайы пәндер 

бойынша 

кешенді  

емтихан 

8 9 12 0 100 59 3,8 

Барлығы: 9 31 18 0 100 69 3,8 

4бРШ

Ф, 

3вРШ

Ф 

10 

Комплексный 

экзамен по 

специальным 

дисциплинам 

5 2 3 0 100 70 4,2 

10 

Комплексный 

экзамен по 

общепрофессион

альным 

дисциплинам 

1 6 3 0 100 70 3,8 

Барлығы: 6 8 6 0 100 70 4 

0101000 

«Мектепк

е дейінгі 

тәрбие 

және 

оқыту» 

4бКДО 

12 

Педагогика және 

психология 

бойынша 

кешенді емтихан 

5 3 4 0 100 67 4 

12 

Жеке пәндер 

әдістемелерінен 

кешенді емтихан 

5 5 2 0 100 83 4,2 

Барлығы: 10 8 6 0 100 75 4,1 

0105000 

«Бастауы

ш білім 

беру» 

4бКШ

О, 

3вКШ

О 

11 

Арнайы пәндер 

бойынша 

кешенді  

емтихан 

3 8 0 0 100 100 4,3 

11 

Педагогика, 

психология және 

әдістемелер 

бойынша 

кешенді емтихан 

4 5 2 0 100 81 4,2 

Барлығы: 7 13 2 0 100 90 4,2 

0111000 

«Негізгі 

орта білім 

4бКШ

К 
10 

Жалпы кәсіптік 

пәндерден  

кешенді емтихан 

7 1 2 
0 

100 80 4,5 
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беру» 

10 

Арнайы пәндер 

бойынша 

кешенді  

емтихан 

6 3 1 0 100 90 4,5 

Барлығы: 13 4 3 0 100 85 4,5 

4бКШ

И 

21 

Жеке кәсіптік 

пәндерден  

кешенді емтихан 

5 9 7 0 100 67 3,9 

21 

Арнайы пәндер 

бойынша 

кешенді  

емтихан 

6 11 4 0 100 81 4 

Барлығы: 11 20 11 0 100 74 3,95 

4бРШ

И 

6 

Комплексный 

экзамен по 

общепрофессион

альным 

дисциплинам 

2 4 0 0 100 100 4,3 

6 

Комплексный 

экзамен по 

специальным 

дисциплинам 

1 4 1 0 100 83 4 

Барлығы: 3 8 1 0 100 91 4,15 

0108000 

«Музыкал

ық білім 

беру» 

4бКШ

М, 

3вКШ

М 

4 

Негізгі 

музыкалық 

аспап. 

Дирижерлеу. 

4 0 0 0 100 100 5 

4 

Педагогика, 

психология және 

жеке 

әдістемелер 

бойынша 

кешенді  

емтихан 

0 4 0 0 100 100 4 

Барлығы: 4 4 0 0 100 100 4,5 

 
Жалпы: 128 студент 2 пәннен 72 

12

5 
59 0 100 81 4,1 

 

Сырттай оқу бөлімінде білім алушылардың 

қорытынды аттестаттау нәтижелері 

Маманд

ық 

Топта

р 

Сту-

дент 

сан

ы 

Пән атаулары 
«5

» 

«4

» 

«3

» 

«2

» 

Үлгері

м 
Сапа 

Орт

а 

бал

л 

0101000 

«Мектепк

е дейінгі 

тәрбие 

5КДО, 

5уКДО 
23 

Педагогика және 

психология 

бойынша 

кешенді емтихан 

4 13 6 0 100 74 3,9 
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және 

оқыту» 23 

Жеке пәндер 

әдістемелерінен 

кешенді емтихан 

3 17 3 0 100 87 4 

Барлығы: 7 30 9 0 100 80,5 3,95 

0103000 

«Дене 

тәрбиесі 

және 

спорт» 

5КШФ 

16 

Арнайы пәндер 

бойынша 

кешенді  

емтихан 

0 7 9 0 100 44 3,4 

16 

Жалпы кәсіптік 

пәндерден  

кешенді емтихан 

0 8 8 0 100 50 3,5 

Барлығы: 0 15 17 0 100 47 3,45 

5РШФ 

4 

Комплексный 

экзамен по 

специальным 

дисциплинам 

0 2 2 0 100 50 3,5 

4 

Комплексный 

экзамен по 

общепрофессион

альным 

дисциплинам 

1 2 1 0 100 75 4 

Барлығы: 1 4 3 0 100 62 3,7 

0105000 

«Бастауы

ш білім 

беру» 

5РШО 

4 

Комплексный 

экзамен по 

специальным 

дисциплинам 

2 0 2 0 100 50 4 

4 

Комплексный 

экзамен по 

общепрофессион

альным 

дисциплинам 

0 2 2 0 100 50 3,5 

Барлығы: 2 2 4 0 100 50 3,7 

 Барлығы: 47 студент 2 пәннен 10 51 33 0 100 60 3,7 

 

2020-2021 оқу жылы аяғында қорытынды аттестаттау қашықтан өткізілді.  

«Орта, техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім беру ұйымдары үшін 

білім алушылардың үлгеріміне ағымдағы бақылауды, оларды аралық және қорытынды 

аттестаттауды өткізудің үлгілік қағидаларын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы 

Білім және ғылым министрінің 2008 жылғы 18 наурыздағы №125 бұйрығына сәйкес 

қорытынды аттестаттау 2021 жылдың 07-18 маусым аралығында  өткізілді. 0103000 «Дене 

тәрбиесі және спорт» мамандығы, 0103013 «Дене тәрбиесі пәнінің мұғалімі» біліктілігі 

бойынша 2021 жылы күндізгі оқу бөлімі бойынша мемлекеттік тапсырыс негізінде 25 

адам, келісім шарт негізінде 39 адам, сырттай оқу бөлімі бойынша 20 адам оқуын аяқтады. 

Аттестаттауға барлық білім алушылар толықтай қатысып, келесі көрсеткішке ие болды: 

күндізгі оқу бөлімі бойынша орта балл-3,9, сапа -72%, үлгерім-100%; сырттай оқу бөлімі 

бойынша орта балл-3,6, сапа- 56,5%, үлгерім- 100%. Тапсыра алмағандар жоқ. 0103013 

«Дене тәрбиесі пәнінің мұғалімі» біліктілігі бойынша 84 түлекке мемлекеттік үлгідегі 

диплом берілді. 
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0101000 «Мектепке дейінгі тәрбие және оқыту» мамандығы, 0101013 «Мектепке 

дейінгі ұйымдардың тәрбиешісі» біліктілігі бойынша 2021 жылы күндізгі оқу бөлімі 

бойынша 12 адам, сырттай оқу бөлімі бойынша 23 адам оқуын аяқтады. Аттестаттауға 

барлық білім алушылар толықтай қатысып, келесі көрсеткішке ие болды: күндізгі оқу 

бөлімі бойынша орта балл-4,1, сапа -75%, үлгерім-100%; сырттай оқу бөлімі бойынша 

орта балл-3,9, сапа- 80%, үлгерім- 100%. Тапсыра алмағандар жоқ. 0101013 «Мектепке 

дейінгі ұйымдардың тәрбиешісі» біліктілігі бойынша 35 түлекке мемлекеттік үлгідегі 

диплом берілді. 

0105000 «Бастауыш білім беру» мамандығы, 0105013 «Бастауыш білім беру 

мұғалімі» біліктілігі бойынша 2021 жылы күндізгі оқу бөлімі бойынша 11 адам, сырттай 

оқу бөлімі бойынша 4 адам оқуын аяқтады. Аттестаттауға барлық білім алушылар 

толықтай қатысып, келесі көрсеткішке ие болды: күндізгі оқу бөлімі бойынша орта балл-

4,2, сапа -90%, үлгерім-100%; сырттай оқу бөлімі бойынша орта балл-3,7, сапа- 50%, 

үлгерім- 100%. Тапсыра алмағандар жоқ. 0105013 «Бастауыш білім беру мұғалімі» 

біліктілігі бойынша 15 түлекке мемлекеттік үлгідегі диплом берілді. 

0111000 «Негізгі орта білім беру» мамандығы, 0111013 «Қазақ тілі мен әдебиеті 

мұғалімі» біліктілігі бойынша 2021 жылы күндізгі оқу бөлімі бойынша 10 адам оқуын 

аяқтады. Аттестаттауға барлық білім алушылар толықтай қатысып, келесі көрсеткішке ие 

болды: орта балл-4,5, сапа -85%, үлгерім-100%.  0111013 «Қазақ тілі мен әдебиеті 

мұғалімі» біліктілігі бойынша 10 түлекке мемлекеттік үлгідегі диплом берілді.  

0111000 «Негізгі орта білім беру» мамандығы, 0111083 «Шетел тілі мұғалімі» 

біліктілігі бойынша 2021 жылы күндізгі оқу бөлімі бойынша 27 адам оқуын аяқтады.  

Аттестаттауға барлық білім алушылар толықтай қатысып, келесі көрсеткішке ие болды:  

орта балл-4,05, сапа- 82,5%, үлгерім- 100%. Тапсыра алмағандар жоқ. 0111083 «Шетел тілі 

мұғалімі» біліктілігі бойынша 27 түлекке мемлекеттік үлгідегі диплом берілді. 

0108000 «Музыкалық білім беру» мамандығы, 0108013 «Мектепке дейінгі және 

негізгі орта білім беру ұйымдарындағы музыка пәнінің мұғалімі» біліктілігі бойынша 2021 

жылы күндізгі оқу бөлімі бойынша 4 адам оқуын аяқтады. Білім алушылар толық 

аттестаттауға қатысып, келесі көрсеткішке ие болды: күндізгі оқу бөлімі бойынша орта 

балл-4,1, сапа- 81%, үлгерім- 100%. 0108013 «Мектепке дейінгі және негізгі орта білім 

беру ұйымдарындағы музыка пәнінің мұғалімі» біліктілігі бойынша 4 түлекке мемлекеттік 

үлгідегі диплом берілді. 

2020-2021 оқу жылындағы күндізгі оқу бөлімін бітіруші  түлектердің қорытынды 

аттестаттау  нәтижесі бойынша көрсеткіш: үлгерім – 100%, сапа – 81%, орта балл – 4,1 

балды құрады. Сырттай оқу бөлімін бітіруші  түлектердің қорытынды аттестаттау  

нәтижесі бойынша көрсеткіш: үлгерім – 100%, сапа – 60%, орта балл – 3,7 балды құрады. 

Бұл 2019-2020 оқу жылына қарағанда сапаның 19%-ға, орта балл 0,2 –ге өскенін көрсетеді. 

 

2021-2022 оқу жылындағы білім алушылардың  

қорытынды аттестаттау нәтижелері 

 

2021-2022 оқу жылы Орал гуманитарлық-техникалық колледжін бітіруші түлек саны 

-83 адамды құрады. Оның ішінде күндізгі оқу бөлімі бойынша 72 студент: 11 студент 

үздік диплом, қалған 61 студент қарапайым үлгідегі диплом алды.  Сырттай оқу бөлімі 

бойынша 11 студент бітірді, 11 студент қарапайым үлгідегі диплом алды. 

   

Күндізгі оқу бөлімінде білім алушылардың 

қорытынды аттестаттау нәтижелері 

Маманд

ық 

Топта

р 

Сту-

дент 
Пән атаулары 

«5

» 

«4

» 

«3

» 

«2

» 

Үлгер

ім 

Сап

а 

Орт

а 
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сан

ы 

бал

л 

0103000 

«Дене 

тәрбиесі 

және 

спорт» 

4аКШ

Ф 

24 

Жалпы кәсіптік 

пәндер бойынша  

кешенді емтихан 

9 11 4 0 100 84 4,2 

24 

Арнайы пәндер 

бойынша 

кешенді  

емтихан 

7 10 7 0 100 71 4 

Барлығы: 16 21 11 0 100 77 4,1 

4бКШ

Ф, 

3вКШ

Ф 

9 

Жалпы кәсіптік 

пәндер бойынша  

кешенді емтихан 

0 3 6 0 100 34 3,3 

9 

Арнайы пәндер 

бойынша 

кешенді  

емтихан 

1 3 5 0 100 45 3,6 

Барлығы: 1 6 11 0 100 39 3,45 

4бРШ

Ф 

8 

Комплексный 

экзамен по 

специальным 

дисциплинам 

3 1 4 
 

0 
100 50 3,9 

8 

Комплексный 

экзамен по 

общепрофессион

альным 

дисциплинам 

0 4 4 
 

0 
100 50 3,5 

Барлығы: 3 5 8 0 100 50 3,7 

0111000 

«Негізгі 

орта білім 

беру» 

4аКШ

И 

24 

Жалпы кәсіптік 

пәндерден  

кешенді емтихан 

10 14 0 
 

0 
100 100 4,4 

24 

Арнайы 

пәндерден 

кешенді  

емтихан 

7 15 2 
 

0 
100 92 4,2 

Барлығы: 17 29 2 0 100 96 4,3 

4бКШ

И 

4 

Жалпы кәсіптік 

пәндерден  

кешенді емтихан 

0 2 2 
 

0 
100 50 3,5 

4 

Арнайы 

пәндерден 

кешенді  

емтихан 

0 0 4 
 

0 
100 0 3 

Барлығы: 0 2 6 0 100 25 3,2 
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4бРШ

И 

3 

Комплексный 

экзамен по 

общепрофессион

альным 

дисциплинам 

2 1 0 
 

0 
100 100 4,7 

3 

Комплексный 

экзамен по 

специальным 

дисциплинам 

1 0 2 
 

0 
100 34 3,7 

Барлығы: 3 1 2 0 100 67 4,2 

 Жалпы: 72 студент 2 пәннен 40 64 40 0 100 60 3,8 

 

Сырттай оқу бөлімінде білім алушылардың 

қорытынды аттестаттау нәтижелері 

 

Маманд

ық 

Топта

р 

Сту-

дент 

сан

ы 

Пән атаулары 
«5

» 

«4

» 

«3

» 

«2

» 

Үлгері

м 

Сап

а 

Орт

а 

бал

л 

0101000 

«Мектепк

е дейінгі 

тәрбие 

және 

оқыту» 

5КДО, 

5уКДО 

9 

Педагогика және 

психология 

бойынша 

кешенді емтихан 

2 6 1 0 100 89 4,1 

9 

Жеке пәндер 

әдістемелерінен 

кешенді емтихан 

2 4 3 0 100 67 3,9 

Барлығы: 4 10 4 0 100 78 4 

5РДО 

2 

Комплексный 

экзамен по 

педагогике и 

психологии 

1 0 1 0 100 50 4 

2 

Комплексный 

экзамен по 

методикам 

1 0 1 0 100 50 4 

Барлығы: 2 0 2 0 100 50 4 

 Барлығы: 11 студент 2 пәннен 6 10 6 0 100 64 4 

 

2021-2022 оқу жылы аяғында қорытынды аттестаттау жоспарға сай  өткізілді.                                      

«Орта, техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім беру ұйымдары үшін білім 

алушылардың үлгеріміне ағымдағы бақылауды, оларды аралық және қорытынды 

аттестаттауды өткізудің үлгілік қағидаларын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы 

Білім және ғылым министрінің 2008 жылғы 18 наурыздағы №125 Бұйрығына сәйкес 

қорытынды аттестаттау 2022 жылдың 13-22 маусым аралығында  өткізілді. 0103000 «Дене 

тәрбиесі және спорт» мамандығы, 0103013 «Дене тәрбиесі пәнінің мұғалімі» біліктілігі 

бойынша 2022 жылы күндізгі оқу бөлімі бойынша мемлекеттік тапсырыс негізінде 24 

адам, келісім шарт негізінде 17 адам оқуын аяқтады. Аттестаттауға барлық білім 

алушылар толықтай қатысып, келесі көрсеткішке ие болды: күндізгі оқу бөлімі бойынша 

орта балл-3,75, сапа -55,3%, үлгерім-100%. Тапсыра алмағандар жоқ. 0103013 «Дене 
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тәрбиесі пәнінің мұғалімі» біліктілігі бойынша 41 түлекке мемлекеттік үлгідегі диплом 

берілді. 

0111000 «Негізгі орта білім беру» мамандығы, 0111083 «Шетел тілі мұғалімі» 

біліктілігі бойынша 2021 жылы күндізгі оқу бөлімі бойынша мемлекеттік тапсырыс 

негізінде 24 адам, келісімшарт негізінде 7 адам оқуын аяқтады. Аттестаттауға барлық 

білім алушылар толықтай қатысып, келесі көрсеткішке ие болды:  орта балл-3,9, сапа- 

63%, үлгерім- 100%. Тапсыра алмағандар жоқ. 0111083 «Шетел тілі мұғалімі» біліктілігі 

бойынша 31 түлекке мемлекеттік үлгідегі диплом берілді. 

0101000 «Мектепке дейінгі тәрбие және оқыту» мамандығы, 0101013 «Мектепке 

дейінгі ұйымдардың тәрбиешісі» біліктілігі бойынша 2021 жылы сырттай оқу бөлімі 

бойынша 11 адам оқуын аяқтады. Аттестаттауға барлық білім алушылар толықтай 

қатысып, келесі көрсеткішке ие болды: күндізгі оқу бөлімі бойынша орта балл-4, сапа -

64%, үлгерім-100%. Тапсыра алмағандар жоқ. 0101013 «Мектепке дейінгі ұйымдардың 

тәрбиешісі» біліктілігі бойынша 11 түлекке мемлекеттік үлгідегі диплом берілді.  

2021-2022 оқу жылындағы күндізгі оқу бөлімін бітіруші  түлектердің қорытынды 

аттестаттау  нәтижесі бойынша көрсеткіші: үлгерім – 100%, сапа – 60%, орта балл – 3,8  

құрады. Бұл 2020-2021 оқу жылына қарағанда сапаның 21%-ға, орта балл 0,3 –ке 

төмендегенін көрсетеді. Сырттай оқу бөлімін бітіруші  түлектердің қорытынды 

аттестаттау  нәтижесі бойынша көрсеткіші: үлгерім – 100%, сапа – 64%, орта балл – 4 

құрап отыр. Бұл 2020-2021 оқу жылына қарағанда сапаның 4%-ға, орта балл 0,3 –ке 

өскенін көрсетеді. 

2022-2023 оқу жылы болжамды бітіріп шығатын студенттер саны – 124 адам 

(қүндізгі оқу бөлімі-84, мемлекеттік тапсырыс негізінде-67, мемлекеттік тілде-88), оның 

ішінде негізгі орта білім базасында–92 (күндізгі оқу бөлімі-77, мемлекеттік тапсырыс 

негізінде-67, мемлекеттік тілде-62) және жалпы орта білім базасында– 20 (күндізгі оқу 

бөлімі-6, мемлекеттік тілде–15), кәсіптік және техникалық білім базасында-12 (күндізгі 

оқу бөлімі-1, мемлекеттік тілде –11). 

 

8. БІЛІМ БЕРУ ПРОЦЕСІНЕ ҚАТЫСУШЫЛАРДЫҢ ЖӘНЕ БАСҚА 

РЕСПОНДЕНТТЕРДІҢ САУАЛНАМАСЫ 

 

Өзін-өзі бағалау бойынша есепті тапсыру кезінде білім беру саласындағы уәкілетті 

органның педагогтер, жұмыс берушілер және бітіруші курстар студенттеріне әзірленген 

сауалнама сұрақтарының болмауына байланысты ұсынылатын білім беру қызметтеріне 

қанағаттану деңгейін айқындау мүмкін емес болып отыр.  

 

9. ҚОРЫТЫНДЫ 

 

«Орал гуманитарлық-техникалық колледжі» мекемесінің мемлекеттік аттестаттау 

алдында өзін - өзі бағалау есебі бойынша колледжде оқу-тәрбие үрдістерін жетілдіру, жан 

жақты құзіреттілігі жоғары бәсекеге қабілетті мамандар даярлау, кадр әлеуетін көтеру, 

оқытудың жаңа технологияларын пайдалану т.б. бағытында елеулі жұмыстар атқарылғаны 

байқалады.  

Колледжің материалды-техникалық және басқа да базасын пайдалану және 

құрылымдық бөлімшесі болуы оқу үрдісін тиімді ұйымдастыруға, жалпы әлеуметтік-

мәдени және ғылыми-ақпараттық байланысқа, оқытудың жаңа технологияларын 

пайдалануға мүмкіндік беріп отыр. 

Колледж қызметін өзін - өзі бағалау есебі бойынша төмендегідей ұсыныстар берілді: 

- жаңадан қабылданған және бала күтіміне байланысты демалыстан шыққан 

оқытушылардың біліктілік арттыру жұмыстарын жалғастыру; 
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